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El objetivo es capacitar a pequenasy
medianas empresas en el uso de
herramientas digitales accesibles sin
necesidad de conocimientos avanzados
de programacion.

ﬂ[“ [nnl A través de la incorporacion de

tecnologias digitales, se busca impulsar
la eficiencia y competitividad de las
empresas, adaptandolas al entorno
digital actual y facilitando su
transformacion tecnoldgica.
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El Programa de digitalizacion no-code de Espacio de Innovacion Bulevar Coworking (EIBC)
esta disenado para apoyar y fomentar proyectos empresariales que aporten valor al
ecosistema emprendedor de la ciudad.

El programa esta dirigido a pymes de cualquier sector que deseen acelerar su proceso de
digitalizacion mediante el uso de herramientas no-code, sin importar su tamano, industria o
nivel de madurez tecnoldgica. Empresas que ademas de digitalizar sus operaciones, buscan
mejorar la agilidad en sus procesos y la gestion eficiente de sus equipos.

Esto incluye a aquellas que quieran implementar metodologias agiles en su dia a dia,
optimizando la organizacion de proyectos, la colaboracidon entre equiposy la gestion de
tareas en entornos tanto presenciales como remotos.




El programa tiene una duracion total de 8 meses,
distribuidos en dos convocatorias para facilitar |la
participacion de las pymes interesadas. La primera
convocatoria comenzara en noviembre del 2024 y la
segunda en febrero del 2025, ofreciendo flexibilidad en
el inicio de las actividades.

A lo largo del programa, los participantes asistiran a 16
actividades formativas divididas en 5 bloques
tematicos, que cubriran temas esenciales relacionados
con la digitalizacion, el trabajo agil y la gestion eficiente
de equipos.

Estas formaciones se impartiran tanto en formato
presencial como online, segun la naturaleza de cada
actividad, permitiendo asi una mayor accesibilidad y
adaptabilidad a las necesidades de las empresas.




COMPONENTES DE LA FORMAGION

El programa esta estructurado en una serie de mdodulos formativos que abarcan los aspectos
clave para la transformacion digital de las pymes.

Cada blogque esta disenado para ofrecer formacion tedrico-practica en areas relacionadas con
la digitalizacion no-code como la implementacion de metodologias agiles, la gestion eficiente
de equipos o el uso de herramientas para el trabajo remoto e hibrido.

Ademas, los participantes aprenderan sobre |la atraccion y retencidon de talento digital, asi
como sobre las tecnologias emergentes que estan impulsando el crecimiento de la empresa
4.0. los participantes conoceran de esta forma las nhuevas tecnologias que estan cambiando la
forma de hacer negocios.

Estos componentes forman una formacion integral y adaptada a las nhecesidades actuales de

las pymes. La formacion esta pensada para ser sencilla, accesible y directamente aplicable en
cualquier tipo de empresa.
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FUNDAMENTOS
DIGITALES

MODULO 0:
25/11 /2024
27 /1 /2024

PRESENCIA
EN LINEA

Disefo de paginas
web, estrategias de
redes socialesy
herramientas de
contenido.

MODULO 1:
02 /12 /2024
22 / 01/ 2025

COMERCIO
ELECTRONICO

MODULO 2:
03/12/ 2024
15/ 01/ 2025

GESTION DE AUTOMATIZACION
DOCUMENTACION R4 01 e %))
Herramientas de
colaboraciony
gestion documental y
bases de datos.
MODULO &: MODULO 5:
04/12 /2024 05/12/ 2024
11/12/ 2024 12 /12/ 2024



Ademas de los mddulos formativos, el
programa ofrece unos bonus tracks que
estan disenados para ofrecer una
formacion adicional y avanzada que
complementa los modulos principales.

A través de estos modulos adicionales, los
participantes aprenderan a profundizar en
areas esenciales como la gestion agil de
equipos, el uso efectivo de herramientas
para el trabajo remoto e hibrido, la gestion
del talento digital y la incorporacion de
habilitadores digitales y tecnologias
emergentes.




BENEFIGIOS PARA LAS PYMES

Acceso al espacio de trabajo situado en las instalaciones del Centro.

Formacion (tedrico-practica) impartida por expertos con experiencia contrastada.
Acceso al ecosistema emprendedor.

Acceso al ecosistema inversor.

Acceso a eventos de |la comunidad de pymes.

Networking activo gracias a la red de emprendedores, empresas, expertos y entidades.
Visibilidad en medios de comunicacion.

O O O 0O O O O

—

B I |




PROCESO DE
INSCRIPCION

EVALUACION DE
MADUREZ DIGITAL

Entrevistas
individuales a las
pymes inscritas y

evaluacion del estado
de madurez digital
de las mismas.

COMIENZO DE LA
FORMACION




PROCESO DE EVALUACION DE COMIENZO DE LA
INSCRIPCION MADUREZ DIGITAL FORMACION

_‘ Tras el analisis del
28 nivel de madurez
digital de las pymes

se da comienzo al

programa
adaptandose al nivel

Finalizacion del plazo de estas
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