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N°: 7716 Date: 2024:05.271144:53| NJ°:
Fecha: 27/05/2024 Reason: Documento'P(| pochs:-
Datos del Documento Datos del Interesado
Propuesta: 531408 VARIOS INTERESADOS

Dependencia: D.G. GESTION DEL TALENTO

Organo Firmante:
DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL TALENTO

Delegacion por: Acuerdos JGL 10/070-6/083-3/098

ASUNTO
varios

RESUMEN
APROBACION BASES CONCURSO INTERNO DE TRASLADOS: TR 2024-002 SEIS TECNICOS/AS
ADMINISTRACION ESPECIAL (T.A.E)

TEXTO DE LA RESOLUCION

Como consecuencia de los procesos de estabilizacion que se estan llevando a cabo en la Institucién, tal y como se acordo
en la correspondiente Mesa de Negociacion, se esta procediendo a la convocatoria previa de un Concurso de traslados
previo en algunas de las convocatorias.

Atendiendo a lo recogido en el Acuerdo Unico, articulo 23°- PROVISION Y PROMOCION INTERNA. 23.A).-
PROVISION DE PUESTOS:

a) TURNO DE TRASLADO. La provision de estos puestos se realizard mediante concurso, pudiéndose presentar a la
cobertura del puesto personas con plazas con distintas jornadas o cémputo horario. No se considerard traslado aquellos que se
prevean provisionalmente por una duracion mdxima de tres meses.

El turno de traslado atenderd a lo establecido en el Protocolo de Empleo en cuanto al concurso.

Vistas las competencias legalmente atribuidas a la Direccién General de Gestién de Talento,

HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar las Bases de convocatoria del Concurso de Traslados TR 2024-002 de 6 TECNICOS/AS DE
ADMINISTRACION ESPECIAL -SUBGRUPO Al.

De conformidad con lo establecido en el art. 23 del vigente Acuerdo Unico del Ayuntamiento de Alcobendas, estas bases
regulan la convocatoria para la cobertura de 6 TECNICOS/AS DE ADMINISTRACION ESPECIAL, funcionario/a
de carrera, Subgrupo Al, mediante procedimiento de concurso interno de traslado, para los destinos indicados en la
siguiente tabla.

DESTINO N° HORARIO DE TRABAJO
PUESTOS
I Empleo I
(I puesto Técnico/a Desarrollo Lunes a Viernes. Horario de mafiana

Econémico y Empleo)
2 Simplificacién I
(I puesto de Técnico/a de Lunes a Viernes. Horario de maiiana
Organizacion)
3 Simplificacion I
(I puesto de Técnico/a de Estudios Lunes a Viernes. Horario de maiiana
y Evaluacion)
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4 Educacion 2
(2 puestos de  Técnicola Lunes a Viernes. Horario de mafiana
Administracién Especial)

5 Planificacion y Evaluacion I Lunes a Viernes. Horario de mafiana
(1 puesto de Técnico/a
Administraciéon Especial)

.- REQUISITOS.

Seran requisitos para optar al traslado:

a)

b)

9

Estar en activo en el Ayuntamiento de Alcobendas en plaza denominada “Técnico/a de Administracion
Especial”’, Subgrupo Al, y tener alguna de las siguientes condiciones:

v funcionario de carrera, Escala Administracién Especial, Subescala Técnica
Tener dos afios de antigliedad en servicio activo en el Ayuntamiento de Alcobendas en plaza denominada
“Técnico/a de Administracion Especial’’, Subgrupo Al, asi como haber transcurrido 18 meses desde

el ultimo traslado concedido, y tener alguna de las siguientes condiciones:

v funcionario de carrera, Escala Administracién Especial, Subescala Técnica

Cumplir los requisitos exigidos en la correspondiente ficha de puesto de trabajo del Ayuntamiento de
Alcobendas (disponible en la Intranet Municipal/ RRHH/Catéalogo de Puestos y Organigramas).

2.- VALORACION DE MERITOS.

NOTA.- Cuando se indica “Ayuntamiento de Alcobendas” se incluyen también los extintos Patronatos

a)

b)

Antigiiedad en plaza denominada ‘‘Técnico/a de Administracion Especial”’, del Ayuntamiento de
Alcobendas, Subgrupo Al, en el mismo Departamento desde el que se pide el traslado, y tener alguna
de las siguientes condiciones (2 puntos por afio o fraccion):

v' funcionario/a de carrera
Antigliedad en plaza denominada “Técnico/a de Administracion Especial”’, del Ayuntamiento de

Alcobendas, Subgrupo Al, en otro Departamento diferente del que se ocupa en la actualidad, y tener
alguna de las siguientes condiciones (0,25 puntos por afio o fraccion):

v" funcionario/a de carrera

Pag. 2 de 5



Plazo De Ingreso Cédigo Emisor N° Liquidacién Identificacion Importe

Ayuntamiento de ALCOBENDAS

RESOLUCION REGISTRO DE SALIDA
N°: 7716 N°:
Fecha: 27/05/2024 Fecha:
Datos del Documento Datos del Interesado
Propuesta: 531408 VARIOS INTERESADOS

Dependencia: D.G. GESTION DEL TALENTO

Organo Firmante:
DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL TALENTO

Delegacién por: Acuerdos JGL 10/070-6/083-3/098

c¢) Numero de traslados concedidos con anterioridad en plaza denominada “Técnico/a de Administracion
Especial” del Ayuntamiento de Alcobendas:

e 0 traslados: 2 puntos
e | traslado: | punto
e 2 0 mas traslados: 0 puntos

En el supuesto de que se produzca un empate en las puntuaciones finales, la Direccion General de Gestion de Talento
tendra en cuenta:

e Numero de traslados concedidos con anterioridad en plaza denominada “Técnico/a de Administracién
Especial” del Ayuntamiento de Alcobendas. Tendra preferencia quien lleve mas tiempo sin haberse
trasladado

e De mantenerse el empate el orden definitivo de adjudicacién se determinara a favor de la empleada o
empleado publico de mayor antigliedad.

e Por ultimo, el orden alfabético establecido en la resolucién anual vigente, de la Secretaria de Estado de
Politica Territorial y funcién Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado (que establece la
letra inicial del apellido del listado de aspirantes admitidos/as).

3.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Para participar en el proceso selectivo deberan presentar solicitud a través del siguiente enlace
https://www.alcobendas.org/es/empleo-publico en el plazo de diez dias habiles, a partir del dia habil siguiente a la
publicacién de esta convocatoria, adjuntando el documento “PRIORIZACION DE DESTINO TURNO DE TRASLADO”
que se encuentra en la documentaciéon de la convocatoria y que figura también como Anexo al final de este documento.

4.- FORMA DE ACREDITAR LOS MERITOS.

Las personas aspirantes, no necesitaran acreditar los servicios efectivos en el Ayuntamiento de Alcobendas (entendiendo
como tal también sus anteriores patronatos), puesto que los mismos seran consultados en las bases de datos municipales.

5.- PROCEDIMIENTO DE AD]UDICACION.
La Direccion General de Gestidon de Talento realizara la revision de los méritos.

Se tendran en cuenta las recomendaciones procedentes de Prevencién de Riesgos Laborales, si existiera algiin caso
especifico.

Si en el proceso de asignacion de los traslados, se generasen otras vacantes no relacionadas en la convocatoria, estos
puestos podran ofertarse, por orden de puntuacion, a las personas que hayan solicitado traslado.

6.- RESOLUCION DEL CONCURSO.
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Finalizado el procedimiento de adjudicacién, la Direccién General de Gestion de Talento publicard el resultado del
Concurso de traslados en el siguiente enlace https://www.alcobendas.org/es/empleo-publico, que también estara
disponible en la Intranet Municipal y en el Tablén de anuncios.

VARIOS INTERESADOS

Delegacién por: Acuerdos JGL 10/070-6/083-3/098

Se publicara un Anuncio con el resultado y, con posterioridad, la Resolucion definitiva del destino adjudicado.

UNA VEZ PUBLICADA LA RESOLUCION DEFINITIVA, ESTE SERA IRRENUNCIABLE, POR LO QUE ES
IMPORTANTE MARCAR POR ORDEN DE PRIORIDAD UNICAMENTE LOS DESTINOS QUE SEAN

DEL INTERES DEL CANDIDATO/A QUE OPTA AL TRASLADO.

El mismo régimen actual (funcionario/a de carrera o laboral fijo/a) de la persona adjudicataria del traslado se mantendra

en el nuevo destino adjudicado.

ANEXO.-
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Direccion General Gestion de Talento el
TR 2028002 W Ayuntamiento de
W ALCOBENDAS
L = PRIORIZACION DE DESTINO TURNO DE TRASLADO
PROCESO TR 2024-002
CONVOCATORIA CONCURSO DE TRASLADO! 6 TECNICOS/AS ADMIMNISTRACION ESPECIAL (

PERSONAL FUNCIONARIC DE CARRERA)

Por la presente, DiDia con DNI

actualments en servicio activo en =l Departamento.

Solicito, por orden de prioridad, los siguientes destinos {ver horarios al inicio de las Bases):

DESTINOS I 2 3 4 5
(PLAZA DE TECNICO/A ADMINISTRACION ESPECIAL (TAE)
Emplea
{1 puesto Técnicola Desarrollo Econémico y Empleo]
Simplificacian
{1 puesto de Técnicola de Organizacién)
Simplificacion
(I puesta de Técnico/a de Estudios y Evaluacion
Educacidn
(2 puestos de Técnicala Administracion Especial)
Planificacién y Evaluacion
{| puesto de Técnico/a Administracién Especial)

Marca, exclusivamente, los destinos de tu interés

&l orden para la ion de desting ser: estrit de mayor a menor puniuacisn oblenida por los/as candidaios/as
en el Concurso.
Y, para que asi conste, firmo la presente en Alcobendas, a de de

En cumplimiento d |o dspussto en o Regamento (UE) 2016/679 del "\nmutu Europeo y del conssjo, de 27 de sbril de 2018, relativo 8 la
proteocion de las personas faicas n lo que respecta ol tratamiento de datas persenales 3 & bn lire cireulscin de estos. dotos el Apuntamiento de
Alcabandsz ls informa qua sur dxces parcanales apartados on osta ot v ncerpicrado  un Rchrs sl e o argansma,
con [a finaliced ce ks gestion da los sarvicias objeca del formulario, oirecidos por exta Entidad. Silo desen, podra sjorcitar los derechos de acceso,
ractificacién. cancaiachén y pasicin da sus datos medianta sscrita dinigido 3 b Direcoién General da Gestidn do Talanto dal Apuntamionto da
Mechundz INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS (REGLAMENTO EURCPED 20161679 de 27 abril de 2016).
Respansable: DIRECCION GENERAL DF RECURSS HUMANODS -SELECCION D PERSONAL. Finalidad: Tramiacién do procesas
salectivon. Legitimacin: Cumplimients de una obligacion legal del responssble : No sa cederin datos s tercerce,
s3ivc o las empresm encargadas del trotsmiento y por obigecion legd. Dereehos: De occess, rectlizacian, supresian, mi come otros dereches,
sapin 5= explka e macizn adicional Informacion adicional: Aosrtade “Aqui Protegemos na Datos” de o web municpal
DESTRATARIO Ayun o de Alcshende. Codzs DIRI: LO1 280066

Cadigo de Verificacién Electronico
Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la direccion:
https://verifirma.alcobendas.org/
El presente documento ha sido firmado electrénicamente conforme a lo previsto en el articulo 43 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico

ID. FIRMA FECHA 27/05/2024
FIRMADO POR ANDREU AGUSTI ANGELATS (DIRECTOR GENERAL DE GESTION DE TALENTO)
CELESTINO OLIVARES MARTIN (D.G. OFICINA JUNTA DE GOBIERNO/FEDATARIO)

Pag. 5de 5




