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Propuesta: 531405 VARIOS INTERESADOS

Dependencia: D.G. GESTION DEL TALENTO

Organo Firmante:
DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL TALENTO

Delegacion por: Acuerdos JGL 10/070-6/083-3/098

ASUNTO
varios

RESUMEN
APROBACION BASES CONCURSO INTERNO DE TRASLADOS: TR 2024-001 UN ADMINISTRATIVO/A

TEXTO DE LA RESOLUCION

Como consecuencia de los procesos de estabilizacion que se estan llevando a cabo en la Institucién, tal y como se acordé
en la correspondiente Mesa de Negociacion, se esta procediendo a la convocatoria previa de un Concurso de traslados
previo en algunas de las convocatorias.

Atendiendo a lo recogido en el Acuerdo Unico, articulo 23°- PROVISION Y PROMOCION INTERNA. 23.A).-
PROVISION DE PUESTOS:

a) TURNO DE TRASLADO. La provision de estos puestos se realizard mediante concurso, pudiéndose presentar a la
cobertura del puesto personas con plazas con distintas jornadas o cémputo horario. No se considerard traslado aquellos que se
prevean provisionalmente por una duracion mdxima de tres meses.

El turno de traslado atenderd a lo establecido en el Protocolo de Empleo en cuanto al concurso.

Vistas las competencias legalmente atribuidas a la Direccién General de Gestién de Talento,

HE RESUELTO

PRIMERO.- Aprobar las Bases de convocatoria del Concurso de Traslados TR 2024-001 de |1
ADMINISTRATIVO/A, personal laboral fijo, Subgrupo CI.

De conformidad con lo establecido en el art. 23 del vigente Acuerdo Unico del Ayuntamiento de Alcobendas, estas bases
regulan la convocatoria para la cobertura de | ADMINISTRATIVO/A, funcionario/a de carrera o personal laboral fijo,
Subgrupo CI, mediante procedimiento de concurso interno de traslado, para los destinos indicados en la siguiente tabla.

DESTINO N° HORARIO DE TRABAJO
PUESTOS
| Cultura | LF Lunes a Viernes. Horario de mafana

.- REQUISITOS.
Seran requisitos para optar al traslado:

a) Estar en activo en el Ayuntamiento de Alcobendas en plaza denominada ‘“Administrativo/a”, Subgrupo ClI,
y tener alguna de las siguientes condiciones:

v" funcionario de carrera, Escala Administracién General, Subescala Administrativa
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v' personal laboral fijo

b) Tener dos afios de antigliedad en servicio activo en el Ayuntamiento de Alcobendas en plaza denominada
“Administrativo/a’”, Subgrupo CIl, y haber transcurrido 18 meses desde el ultimo traslado
concedido, y tener alguna de las siguientes condiciones:

v" funcionario de carrera, Escala Administracion General, Subescala Administrativa
v’ personal laboral fijo

c) Cumplir los requisitos exigidos en la correspondiente ficha de puesto de trabajo del Ayuntamiento de
Alcobendas (disponible en la Intranet Municipal/ RRHH/Catalogo de Puestos y Organigramas).

2.- VALORACION DE MERITOS.

NOTA.- Cuando se indica “Ayuntamiento de Alcobendas” se incluyen también los extintos Patronatos

a) Antigiedad en plaza denominada Administrativo/a en el Ayuntamiento de Alcobendas, en el mismo
Departamento desde el que se pide el traslado, y tener alguna de las siguientes condiciones (2 puntos por
afio o fraccion):

v" funcionario/a de carrera
v personal laboral fijo

Ambos del Subgrupo ClI, de la plantilla del Ayuntamiento de Alcobendas.

b) Antigliedad en plaza denominada Administrativo/a en el Ayuntamiento de Alcobendas, en otro
Departamento diferente del que se ocupa en la actualidad, y tener alguna de las siguientes condiciones
(0,25 puntos por afio o fraccion):

v" funcionario/a de carrera
v’ personal laboral fijo

Ambos del Subgrupo ClI, de la plantilla del Ayuntamiento de Alcobendas.

c) Numero de traslados concedidos con anterioridad en plaza denominada Administrativo/a del Ayuntamiento
de Alcobendas:

e 0 traslados: 2 puntos
e | traslado: | punto
e 2 o mas traslados: 0 puntos

En el supuesto de que se produzca un empate en las puntuaciones finales, la Direccion General de Gestion de Talento
tendra en cuenta:
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e Numero de traslados concedidos con anterioridad en plaza denominada Administrativo/a. Tendra
preferencia quien lleve mas tiempo sin haberse trasladado

e De mantenerse el empate el orden definitivo de adjudicacion se determinara a favor de la empleada o
empleado publico de mayor antigiiedad.

e Siaun asi continGa el empate, este se solventara por orden alfabético del primer apellido de las personas
aspirantes empatadas, de conformidad con la letra que se determine en el sorteo publico anual realizado por
la Secretaria de Estado para la Administracion Publica a que se refiere el articulo 17 del RGI, que se
publicara en el “Boletin Oficial del Estado”. De persistir el empate, se aplicara la letra del citado sorteo a la
letra inicial del segundo apellido, y de seguir persistiendo a la del nombre. La letra que regira sera la que esté
vigente a fecha de publicacion de la convocatoria en el BOE.

3.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Para participar en el proceso selectivo deberan presentar solicitud a través del siguiente enlace
https://www.alcobendas.org/es/empleo-publico en el plazo de diez dias habiles, a partir del dia habil siguiente a la
publicacién de esta convocatoria, adjuntando el documento “PRIORIZACION DE DESTINO TURNO DE TRASLADO”
que se encuentra en la documentacion de la convocatoria y que figura también como Anexo al final de este documento.

4.- FORMA DE ACREDITAR LOS MERITOS.

Las personas aspirantes, no necesitaran acreditar los servicios efectivos en el Ayuntamiento de Alcobendas (entendiendo
como tal también sus anteriores patronatos), puesto que los mismos seran consultados en las bases de datos municipales.

5.- PROCEDIMIENTO DE ADjUDICACIéN.
La Direccion General de Gestidon de Talento realizara la revision de los méritos.

Se tendran en cuenta las recomendaciones procedentes de Prevencién de Riesgos Laborales, si existiera algiin caso
especifico.

Si en el proceso de asignacion de los traslados, se generasen otras vacantes no relacionadas en la convocatoria, estos
puestos podran ofertarse, por orden de puntuacion, a las personas que hayan solicitado traslado.

6.- RESOLUCION DEL CONCURSO.
Finalizado el procedimiento de adjudicacién, la Direccién General de Gestion de Talento publicara el resultado del
Concurso de traslados en el siguiente enlace https://www.alcobendas.org/es/empleo-publico, que también estara

disponible en la Intranet Municipal y en el Tablén de anuncios.

Se publicara un Anuncio con el resultado y, con posterioridad, la Resolucion definitiva del destino adjudicado.
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UNA VEZ PUBLICADA LA RESOLUCION DEFINITIVA, ESTE SERA IRRENUNCIABLE, POR LO QUE ES
IMPORTANTE MARCAR POR ORDEN DE PRIORIDAD UNICAMENTE LOS DESTINOS QUE SEAN
DEL INTERES DEL CANDIDATO/A QUE OPTA AL TRASLADO.

El mismo régimen actual (funcionario/a de carrera o laboral fijo/a) de la persona adjudicataria del traslado se mantendra
en el nuevo destino adjudicado.

ANEXO.-

Direccion General Gestion de Talento islese,

TR 2024-001 W Ayuntamiento dd
W ALCOBENDAS

PRIORIZACION DE DESTINO TURNO DE TRASLADO

PROCESO TR 2024-00|
CONYOCATORIA COMNCLRSS DE TRASLADO: | ADMINISTRATIVGA
Por la presents, DiDia con DNI

actualmente en servicio activo en el Departamento

Solicito, por orden de prioridad, los siguientes destinos {ver horarios al inicio de las Bases):

DESTINO HORARIO

Culeura Lunes a Viernes. Horario de mafiana

Marcar, exclusivamente, los destinos de tu interés

E] orden para la adjudicacion de desting seri estricfamente de mayor a menor puntuacion obfenida por los/as candidatos/as
en & Concurso.

', para que asi conste, firmo la presente en Alcobendas, a de de

En cumplimiento de |o dspuests en e Regamenta (UE) 2016877 del Parlamenta Europeo y del consejo. de 27 de saril de 2016, relative & la
proteceian de les personas fisics &n lo que respecta al atamiento de datos personales y a s lire circubscion de estos datgs.sl Apntamiento de
Alcobendss |a infarma que sus daos parsenales aportdos on este formulano serin incorparaces 2 un fichers timlaricsd dol misma organsma,
con [a finalided da la gestidn de los servicios sbjecs def formularie, of ecides par esta Encead, Silo desea, podr ejerciar los dereches de accesa,
ractificacion, cancelacién y epaskin de sus dates medianto eserito dirigiée 3 la Direcoidn General de Gestién da Talento dal Ayuntamiente da
Alccbends, INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS (REGLAMENTO EURCPEQ 2016/679 de 27 abril de 2018).
Responsable: DIRECCION GEMERAL DE RECURSDS HUMANGS SELECCION DE PERSONAL Finalidad: Tramimcién do proceses
selectives. Legitimacibin: Cumplimiento de una abligcion legal del responssble del watariznio. Destinatarios: Mo se cederin dots: a tercercs,
2aivo 2 | empres=s encargadas del tratmiento y por obligrion legs. Derechos: De scceso, rectificacion, supresian, =i come otros derechos,
segin se explica en la nformacitn adiciona Informacién adicional: Apertade “Aqui Protegemes ne Datos” de b web municipal:
DESTINATARID Ayuntamiento de Alccbendas. Codpo DIRI. LO1 280066
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Cadigo de Verificacion Electronico
Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la direccion:
https://verifirma.alcobendas.org/
El presente documento ha sido firmado electrénicamente conforme a lo previsto en el articulo 43 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico

ID. FIRMA FECHA 27/05/2024
FIRMADO POR ANDREU AGUSTI ANGELATS (DIRECTOR GENERAL DE GESTION DE TALENTO)
CELESTINO OLIVARES MARTIN (D.G. OFICINA JUNTA DE GOBIERNO/FEDATARIO)
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