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COMUNICADO INTERIOR
Fecha: La de la firma Ref.2:
DE: Directora General de Fomento del Empleo, A: OFICINA PRESUPUESTARIA
Comercio y Consumo DIRECTORA GENERAL DE ECONOMIA
DIRECTOR GENERAL DE RRHH

ASUNTO: SOLICITUD GENERACION DE CREDITO
TEXTO:

Con fecha 12/02/2024 y mediante decreto nimero 1912/2024 se aprobé el proyecto del “PROGRAMA DE
FOMENTO DEL EMPLEO JUVENIL CON CORPORACIONES LOCALES EN EL MARCO DEL PROGRAMA
FSE+2021/2027” solicitdindose a la consejeria de Economia, Hacienda y Empleo una ayuda por importe de
109.280,16 € para la ejecucion de dicho proyecto (106.400,16 € para gastos de Retribuciones y Seguridad Social
y 2.880 € para gastos de formacion).

Con motivo de la concesion de la subvencidn para la realizacion del mencionado programa, al amparo de
la Orden de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo por la que se resuelve la convocatoria de ayudas
para el afio 2023 del PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO JUVENIL CON CORPORACIONES LOCALES EN EL
MARCO DEL PROGRAMA FSE+2021/2027, al amparo de la orden 8 de mayo de 2023, del Consejero de
Economia, Hacienda y Empleo, se solicita la generacion de crédito de dicha subvencidn en concepto de costes
de ndmina, seguridad social y salarios de tramitacion y de contratacidn de cursos de formacion.

Tal y como se establece en la convocatoria, debe existir una pista contable Unica para cada subvencidn
finalista y para cada concepto.

N2 de proyecto asignado: 2024 0114 101 4
La generacidn de crédito que se solicita, del importe subvencionado de 109.280,16 € ha de distribuirse en
las siguientes partidas:

o Costes salariales del proyecto, partida contable: 101.24105.14300: “programa publico de
fomento del empleo juvenil con corporaciones locales” para el afio 2024-2025”: 79.892,00 euros

o Seguridad Social del proyecto, partida contable: 101.24105.16000: “programa publico de
fomento del empleo juvenil con corporaciones locales” para el afio 2024-2025”: 26.508,16 euros

o Formacidn, partida contable: 101.24105.22706: “programa publico de fomento del empleo
juvenil con corporaciones locales” para el afio 2024-2025" 2.880 euros.

El programa dura comienzo previsiblemente en el mes de julio de 2024 y sera de 8 meses de duracidn.

El Ayuntamiento cofinanciard la cantidad de 2.663,07 euros para los costes salariales, concretamente para
el coste de la indemnizacion salarial, que excede de la subvencidn concedida. Para esta cofinanciacion
existe consignacion presupuestaria en la siguiente partida vinculada: 101/24101/14300 del area de
Fomento del Empleo y Comercio prevista para sufragar los gastos de retribuciones de este tipo de

programas.
1/2
AA. Mod. 0006
Cédigo Seguro De Verificacion tByfugbkttCgbKTAFvMvGQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria del Mar Rodriguez Fernandez Firmado 29/04/2024 13:07:53
Auxiliadora Edith Zapata Navarro Firmado 29/04/2024 10:52:45
Observaciones Péagina 1/2
Url De Verificacion https://verifirma.alcobendas.org/?tByfug6kttCgbKTdFvMvGQ==



https://verifirma.alcobendas.org/?tByfug6kttCgbKTdFvMvGQ=%3D

Pagina 3 de 66

El coste total del programa asciende a 111.943,23 euros. Atendiendo a lo que establece la Resolucion de
la convocatoria, conforme a los célculos estimados, para el total del gasto de Retribuciones y Seguridad
Social de las contrataciones de los integrantes del programa, el coste asciende a 109.063,23 euros vy,
conforme a la estimacion de gasto en formacidn se ajustara a los 2.880 euros subvencionados.

A continuacion, se detalla el desglose por conceptos y partidas, tanto del importe total como de la parte
que se ha de sufragar con la subvencidn y la que se ha de cofinanciar por el Ayuntamiento, indicando
ademas las cantidades por cada uno de los dos periodos presupuestarios (2024-2025) en los que coincide
la duracidn de las contrataciones:

- = TOTAL subtotal afio subtotal afio
COMNCEPTOS-PARTIDAS Y CARGO A SUBVECION Y A COFINAMCIACION PROGRAMA 2024 2025
Partida 101/24105/14300 "Retribuciones del programa publico de fomento del empleo
juvenil con corporaciones locales. 82.555,07 53:313,00 22.636,07
Gasto Retribuciones con cargo a la Subvencion 79.892,00 59.919,00 19.973,00

=)}
=)l

Partida 101/24105/16000 "Seguridad Social del programa publico de fomento del

empleo juvenil con corporaciones locales 26.508,16 19.881,12 6.627,04
Gasto Seguridad Social con cargo a la Subvencion 26.508,16 19.881,12 6.627,04
Total Coste en Retribuciones y 5.5ocial 109.063,23 79.800,12 29.263,11
r
Total subencionado
106.400,16 79.800,12 26.600,04
Total a cofinanciar
2.663,07 0,00 2.663,07
Partida 101/24105/22706 “Formacion del programa pablico de Formento del empleo
uvenil con corporaciones locales 2.880,00
TOTAL COSTE PROYECTO POR TODOS LOS CONCEPTOS: 111.943,23

Hay que tener en cuenta que le mencionado proyecto incluye 6 contrataciones. Cada persona contratada
mediante este proyecto recibira una formacién transversal de 60 horas, cuyo contenido es el siguiente:
- Competencias digitales (60 h).

Teniendo en cuenta el caracter plurianual de este programa, con comienzo en 2024 y finalizacién en 2025,
se deberdn incorporar los remanentes de las correspondientes partidas contables al préximo ano

Se adjunta copia de la resolucion, asi como de la convocatoria y el decreto obrante en el expediente.

Atentamente,
Fdo: Auxiliadora Edith Zapata Navarro
Directora General de Fomento del Empleo, Comercio y Consumo
Ve Be
Fdo: Maria del Mar Rodriguez Fernandez
Concejal Delegada de Distrito Norte, Distrito Empresarial,
Fomento del Empleo, Comercio, Consumo y Licencias
2/2
AA. Mod.0006
Cédigo Seguro De Verificacion tByfugbkttCgbKTAFvMvGQ== Estado Fechay hora
Maria del Mar Rodriguez Fernandez Firmado 29/04/2024 13:07:53
Auxiliadora Edith Zapata Navarro Firmado 29/04/2024 10:52:45
Observaciones Péagina 2/2
Url De Verificacion https://verifirma.alcobendas.org/?tByfug6kttCgbKTdFvMvGQ==



https://verifirma.alcobendas.org/?tByfug6kttCgbKTdFvMvGQ=%3D

Pagina 4 de 66

S Ayuntamiento de ALCOBENDAS
CLE
iy

il

COMUNICADO INTERIOR

Fecha:

La de la firma Ref.2:

DE:

Comercio y Consumo DIRECTORA GENERAL DE ECONOMIA

Directora General de Fomento del Empleo, A: OFICINA PRESUPUESTARIA

DIRECTOR GENERAL DE RRHH

ASUNTO: SOLICITUD GENERACION DE CREDITO

TEXTO:

Con fecha 20/02/2024 y mediante decreto nimero 2404/2024 se aprobé el proyecto del “PROGRAMA
PUBLICO DE EMPLEO—-FORMACION PARA LA ACTIVACION PROFESIONAL solicitdndose a la consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo una ayuda por importe de 461.334,00 € para la ejecucién de dicho proyecto
(443.334,00 € para gastos de Retribuciones y Seguridad Social y 18.000,00 € para gastos de formacién).

Con motivo de la concesion de la subvencidn para la realizacién del mencionado programa, al amparo de
la Orden de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo por la que se resuelve la convocatoria de ayudas
para el afio 2024 del PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO- FORMACION PARA LA ACTIVACION PROFESIONAL
al amparo de la orden 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, se solicita la
generacion de crédito de dicha subvencion en concepto de costes de ndmina, seguridad social y salarios de
tramitacion y de contratacion de cursos de formacion.

Tal y como se establece en la convocatoria, debe existir una pista contable Unica para cada subvencion
finalista y para cada concepto.

N2 de proyecto asignado: 2024 0116 101 4 - PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO-FORMACION PARA
LA ACTIVACION PROFESIONAL

La generacion de crédito que se solicita, del importe subvencionado de 461.334,00 euros ha de

distribuirse en las siguientes partidas:

o Costes salariales del proyecto, partida contable: 101/24120/14300: “Programa publico de
empleo- formacion para la activacion profesional” para el afio 2024-2025”: 331.545,14 euros

o Seguridad Social del proyecto, partida contable: 101/24120/16000: “Programa publico de mpleo-
formacion para la activacion profesional “para el afio 2024-2025": 111.788,86 euros

o Formacién, partida contable: “Programa publico de empleo- formaciéon para la activacion
profesional” 101/24120/22706: para el afio 2024-2025” 18.000,00 euros.

El programa dura comienzo previsiblemente en el mes de agosto de 2024 y sera de 8 meses de duracion.

El Ayuntamiento cofinanciara la cantidad de 160.990,43 euros para los costes salariales, que excede de la
subvenciéon concedida. Para esta cofinanciacion existe consignacién presupuestaria en la siguiente partida
vinculada: 101/24101/14300 del area de Fomento del Empleo y Comercio prevista para sufragar los gastos
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de retribuciones y la partida vinculada: 101/24101/16000 para los gastos de seguridad social de este tipo

de programas.

El coste total del programa asciende a 622.324,43 euros. Atendiendo a lo que establece la Resolucion de
la convocatoria, conforme a los célculos estimados, para el total del gasto de Retribuciones y Seguridad
Social de las contrataciones de los integrantes del programa, el coste asciende a 604.324,43 euros v,

conforme a la estimacidn de gasto en formacidn se ajustara a los 18.000 euros subvencionados.

A continuacion, se detalla el desglose por conceptos y partidas, tanto del importe total como de la parte
que se ha de sufragar con la subvencion y la que se ha de cofinanciar por el Ayuntamiento, indicando
ademas las cantidades por cada uno de los dos periodos presupuestarios (2024-2025) en los que coincide

la duracidn de las contrataciones:

CONCEPTOS-PARTIDAS Y CARGO A SUBVECION Y A COFINANCIACIGN TOTAL PROGRAMA ""b"z‘zt:rﬁ“ s”b;“;;'g“'ﬁ“
Partida 1{!1[.21!1.2{#[11131}0"REtribul:iDnESdEIpmgrama plblico de fomento del empleo juvenil 456.281,07 275.976,45 180.304,62)
concorporaciones locales.
Gasto Retribuciones con cargo a la Subvencion 33154514 209.469 52 122.075,62
Partida lﬂif?dl.ZﬂflmDD"SEguridadSnl:ialdel programa publico de fomento del empleo juvenil 148.043,36 92.527.10 55.516,26
concorporaciones locales
Gasto Seguridad Social con cargo a la Subvencion 111.788 86 67.614,23 44 174 65
Total Coste en Retribuciones y S.5acial 604.324,43 368.503,56 235.820,88)
Total subencionado 443.334.00 277.083,75 166.250,25
I SR 160.990,43|  91.419,81 69.570,63
Partids 101,/241.20/22706 “Formacion del programa pdblico de fomento del emplea juvenil con 18.000.00
corporaciones locales }
TOTAL COSTE PROYECTO POR TODOS LOS CONCEPTOS: 622.324,43

Hay que tener en cuenta que le mencionado proyecto incluye 25 contrataciones. Cada persona contratada

mediante este proyecto recibira una formacion transversal de 90 horas, cuyo contenido es el siguiente:

- Habilidades personales y sociales para el empleo (40 h)

- Sensibilizacion medioambiental y buenas practicas en la ocupacion (50 h)

Teniendo en cuenta el cardcter plurianual de este programa, con comienzo en 2024 y finalizacion en 2025,

se deberdn incorporar los remanentes de las correspondientes partidas contables al proximo aiio

Se adjunta copia de la resolucidn, asi como de la convocatoria y el decreto obrante en el expediente.

Atentamente,
Fdo: Auxiliadora Edith Zapata Navarro
Directora General de Fomento del Empleo, Comercio y Consumo
Ve Be
Fdo: Maria del Mar Rodriguez Fernandez
Concejal Delegada de Distrito Norte, Distrito Empresarial,
Fomento del Empleo, Comercio, Consumo y Licencias
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ORDEN DE LA CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, POR LA QUE SE CONVOCAN
SUBVENCIONES EN EL ANO 2024 PARA LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE FOMENTO DEL
EMPLEO JUVENIL CON CORPORACIONES LOCALES EN EL MARCO DEL PROGRAMA FSE+
2021/2027

El articulo 28 del Estatuto de Autonomia atribuye a la Comunidad de Madrid la ejecucién de
la legislacidn del Estado en materia laboral. Mediante Real Decreto 30/2000, de 14 de enero,
se traspaso a la Comunidad de Madrid la gestidn realizada por el Instituto Nacional de Empleo
en materia de trabajo, empleo y formacion.

De conformidad con el Decreto 42/2021, de 19 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, por el que se establece el nimero y denominacion de las Consejerias de la Comunidad
de Madrid, corresponde a la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo el desarrollo de las
funciones y servicios en materia de trabajo, empleo y formacién.

El 9 de diciembre de 2022 fue aprobado por la Comisién Europea el Programa FSE+ 2021/2027
de la Comunidad de Madrid. Una de las prioridades de este Programa es el Empleo Juvenil
puesto que la reducciéon del desempleo de los jévenes constituye uno de los retos mas
importantes para la Comunidad de Madrid en el periodo 2021-2027.

Esta convocatoria se enmarca en el referido Programa FSE + 2021/2027 y tiene por objeto la
mejora de las posibilidades de acceso al empleo de jévenes menores de 30 afos mediante la
formacién en alternancia con la actividad laboral, a través de los programas publicos de
empleo-formacidn para la Activacion Profesional y para la Cualificacién Profesional.

El 9 de diciembre de 2022 fue aprobado por la Comision Europea el Programa FSE+ 2021/2027
de la Comunidad de Madrid. Una de las prioridades de este Programa es el Empleo Juvenil
puesto que la reduccién del desempleo de los jévenes constituye uno de los retos mas
importantes para la Comunidad de Madrid en el periodo 2021-2027.

Mediante Orden de 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, se
establecieron las normas de procedimiento y las bases reguladoras de las subvenciones de los
programas publicos de empleo-formacién de la Comunidad de Madrid.

En virtud de lo expuesto, y de acuerdo con las competencias atribuidas en la legislaciéon
vigente,

RESUELVO

Primero. Objeto y bases reguladoras.

1. La presente orden tiene por objeto convocar para el afo 2024 subvenciones para la
realizacion de los siguientes programas publicos de empleo-formacién de la Comunidad de
Madrid en el marco del FSE +2021/2027, actuacion: Fomento del empleo juvenil con las
Corporaciones Locales:

a) Programa publico de empleo-formacion para la Activacién Profesional

b) Programa publico de empleo-formacién para la Cualificaciéon Profesional
1
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2. Las subvenciones se destinaran a financiar los gastos salariales y de cotizacién a la Seguridad
Social y los costes de formacion derivados de la contratacion de las personas desempleadas
destinatarias del programa y, en su caso, los gastos salariales y de cotizacién a la Seguridad
Social del personal técnico, conforme se determina en las bases reguladoras de las
subvenciones de los programas publicos de empleo-formacion de la Comunidad de Madrid.

3. Las subvenciones previstas en esta convocatoria estdn reguladas en la Orden 8 de mayo de
2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se establecen las normas de
procedimiento y las bases reguladoras de las subvenciones de los programas publicos de
empleo-formacién de la Comunidad de Madrid (B.O.C.M. n2 120, de 22 de mayo de 2023).

Segundo. Beneficiarios.

1. Podran acogerse a las ayudas previstas en la presente convocatoria, las entidades locales
de la Comunidad de Madrid, asi como sus organismos autonomos y entidades con
competencias en materia de politicas activas de empleo, desarrollo local y de promocidn de
la ocupacion, dependientes o asimiladas a aquéllas, cuya titularidad corresponda
integramente a dichas entidades locales.

2. Las entidades que contraten a personas desempleadas a través de esta medida de politica
activa de empleo deberdan ser competentes para la ejecucidn de las obras o servicios
correspondientes a los puestos de trabajo para los que se solicita la subvencion, tener
capacidad técnica y de gestion para la imparticiéon de la formacion y deberan hallarse al
corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y no tener deudas en via
ejecutiva con la Comunidad de Madrid.

3. Las entidades beneficiarias del programa de Activacidn Profesional adoptaran las medidas
necesarias en materia de flexibilidad del horario de trabajo para permitir a las personas
trabajadoras con responsabilidades familiares y de cuidado conciliar su participacién en estos
programas con el cuidado de hijos menores de 12 ainos o de familiares dependientes hasta el
segundo grado.

4. La contratacion debera formalizarse para un centro de trabajo con domicilio en el municipio
0 municipios que conformen la entidad local.

5. En ningun caso podran ser beneficiarias las entidades en quienes concurra alguna de las
circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Tercero. Destinatarios.

1. Podrén ser destinatarios del programa de fomento del empleo juvenil con las Corporaciones
Locales, las personas jovenes menores de 30 afios demandantes de empleo, en situacion
laboral de no ocupadas, que estén inscritas como demandantes de empleo en el Servicio
Plblico de Empleo de la Comunidad de Madrid y en el Fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil. El requisito de inscripcion y la condicion de beneficiario del Sistema Nacional
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de Garantia Juvenil se acreditara por la oficina de empleo, a la fecha de su propuesta como
candidato preseleccionado.

2. Para participar en los programas de activaciéon profesional los candidatos deberan disponer
de cualificacion profesional para el desempefio de la ocupacién en los términos establecidos
en el apartado 2 del articulo 5 de la Orden 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia,
Hacienda y Empleo.

La oficina de empleo priorizard, en los términos de lo dispuesto en el articulo 21 de la Orden
8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, la preseleccion de
candidatos que sean mujeres.

3. Para participar en los programas de cualificacidon profesional los candidatos no dispondran
de titulo o certificado profesional para el desempeiio de la ocupacién en los términos
establecidos en el apartado 2 del articulo 10 de la Orden de 8 de mayo de 2023, del Consejero
de Economia, Empleo y Hacienda.

La oficina de empleo priorizard, en los términos de lo dispuesto en el articulo 21 de la Orden
8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, la preseleccion de
candidatos que sean mujeres.

Cuarto. Financiacion.

1. Para el cumplimiento de la finalidad establecida en esta convocatoria, se destinara el crédito
presupuestario establecido en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid
para el afio 2024, en el Programa 241M “Promocion y Fomento de Empleo”, Subconcepto
46200 “Actuaciones cofinanciadas FSE y otros”, por cuantia de 14.000.000 euros y con la
siguiente distribucion por programas:

a) Para el Programa publico de empleo-formacion para la Activacién Profesional: 7.000.000,00
euros.

b) Para el Programa publico de empleo-formaciéon para la Cualificacién Profesional:
7.000.000,00 euros.

2. Las cuantias estimadas en el punto 1 podran incrementarse cuando la cuantia de las
solicitudes presentadas, que retnan los requisitos, en una de las actuaciones sea inferior al
gasto inicialmente autorizado para las mismas, sin que en ningun caso suponga una cuantia
adicional al crédito total autorizado en la convocatoria de 14.000.000,00 €. La efectividad de
la redistribucion entre actuaciones queda condicionada a la declaracién de la disponibilidad
del crédito en alguna de las actuaciones por parte del titular del érgano instructor, en un
momento anterior a la resolucion de la concesién de la subvencidn.

3. Las subvenciones previstas en esta Orden seran objeto de cofinanciacién en el marco del
Programa FSE+2021/2027, hasta una tasa maxima del 40 %, dentro del periodo de
programacién 2021-2027:

- Eje: Europa Inclusiva (cédigo 4)
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- Prioridad: Empleo Juvenil (cédigo 5)
- Objetivo Especificos: Mejorar el Acceso a Empleo (cédigo 5 A)
- Actuacion: Fomento Empleo Juvenil Corporaciones Locales (Codigo 01)

4. La cuantia total estimada en el punto 1 de este apartado podra incrementarse en
7.000.000,00 euros, en los términos del articulo 70 de la Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2022. La efectividad de la cuantia
adicional y su redistribucién por programa queda condicionada a la declaracion de
disponibilidad del crédito y, en su caso, a la previa aprobacion de la modificacién
presupuestaria que proceda, en un momento anterior a la resolucién de la concesién de la
subvencién.

Quinto. Contenidos formativos transversales de los programas.

1. En el Programa publico de empleo-formacién para la Activacién Profesional, deberan
impartirse los siguientes médulos formativos:

- Competencias digitales (60 horas) de conformidad con el Marco Europeo de Competencias
digitales.

2. En el Programa publico de empleo-formacion para la Cualificacidén Profesional, y cuando
resulte necesario impartir formacién complementaria a la del certificado de profesionalidad,
en los términos del apartado 4.b) del articulo 10 de la Orden 8 de mayo de 2023, del Consejero
de Economia, Hacienda y Empleo, se priorizara la imparticion de un médulo de Habilidades
personales y sociales para el empleo.

3. Los objetivos y las unidades formativas de los moédulos de formacion transversal se
determinan en el Anexo I.

Sexto. Accion subvencionable.

Seran subvencionables, al amparo de esta orden de convocatoria los siguientes gastos
derivados de la participacién de las personas destinatarias en los programas publicos de
empleo-formacion:

a) Los costes salariales y de cotizacion a la Seguridad Social derivados del contrato de trabajo
suscrito por la entidad beneficiaria con las personas destinatarias, a jornada completa,
conforme se dispone en el apartado 1 del articulo 8 y en el apartado 1 del articulo 13 de la
Orden de 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo.

b) Los costes de la imparticion de la formacion a las personas destinatarias, conforme se
dispone en el apartado 1 del articulo 8 y en el apartado 1 del articulo 13 de la Orden de 8 de
mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo.

c) Ademas, en el Programa publico de empleo-formacion para la Cualificacion Profesional, los
costes salariales y de cotizacién a la Seguridad Social derivados del contrato temporal
vinculado a programas de activacion para el empleo suscrito por la entidad beneficiaria de la

4
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subvencidn con los tutores de aprendizaje y con los técnicos de orientacion o derivados de la
adscripcion de personal de la plantilla de la entidad beneficiaria para cubrir temporalmente
estas ocupaciones, a jornada completa y segln la ratio maxima de un tutor de aprendizaje por
cada certificado de profesionalidad y 25 participantes y un técnico de orientacion por cada 25
participantes; conforme se dispone en el apartado 1 del articulo 13 de la Orden de 8 de mayo
de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo.

Séptimo. Cuantia.

La cuantia de la subvencién se determinara en la resolucién de concesion de la subvencion. El
calculo de la subvencion se realizard, de conformidad con lo dispuesto en los apartados 2, 3y
4 del articulo 8 y los apartados 2, 3 y 4 del articulo 13 de la Orden de 8 de mayo de 2023, del
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, segun los siguientes mddulos:

a) En los programas publicos de empleo-formacién para la Activacidon Profesional, para los
gastos salariales y de cotizacién a la Seguridad Social derivados del contrato de trabajo suscrito
por la entidad beneficiaria con las personas destinatarias, con independencia del salario que
corresponda al trabajador seguin la normativa laboral que le resulte de aplicacion:

- 2.770,83 € / mes / alumno-trabajador, para las ocupaciones de las categorias profesionales
de los Grupos de Cotizacion a la Seguridad Social 1 a 2.

-2.216,67 € / mes / alumno-trabajador, para las ocupaciones de las categorias profesionales
del Grupo de Cotizacién a la Seguridad Social 3 a 9, incluidos los trabajadores menores de 18
afios del grupo de cotizacién 11.

b) En los programas publicos de empleo-formacidn para la Cualificacién Profesional, para los
gastos salariales y de cotizacién a la Seguridad Social derivados del contrato de trabajo suscrito
por la entidad beneficiaria con las personas destinatarias, con independencia del salario que
corresponda al trabajador segun la normativa laboral que le resulte de aplicacion: 1.662,50 €
/ mes / alumno-trabajador.

c) Para los gastos de imparticion de la formacidn a las personas destinatarias: 8 € / hora de
formacién / alumno-trabajador.

e) En el programa publico de empleo-formacién para la Cualificacion Profesional, para los
gastos salariales y de cotizacion a la Seguridad Social derivados de la contratacion o
adscripcion de los tutores de aprendizaje y los técnicos de orientacion: 3.325,00 € / mes /
tutor de practicas o técnico de orientacion.

Octavo. Compatibilidad de las subvenciones.

1. Las ayudas previstas en esta Orden seran incompatibles con cualesquiera otras concedidas
para la misma finalidad, excepto con las desgravaciones fiscales, asi como con las reducciones
y bonificaciones contempladas en las medidas de fomento de la contratacion laboral que en
cada momento estuviesen vigentes.
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2. El importe de las ayudas concedidas, en ningun caso, sera de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos, supere el coste de la
actividad financiada. En su caso, la entidad beneficiaria de la subvencidn estard obligada a la
devolucion de las ayudas no aplicadas al proyecto aprobado.

3. La obtencidon concurrente de subvenciones concedidas por cualquier entidad publica o
privada, nacional o internacional, podra dar lugar a la modificacidn de la subvencion otorgada.

Noveno. Ambito temporal.
1. La vigencia de esta orden de convocatoria se extendera al ejercicio del afio 2024.

2. El inicio de la accidon subvencionada, mediante la contratacién de los destinatarios y, en su
caso, del personal técnico, deberad formalizarse, por escrito, en el plazo maximo que se
establezca en la orden por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones, salvo causa de
fuerza mayor sobrevenida o debidamente justificada.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera materializado el contrato de trabajo, sin haberse
alegado causas de fuerza mayor sobrevenida o debidamente justificadas, se procedera a la
declaracion de la pérdida del derecho al cobro, mediante resolucién que se dictara al efecto.

Décimo. Presentacion de solicitudes.

1. El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de 15 dias habiles, iniciandose el plazo
el dia 1 de febrero de 2024.

2. La presentacion de la solicitud y la documentacion que debe acompafiarla, se realizara en
el Registro Electrénico General de la Comunidad de Madrid a través del acceso habilitado para
ello en el portal de internet de la Comunidad de Madrid (www.comunidad.madrid), en la
direccidén electrdnica: sede.comunidad.madrid o en los demas lugares previstos en el articulo
16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3. Cada solicitante podra presentar una Unica solicitud a la convocatoria de subvenciones del
afilo 2024, en cada uno de los programas del apartado Primero de los que pueda ser
beneficiario. En la solicitud consignara todas las ocupaciones-puestos de trabajo para los que
solicita subvencidén, con indicacién del niumero de desempleados por puesto de trabajo.

4. El solicitante, ya sea una entidad local de la Comunidad de Madrid o una entidad
dependiente o asimilada a la misma, debera respetar, en conjunto, los limites establecidos en
el Anexo Il, en relacidon con el nimero desempleados que podra solicitar con cargo a la
convocatoria de subvenciones para el afio 2024, en uno o mds ocupaciones-puestos de
trabajo.

5. El nimero de demandantes de empleo de cada municipio que, se toma como referencia
para determinar los limites del Anexo Il, sera el correspondiente a las cifras oficiales del
Servicio Publico de Empleo Estatal correspondientes al mes de octubre de 2023, que se
recogen en el Anexo lll.
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6. Las solicitudes de subvencién se cumplimentaran a través del formulario en linea disponible
en www.comunidad.madrid, acorde al contenido del apartado 2 del articulo 15 de la Orden
de 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, y deberan ir firmadas
por el representante legal de la entidad solicitante o por cualquier otra persona a quién se
haya conferido la representacidn para actuar en este procedimiento a través del formulario
“certificado de aprobaciéon”.

7. Con la suscripcion de la solicitud, el solicitante realizara las siguientes declaraciones
responsables. La declaracidn prevista en las letras a), b), c), d), e), f) y g) se haran efectivas
mediante la suscripcidn de la solicitud. Las declaraciones responsables de la letra h) se haran
efectivas cumplimentando el apartado correspondiente de la solicitud:

a) Cumplimiento de los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicion de beneficiaria de
subvenciones publicas.

b) Compromiso de formalizar el contrato de trabajo con la persona desempleada que reuna
los requisitos exigidos en el programa de empleo y en la orden de concesién de subvencién e
impartir la formacién que le haya sido autorizada en la resolucion por la que se concede la
subvencién.

c) Compromiso de formalizar la contratacidn en el plazo maximo establecido en las normas
reguladoras del programa de empleo. Compromiso de proporcionar ocupacion efectiva en el
puesto de trabajo aprobado a las personas desempleadas contratadas.

d) Compromiso de abonar a las personas desempleadas contratadas el salario
correspondiente a su ocupacion y categoria profesional, incluida la parte proporcional de las
dos gratificaciones extraordinarias anuales, respetando lo establecido en la normativa laboral
que le resulte de aplicacidon y que, sumado a los costes de seguridad social a cargo del
empleador, sea, al menos, equivalente al importe del mddulo utilizado para el calculo de la
subvencién establecido para éste fin. Asimismo, el compromiso de ingresar en la Tesoreria
General de la Seguridad Social las cuotas correspondientes.

e) Compromiso de haber realizado, en su caso, del Plan de Prevencién de Riesgos Laborales
segun el articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales,
de conformidad con lo dispuesto en el apartado f) del articulo 8 de la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

f) Compromiso de comunicar la solicitud u obtencién de ayudas concurrentes posteriores a
las declaradas en la solicitud.

g) En su caso, cumplimiento de la capacidad técnica y de gestion para la imparticion de la
formacidn transversal o complementaria.

h) Declaracion de la solicitud u obtencidn de ayudas concurrentes que se hayan producido al
momento de formular la solicitud.

Undécimo. Documentacion que debe acompariar a las solicitudes.
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1. Las solicitudes iran acompafnadas de la siguiente documentacion, segun los formularios
disponibles que podra descargarse del portal de internet de la Comunidad de Madrid
(www.comunidad.madrid) para su cumplimentacion y firma:

a) “Certificado de aprobacién”, emitido por quién ostente la competencia de fe publica.

b) Cuando el solicitante sea una mancomunidad o un organismo autéonomo o entidad
dependiente o asimilada a una entidad local, “Certificado de constitucion y fines”, emitido por
quién ostente la competencia de fe publica.

c) Certificado bancario de titularidad de la cuenta bancaria del beneficiario que figura en la
solicitud.

d) En el programa publico de empleo-formacion para la Cualificacion Profesional y, cuando se
prevea por el solicitante impartir la formacién de certificado de profesionalidad en un centro
formativo externo acreditado, acuerdo con el centro de formacion para concurrir al
procedimiento de contratacién administrativa del servicio de formacion del certificado de
profesionalidad correspondiente a la ocupacion solicitada.

2. Con la presentacion de la solicitud, la Direccion General de la Comunidad de Madrid
competente en materia de empleo procedera a la consulta u obtencidn, por medios
electronicos, de los siguientes documentos, salvo oposicién expresa del interesado
consignada en la solicitud, en cuyo caso deberd proceder a su aportacion con la solicitud:

a) Documento de identificacidn fiscal del solicitante.

b) Documento Nacional de Identidad del representante de la entidad y firmante de la solicitud,
a los solos efectos de verificar sus datos de identificacion, por lo que no se tendra en
consideracion la fecha de caducidad del documento.

c) Certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad
Social, a efectos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La validez
de este certificado deberd extenderse a la fecha de concesion y pago de la ayuda.

3. La Direccidon General de la Comunidad de Madrid competente en materia de empleo
procederad a la obtencion o consulta del certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias, a efectos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, salvo que en
la solicitud de subvencion no conste autorizacidn expresa del interesado, de conformidad con
el articulo 95 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en cuyo caso debera
proceder a su aportacién En el supuesto de aplazamiento, fraccionamiento de deudas o
sanciones o cuya ejecucion se encuentre suspendida, deberd presentar certificados positivos
de la Agencia Estatal Tributaria, cuya validez debera extenderse a la fecha de concesion y pago
de la ayuda.

4. El certificado de estar al corriente de pagos con la Hacienda de la Comunidad de Madrid se
incorporara de oficio por el 6rgano gestor de estas subvenciones, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda
de la Comunidad de Madrid.



Pagina 14 de 66

o RS Cofinanciado por ' g geem
Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA, la Union Europea 5 Fondos Europeos

de Madrid | HACIENDA Y EMPLEO

5. Si alguno de los solicitantes presentara su solicitud por medios no electrdnicos, se
considerara como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada
la subsanacion mediante su presentacion electrénica, de acuerdo con lo previsto en el articulo
68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

Duodécimo. Requerimientos.

1. Si del examen de la documentacidon presentada se comprueba que no se hubiera
cumplimentado debidamente la solicitud o que no se hubiera aportado la totalidad de la
documentacidén exigida, se requerira al interesado para que subsane la falta o presente los
documentos preceptivos, en el plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente a la
notificacién del requerimiento. De no hacerlo asi, se dictara resolucion en la que se le tendra
por desistido en su peticion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
En todo caso, no se admitiran a tramite, sin posibilidad de subsanacién y procediéndose a su
archivo, las solicitudes que se presenten fuera de los plazos establecido en el apartado
décimo.

2. Los interesados quedan obligados a recibir por medios electrénicos las notificaciones y
comunicaciones referidas a este procedimiento que les dirija la Comunidad de Madrid,
mediante el Sistema de Notificaciones Telematicas de la Comunidad de Madrid. En
consecuencia, las entidades solicitantes deberan estar de alta, previamente a la presentacion
de la solicitud, en el sistema de notificaciones disponible en el portal de internet de la
Comunidad de Madrid (www.comunidad.madrid), en la direccién electronica:
sede.comunidad.madrid, o proceder a su alta en el mismo dia de formular la solicitud de
subvencién.

La documentacion requerida para la subsanacion de la solicitud o demas fases del desarrollo
de la accién subvencionada, debera aportarse a través del portal de internet de la Comunidad
de Madrid (www.comunidad.madrid), en la direccién electrénica: sede.comunidad.madrid,
identificando el nimero del expediente de la solicitud.

Decimotercero. Procedimiento de concesion y criterios de valoracion.

1. La concesion de las subvenciones se realizara, previa convocatoria, mediante el
procedimiento de concurrencia competitiva, hasta el limite de crédito disponible en la misma.

2. Se establece como criterios para la prelacién de las solicitudes validamente presentadas en
plazo y que reunan los requisitos de las bases reguladoras y de la convocatoria:

19, El ndmero total de personas desempleadas jovenes menores de 30 afios, en
situacidn laboral de no ocupadas, con residencia en el municipio donde se vaya a desarrollar
la accion subvencionaday en la fecha del mes de octubre de 2023, segun los datos del Servicio
Plblico de Empleo que se recogen en el Anexo lll:
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4 puntos en municipios con mas de 10.000 personas desempleadas jovenes menores
de 30 afios.

3 puntos en municipios con entre 5.001 y 10.000 personas desempleadas jovenes
menores de 30 afios.

2 puntos en municipios con entre 1.001 y 5.000 personas desempleadas jovenes
menores de 30 afios.

1 punto en municipios con entre 100 y 1.000 personas desempleadas jévenes menores
de 30 afios.

Cero puntos en municipios con menos de 100 personas desempleadas jovenes
menores de 30 afios.

22, El porcentaje de personas desempleadas jovenes menores de 30 afos, en situacion
laboral de no ocupadas con residencia en el municipio donde se vaya a desarrollar la accidon
subvencionada y en la fecha del mes de octubre de 2023, segun los datos del Servicio Publico
de Empleo que se recogen en el Anexo lll, con respecto a la poblacion del mismo municipio,
comparado con el porcentaje de la Comunidad de Madrid para esas mismas magnitudes. La
poblacién de referencia sera la correspondiente al padrdon de poblacién a 1 de enero de 2022:

4 puntos en los municipios en los que su porcentaje sea superior al porcentaje de la
Comunidad de Madrid en mas de 3 puntos.

3 puntos en los municipios en los que su porcentaje supere en mas de 2 puntos al
porcentaje de la Comunidad de Madrid, pero no sea superior en mas de 3 puntos.

2 puntos en los municipios en los que su porcentaje supere en mas de 1 punto al
porcentaje de la Comunidad de Madrid, pero no sea superior en mas de 2 puntos.

1 punto en los municipios en los que su porcentaje supere al porcentaje de la
Comunidad de Madrid, pero no sea superior en mds de un punto.

Cero puntos en los municipios en los que su porcentaje sea igual o inferior al porcentaje
de la Comunidad de Madrid.

39, La inclusion del proyecto de programa publico de empleo-formacion solicitado en
las actuaciones previstas en un plan territorial de empleo y desarrollo local que haya sido
promovido en colaboracién con el servicio publico de empleo de la Comunidad de Madrid: 1
punto.

3. Cuando el solicitante sea una mancomunidad de municipios, el nimero de demandantes
de empleo y la poblacién que se tomara como referencia sera el correspondiente a la suma
de todos los municipios que constituyan la mancomunidad.

4. Se concederan las subvenciones a las solicitudes ordenadas segun la puntuacién total
obtenida en estos criterios, hasta el limite de crédito disponible en la convocatoria.

10
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Se utilizard como criterio de desempate en la puntuacion total, la fecha y hora de presentacion
de la solicitud en el registro unico de la Comunidad de Madrid.

5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, no sera preciso fijar un orden de prelacién entre las solicitudes presentadas
que reunan los requisitos establecidos para el caso de que el crédito consignado en la
convocatoria fuera suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo
de presentacion.

Decimocuarto. Resolucion y notificacion.

1. El érgano instructor de los expedientes sera la Direccion General competente en materia
de empleo. Una vez estudiados los expedientes de solicitud de subvencion por la Direccidn
General competente en materia de empleo, se dara traslado de los mismos a la Comisién de
Evaluacion establecida en el apartado 7 del articulo 17 de la Orden de 8 de mayo de 2023, del
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, que emitira un informe en el que se concrete el
resultado de la evaluacién efectuada.

La Comisidon de Evaluacidn estara presidida por el titular de la Subdireccién General de
Programas de Apoyo al Empleo o persona en quien delegue, e integrada por dos
representantes de la Subdireccion General Programas de Apoyo al Empleo, que actuaran
como vocales. Actuara como secretario un técnico de la Subdireccion General de Programas
de Apoyo al Empleo, designado al efecto. Las reglas de funcionamiento de este drgano seran
las establecidas en los articulos 16 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

El drgano instructor, a la vista de los expedientes y del informe del érgano colegiado, elevara
la propuesta de resolucion al titular de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo o
persona en quien delegue, quien resolvera la concesién o denegacién de la ayuda mediante
resolucién motivada.

2. El plazo de resolucion y notificacion serd de cuatro meses contados a partir de la fecha en
que produzca efectos la presente orden. Este plazo podra ampliarse excepcionalmente, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre. Si
en el plazo indicado no existiese resolucion expresa, se entendera desestimada la solicitud por
silencio administrativo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25.1 de la citada Ley
39/2015, de 1 de octubre.

3. La orden de resolucion de la convocatoria se publicara, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en el tablon de anuncios de la sede de |la Direccion General
competente en materia de empleo, sita en Via Lusitana, nimero 21, de Madrid, y en el portal
de internet de la Comunidad de Madrid (www.comunidad.madrid). Igualmente, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

11



Pagina 17 de 66

e RMMN Cofinanciado por L g
Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA, la Union Europea 5 Fondos Europeos

de Madrid | HACIENDA Y EMPLEO

de Subvenciones, se remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacion
sobre las resoluciones recaidas en los términos del articulo 20 de la misma Ley.

4. Contra la orden por la que se resuelve la convocatoria, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse, bien recurso potestativo de reposicion ante el mismo drgano que la ha
dictado, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses, sin
perjuicio de cuantos otros recursos se estime oportuno deducir, todo ello de acuerdo con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en los articulos 10, 46 y
concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa.

Decimoquinto. Coste laboral de la actividad subvencionada.

En ningun caso, el alumno-trabajador percibira un salario bruto inferior al salario minimo
interprofesional mensual, incluida la parte proporcional de dos gratificaciones
extraordinarias, en proporcion al tiempo de trabajo.

La entidad beneficiaria abonara a las personas contratadas con cargo a la subvencion el salario
correspondiente a su ocupacion y categoria profesional, incluida la parte proporcional de las
dos gratificaciones extraordinarias anuales, respetando lo establecido en la normativa laboral
qgue le resulte de aplicacion y que, sumado a los costes de seguridad social a cargo del
empleador, sea, al menos, equivalente al importe del mddulo utilizado para el calculo de la
subvencidn establecido para éste fin.

Decimosexto. Contenido minimo de las acciones de orientacion en el programa de
Cualificacion Profesional.

1. El desarrollo de las acciones de orientacion se realizarda de manera personalizada,
atendiendo a las caracteristicas personales y profesionales de cada destinatario. No obstante,
el contenido minimo del proceso de orientacion que se tendra que realizar con los
destinatarios del Programa publico de empleo-formacién para la Cualificacion Profesional
contendra las siguientes acciones:

a) Revision inicial del Diagnéstico individualizado y elaboracidn del perfil. Disefio de Itinerario
o Plan personalizado de actuacidn, adecuado a su perfil: 2 sesiones individuales de 1 hora de
duracién, cada una.

b) Acompafiamiento en el desarrollo del plan personalizado de actuacién. Al menos 1 sesion
individual al mes. Cuando se detecten dificultades y necesidades personalizadas, se realizardn
tantas acciones individuales de acompafiamiento como se consideren necesarias, con la
periodicidad y duracion requeridas en cada supuesto.

c) Informacioén sobre mercado laboral; competencias requeridas para el desempefio de las
ocupaciones objeto del programa y oferta formativa; ayudas y subvenciones a la contratacion

12
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e insercion en la empresa; asesoramiento laboral y movilidad. Al menos 3 sesiones grupales
de 2 horas de duracién por sesion.

d) Entrenamiento en el uso de medios, técnicas y herramientas de busqueda de empleo. Al
menos 6 horas de intervencién grupal, organizadas en dos o tres sesiones, conforme mejor
favorezca la compatibilidad entre trabajo y formacién.

e) Asesoramiento y ayuda técnica para el entrenamiento de habilidades de comunicacién
necesarias para la presentacion, adaptacion del curriculo a la oferta de empleo, disefio de
marca personal y superacion de procesos selectivos. Al menos 8 horas en sesiones grupales
sesiones grupales.

f) Prospeccidn e identificacién de las necesidades de los empleadores y captacidn de ofertas
de empleo. Captacion de, al menos, dos ofertas de empleo para cada uno de los destinatarios
tutelados por el técnico de orientacidn. Se realizara un acompafiamiento personalizado
durante el proceso de busqueda activa de empleo.

g) Informacién sobre la inserciéon laboral mediante la creacién de empresa o empleo
auténomo. Al menos, 4 sesiones grupales o individuales de 2 horas de duracion por sesién.
Una de las sesiones informara sobre la empresa cooperativa.

h) Adicionalmente y para los destinatarios que asi lo demanden, “Asesoramiento para el
autoempleo o el emprendimiento colectivo”. Acciones grupales o individuales. Se realizaran
tantas acciones de asesoramiento como se consideren necesarias, con una periodicidad
semanal.

Decimoséptimo. Obligaciones de los beneficiarios

1. Constituyen obligaciones de los beneficiarios de subvenciones destinadas al desarrollo de
los programas Publicos de Empleo-Formacion de la Comunidad de Madrid las establecidas en
el articulo 19 de la Orden de 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo, y especialmente:

a) Facilitar la informacién necesaria para llevar a cabo la evaluacion de los objetivos de los
programas, asi como, en su caso, suministrar con la debida diligencia, en el tiempo y forma
qgue les sean requeridos, los datos necesarios para el cumplimiento de las actuaciones de
seguimiento, evaluacién, verificacién, control y auditoria promovidas por los organismos
competentes de la Unién Europea, de la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo, la
Direccion General que en el ambito de la Comunidad de Madrid haya sido designada para el
seguimiento y control en el marco del Programa FSE+ de la Comunidad de Madrid
correspondiente al marco financiero 2021-2027, el Ministerio de Trabajo y Economia Social u
otros drganos competentes.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento y control previstas en esta
Orden, asi como a las de control financiero que correspondan, en su caso, a la Intervencién
General del Estado o a la Intervencidn General de la Comunidad de Madrid, al Tribunal de
Cuentas y a la Cdmara de Cuentas de la Comunidad de Madrid, o Direccion General que en el
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ambito de la Comunidad de Madrid haya sido designada para el seguimiento y control del
Programa FSE+ de la Comunidad de Madrid correspondiente al marco financiero 2021-2027,
asi como aportar cuanta informacién y documentacién le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

2. Asi mismo y de conformidad con el Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 24 de junio de 2021, los beneficiarios de subvenciones al amparo de la
presente convocatoria asumen las siguientes obligaciones:

a) Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes
de datos comunmente aceptados, en especial versiones electronicas de documentos
originales o documentos existentes Unicamente en version electrénica; justificativos de la
actuacion realizada y la aplicacién de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo
dispuesto en el articulo 82 del Reglamento (UE) 2021/1060.

b) Aplicar las medidas de analisis del riesgo y prevencion del fraude propuestas por la
Autoridad de Gestidn, o en su caso, el Organismo Intermedio, que correspondan en funcién
de la operacion ejecutada. (A partir del instrumento de autoevaluacion para la identificacion
y cobertura del riesgo que, en su caso, se proporcione al efecto).

Decimoctavo. Devolucion voluntaria de la subvencion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, los beneficiarios podran realizar, sin previo requerimiento de la administracién,
la devolucion total o parcial de la subvencion concedida, mediante su ingreso a nombre de la
Direccién General del Servicio Publico de Empleo en el cédigo IBAN ES89 2100 2931 9113 0060
1864 de Caixabank, en concepto de devolucion voluntaria de la subvencién y con indicacién
de la causa del saldo y del nimero de expediente, asi como el nombre o razén social de la
entidad beneficiaria de la subvencién.

Cuando se produzca la devolucidn voluntaria total o parcial de la subvencion, el calculo de los
intereses de demora se realizard de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones desde el momento del pago de la subvencién
hasta la fecha de la devolucidon efectiva por parte del beneficiario.

Decimonoveno. Informaciéon y Comunicacion.

1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir con las medidas de informacidn y comunicacién
establecidas en el articulo 50.1 y en el Anexo IX del Reglamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021. A estos efectos y de conformidad
con lo dispuesto en el citado reglamento, las entidades beneficiarias, durante el desarrollo de
la actividad subvencionada realizaran las siguientes actividades de informacion:

a) En su pagina web oficial, cuando exista, y en sus cuentas en las redes sociales, haran una
breve descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacién con el nivel de la
ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la Union.
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b) Proporcionaran una declaracidon que destaque la ayuda de la Union de manera visible en
documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucion de la operacién,
destinados al publico o a los participantes.

c) Exhibirdn en un lugar bien visible para el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3
(Anexo IV) o una pantalla electrdnica equivalente con informacion sobre la operacién donde
se destaque la ayuda del FSE+.

d) Deberan incluir en todos los materiales de comunicacion, como productos impresos o
digitales, sitios web y sus versiones méviles: a) el emblema de la Unién y b) y la mencién al
FSE+, con la declaracién “Financiado por la Unién Europea” o “Cofinanciado por la Unién
Europea” todo ello, conforme a las especificaciones técnicas contenidas en el Anexo IX del
Reglamento (UE) 2021/1060.

2. lgualmente, las entidades beneficiarias estan obligadas a informar a los jévenes
destinatarios de los programas publicos de empleo-formacién de la ayuda financiera de la
Unidn de conformidad con el formulario que estara disponible en la sede electrénica de la
Comunidad de Madrid.

3. La Orden por la que se resuelva la convocatoria de subvenciones determinara el contenido
detallado y las especificaciones técnicas de los logotipos de identificacion y publicidad.

4. Se informa a las entidades beneficiarias de que la aceptacion de la financiacién implica la
aceptacion de su inclusién en la lista de operaciones que se publicara en internet, a que se
refiere el articulo 49 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 24 de junio de 2021.

Vigésimo. Recurso contra la convocatoria.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante el titular de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la misma en
forma de extracto en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid o, directamente recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, sin perjuicio de cuantos otros
estime oportuno deducir.

Vigesimoprimero. Habilitacion.
Se habilita a la persona titular de la Direccion General competente en materia de empleo para

dictar cuantos actos e instrucciones sean necesarias para la ejecucion de la presente orden.

Vigesimotercero. Anexos de la convocatoria.

Anexo |. Mddulos de Formacién Transversal.

Anexo Il. NUmero Maximo de Desempleados por solicitud.

Anexo lll. Nimero de demandantes de empleo de cada municipio referidos a octubre de 2023.
Anexo IV. Cartel

Vigesimocuarto. Formularios.
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1. De conformidad con lo establecido en la Orden 8 de mayo de 2023, del Consejero de
Economia, Hacienda y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones de los programas publicos de empleo-formacién de la Comunidad de Madrid,
asi como en la presente convocatoria, seran objeto de publicacion en el portal de internet de
la Comunidad de Madrid (www.comunidad.madrid), en la direccion electrdnica:
sede.comunidad.madrid, los siguientes formularios:

a) Formularios comunes a los programas de formacién y empleo:
Formulario I: Solicitud de Subvencién.

Formulario Il: Certificado de Aprobacion.

Formulario lll: Constitucidn y Fines.

Formulario V: Acta de Seleccién del Personal Técnico.
Formulario VI: Contratacion Destinatarios.

Formulario VII: Declaracién Responsable Destinatarios.
Formulario VIII: Contratacién/Adscripcién Personal Técnico.
Formulario IX: Novacién del Contrato de Trabajo

Formulario X: Declaracién Responsable Personal Técnico.
Formulario XI: Comunicacién de Vacante y Sustituto de Personal Técnico.
Formulario XllI: Inicio de Accidn Formativa.

Formulario XllI: Control de Asistencia Accion Formativa
Formulario XIV: Justificacién.

b) Formularios especificos de la Linea de Activacion

XV: Comunicacion de vacante y sustitutos de los destinatarios
XVI: Diploma. Activacién
XVII: Informe Orientacidn Profesional. Activacion

c) Formularios Especifico de la Linea de Cualificacion

XV: Diploma. Cualificaciéon

XVI: Informe Orientacién Profesional. Cualificacion

XVII: Informe Emprendimiento

XVIII: Informe Prospeccién

XIX: Modelo de colaboracidon en la imparticion de la formacion.

Vigesimoquinto. Efectos.

Esta orden producira efectos el dia 1 de febrero de 2024.

LA CONSEJERA DE ECONOMTA, HACIENDA Y EMPLEO
(P.D. Orden de 3 de diciembre de 2021, BOCM n? 303, de 21 de diciembre de 2021)
EL VICECONSEJERO DE ECONOMIA Y EMPLEO

Firmado digitalmente por: RODRIGUEZ ASENSIO DANIEL
Fecha: 2023.12.12 15:51
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ANEXO | — MODULOS DE FORMACION TRANSVERSAL

Programa publico de empleo-formacién para la Activacién Profesional

MODULO DE COMPETENCIAS DIGITALES

Duracion de la formacion: 60 horas.

Objetivo: Adquirir las competencias digitales que permitan “aprovechar la riqueza de las nuevas
posibilidades asociadas a las tecnologias digitales”

Contenidos formativos:

Unidad Formativa_1: Navegacion, busqueda vy filtrado de datos, informacién y contenido digital.
Buscadores de internet, busqueda avanzada de Google y los posibles filtros.

Objetivos: Saber qué queremos, saber buscar datos e informacién en entornos digitales, acceder y
navegar entre ellos. Crear y actualizar estrategias de busqueda personal.

Unidad Formativa_2: Evaluacion de datos, informacidn y contenido digital. Detectar las noticias falsas
o los bulos de Internet. Busqueda de las fuentes.

Objetivos: Analizar, comparar, interpretar y evaluar criticamente la credibilidad y confiabilidad de los
datos y la informacién, asi como sus fuentes.

Unidad Formativa_3: Gestion de datos, informacién y contenido digital. Descargas de Internet.
Creacion de documentos. Clasificacion de la informacién. Guarda de la informacion: En el dispositivo;
en el servicio de alojamiento de archivos Dropbox o Google Drive. Copias de seguridad.

Objetivos: Poder organizar, almacenar, recuperar y procesar datos, informacién y contenido en
entornos digitales.

Unidad Formativa_4: Interactuar a través de tecnologias digitales.

Objetivos: Interactuar con las tecnologias digitales y comprender los medios de comunicacion digital
apropiados para cada contexto. Web y el mévil. Email. Videoconferencias. Chats. Blogs: Redes sociales
(Instagram, Facebook, Tik Tok)

Unidad Formativa_5: Compartir a través de tecnologias digitales

Objetivos: Saber compartir datos, informacidn y contenido digital con otros a través de tecnologias
digitales apropiadas. Conocer las buenas practicas de referencia y atribucidon cuando actuamos como
intermediarios.

Unidad Formativa_6: Participacion ciudadana a través de tecnologias digitales.

Objetivos: Participar en la sociedad mediante el uso de servicios digitales publicos y privados. Buscar
oportunidades para el auto-empoderamiento y la ciudadania participativa. Obligacion de relacionarse
de manera electrénica con las Administraciones Publicas. Certificado digital. Web institucional, Sede
Electrénica y Portal de Transparencia.
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Orientaciones metodoldgicas: Metodologia activa-participativa y demostrativo-explicativa. El docente
serd el facilitador y guia de la accién formativa, utilizando medios didacticos audiovisuales e
informaticos necesarios para transmitir los conceptos tedricos y la practica correspondiente para la
asimilacion de los contenidos por cada unidad. Se buscard en todo momento la participacion del
alumnado en las clases y su implicacién activa en las actividades propuestas y el desarrollo de una
buena comunicacion entre el grupo. Igualmente, se proporcionara a los alumnos los medios didacticos
e informaticos para el seguimiento y la adquisicién de los contenidos tedrico—practicos. Se establecera
un cuestionario de evaluacion para verificar que el alumno ha adquirido los conocimientos necesarios
y alcanzado los objetivos del curso. El tltimo dia de clase se le entregara un cuestionario de evaluacion

de la calidad de la accién formativa.

Prescripciones de los formadores:
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Titulacion requerida Experiencia | Experiencia
profesional | docente
metodoldgica
Titulacién universitaria o Ciclo Formativo de Grado Superior,
relacionada con la especialidad formativa de Informatica y 1 ano Si
Comunicaciones.

Requisitos minimos de espacios y equipamiento:

Espacio Formativo

Superficie

Equipamiento

Aula polivalente

2 m?/alumno

e Mesa y silla para el formador

e Mesas y sillas para el alumnado
e Material de aula

e Pizarra

e PC instalado en red con posibilidad de impresién de
documentos, caifidn con proyeccidn e Internet para el

formador

e PCs instalados en red e Internet con posibilidad de

impresion para los alumnos.

e Software especifico para el aprendizaje de cada accidn

formativa.
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Programa publico de empleo-formacién para la Cualificacion Profesional, y cuando resulte necesario
impartir formacidn complementaria a la del certificado de profesionalidad, en los términso del
apartado 4.b) del articulo 10 de la Orden 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo

HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES PARA EL EMPLEO

Objetivo: Desarrollar las habilidades socio laborales con el fin de potenciar sus recursos personales
en el entorno social y laboral.

Contenidos formativos:
Unidad Formativa_1: Habilidades sociolaborales basicas

Objetivos: Definir las competencias necesarias de responsabilidad, iniciativa y autonomia para
potenciarlas en los ambitos personal, social y laboral. Descripcion de la responsabilidad en el entorno
laboral. Demostracion de iniciativa y autonomia en el puesto de trabajo.

Unidad Formativa_2: La comunicacién desde mis capacidades en el entorno laboral

Objetivos: Explicar las competencias y habilidades de comunicacidn para aplicarlas en los entornos,
personal, social y laboral. Definicién de elementos y principios comunicativos. Descripcion del
entrenamiento en habilidades de comunicacidn

Unidad Formativa_3: Gestidon emocional en el entorno laboral

Objetivos: Gestionar adecuadamente nuestras emociones y estados de animo en el entorno laboral.
Gestion de la autoestima, autoconcepto y empoderamiento. Identificacion de las emociones y estados
de dnimo y saber manejarlos.

Unidad Formativa_4: Miembro activo en un equipo de trabajo

Objetivos: Identificar el funcionamiento de los equipos y participar en un equipo de trabajo
potenciando las propias capacidades. Definicién de que son los grupos y los equipos. Demostracion
sobre la toma de decisiones. Analisis y resolucion de conflictos.

Orientaciones metodoldgicas: Metodologia activa-participativa y demostrativo-explicativa. El docente
serd el facilitador y guia de la accidn formativa, utilizando medios didacticos audiovisuales necesarios
para transmitir los conceptos tedricos y la practica correspondiente para la asimilacién de los
contenidos por cada unidad. Se buscara en todo momento la participacién del alumnado en las clases
y su implicacién activa en las actividades propuestas y el desarrollo de una buena comunicacién entre
el grupo. lgualmente, se proporcionara a los alumnos los medios didacticos para el seguimiento y la
adquisicion de los contenidos tedrico—practicos. Se establecera un cuestionario de evaluacion para
verificar que el alumno ha adquirido los conocimientos necesarios y alcanzado los objetivos del curso.
El dltimo dia de clase se le entregara un cuestionario de evaluacién de la calidad de la accion formativa.
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Prescripciones de los formadores:

Titulacion requerida Experiencia
docente

- Licenciatura / Diplomado o titulo de Grado correspondiente u otros titulos
equivalentes del ambito social o de la educacion.

- Técnico o Técnico superior de la familia profesional de Servicios socioculturales
y a la comunidad.

- Certificado de profesionalidad de nivel 2 o 3 de la familia profesional Servicios
socioculturales y a la comunidad.

Requisitos minimos de espacios y equipamiento:

Espacio Formativo | Superficie Equipamiento

Aula polivalente 2 m?/alumno e Mesa y silla para el formador

e Mesas y sillas para el alumnado

e Material de aula

e Pizarra

e PC instalado en red con posibilidad de impresion de
documentos, cafién con proyeccion e Internet para el
formador
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ANEXO Il

NUMERO MAXIMO DE DESEMPLEADOS POR SOLICITUD Y ENTIDAD

Programa publico de empleo-formacién para la Activacién Profesional.

NUMERO DE DEMANDANTES DE EMPLEO NO OCUPADOS EN EL

NUMERO MAXIMO DE

afios, demandantes de empleo no ocupados

MUNICIPIO DE ACTUACION DESEMPLEADOS POR
SOLICITUD Y ENTIDAD
Segun datos SEPE a Octubre de 2023
Municipios de actuacién con menos de 100 jévenes menores de 30 afios, 1
demandantes de empleo no ocupados
Municipios de actuacién con entre 101 y 500 jévenes menores de 30 3
afios, demandantes de empleo no ocupados
Municipios de actuacién con entre 501 y 1000 jovenes menores de 30 6
afos, demandantes de empleo no ocupados
Municipios de actuacién con entre 1.001 y 1.500 d jévenes menores de 9
30 afios, emandantes de empleo no ocupados
Municipios de actuacién con entre 1.501 y 2.000 jévenes menores de 30 12
afios, demandantes de empleo no ocupados
Municipios de actuacion con entre 2.001 y 2.500 jovenes menores de 30 15
afios, demandantes de empleo no ocupados
Municipios de actuacion con entre 2.501 y 3.000 jovenes menores de 30 18

Municipios de actuacién con mds de 3.000 jévenes menores de 30 afios,
demandantes de empleo no ocupados

18 + 18 desempleados mas
por cada tramo de 3.000
demandantes de empleo
mas en que se situe el
municipio de actuacion,
hasta un maximo de 100

Programa publico de empleo-formacién para la Cualificacién Profesional:

NUMERO MiNIMO DE DESEMPLEADOS POR SOLICITUD Y ENTIDAD

10

NUMERO DE DEMANDANTES DE EMPLEO NO OCUPADOS EN EL
MUNICIPIO DE ACTUACION

Segun datos SEPE a Octubre de 2023

NUMERO MAXIMO DE
DESEMPLEADOS POR
SOLICITUD, ENTIDAD Y
CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD

afios,demandantes de empleo no ocupados

Municipios de actuacidn con hasta 500 jévenes menores de 30 10
afos,demandantes de empleo no ocupados
Municipios de actuacién con entre 501 y 1.000 jéovenes menores de 30 20
afos,demandantes de empleo no ocupados
Municipios de actuacion con entre 1.001 y 5.000 jévenes menores de 30 30

En los municipios de actuacidon que superen la cifra 5.000 jovenes
menores de 30 afios, demandantes de empleo no ocupados

30 + 30 desempleados mas
por cada tramo de 5.000
demandantes de empleo
mas en que se sitle el
municipio de actuacidn,
hasta un maximo de 60
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ANEXO Il

DEMANDANTES DE EMPLEO POR MUNICIPIO

Fecha proceso estadistico
Octubre de 2023
Demandantes de empleo
Indicador de desempleo
No ocupados
Edad
Total Menores 30
Recuento Recuento
Total Comunidad de Madrid 369.050 55.139
Ajalvir 232 37
Alameda del Valle 19 2
Alcala de Henares 12.568 1.957
Alcobendas 4.919 628
Alcorcén 9.318 1.465
Aldea del Fresno 256 25
Algete 978 149
Alpedrete 800 113
Ambite 51 6
Anchuelo 71 12
Aranjuez 4.270 701
Arganda del Rey 4.181 616
Arroyomolinos 1.586 269
Batrés 93 8
Becerril de la Sierra 402 51
Belmonte de Tajo 145 24
Berzosa del Lozoya 7 1
Boadilla del Monte 1.698 185
Braojos 13 1
Brea de Tajo 42 10
Brunete 549 66
Buitrago del Lozoya 112 18
Bustarviejo 187 21
Cabanillas de la Sierra 49 11
Cadalso de los Vidrios 326 62
Camarma de Esteruelas 491 67
Campo Real 436 53
Canencia 33 10
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Carabafa 174 29
Casarrubuelos 232 33
Cenicientos 241 59
Cercedilla 450 63
Cervera de Buitrago 13 4
Chapineria 190 31
Chinchon 392 48
Ciempozuelos 1.745 339
Cobefia 281 33
Collado Mediano 475 61
Collado Villalba 4.261 628
Colmenar de Oreja 645 95
Colmenar del Arroyo 149 21
Colmenar Viejo 2.684 437
Colmenarejo 541 82
Corpa 51 4
Coslada 4.495 602
Cubas de la Sagra 314 42
Daganzo de Arriba 503 85
El Alamo 658 143
El Atazar 13 1
El Berrueco 65 11
El Boalo 492 57
El Escorial 915 115
El Molar 544 68
El Vellén 157 25
Estremera 110 10
Fresnedillas 141 18
Fresno de Torote 138 21
Fuenlabrada 13.028 2,235
Fuente el Saz de Jarama 421 50
Fuentiduefia de Tajo 195 27
Galapagar 1.843 240
Garganta de los Montes 24 4
Gargantilla del Lozoya 25 3
Gascones 20 4
Getafe 10.746 1.676
Grifion 487 58
Guadalix de la Sierra 451 65
Guadarrama 869 132
Horcajo de la Sierra 12 0
Horcajuelo de la Sierra 6 1
Hoyo de Manzanares 377 4
Humanes de Madrid 1.437 250
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La Acebeda 4 1
La Cabrera 209 39
La Hiruela 1
La Serna del Monte 11 1
Las Rozas de Madrid 3.147 315
Leganés 11.072 1.794
Loeches 526 80
Los Molinos 242 33
Los Santos de la Humosa 140 19
Lozoya 47 7
Lozoyuela 120 20
Madarcos 0
Madrid 174.338 25.703
Majadahonda 2.358 234
Manzanares el Real 492 58
Meco 851 146
Mejorada del Campo 1.611 252
Miraflores de la Sierra 474 48
Montejo de la Sierra 18 6
Moraleja de Enmedio 318 50
Moralzarzal 651 81
Morata de Tajufia 551 80
Mostoles 12.778 1.965
Navacerrada 149 23
Navalafuente 137 19
Navalagamella 220 29
Navalcarnero 1.966 340
Navarredonda 10 2
Navas del Rey 232 45
Nuevo Baztan 448 69
Olmeda de las Fuentes 18 0
Orusco 117 19
Paracuellos de Jarama 993 109
Parla 9.533 1.458
Patones 24 4
Pedrezuela 317 45
Pelayos de la Presa 289 39
Perales de Tajufia 285 34
Pezuela de las Torres 48 4
Pinilla del Valle 16 2
Pinto 3.223 473
Pifiuécar 12 1
Pozuelo de Alarcon 2.565 275
Pozuelo del Rey 89 1
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Pradena del Rincon 1
Puebla de la Sierra

Puentes Viejas 56

Quijorna 214 34
Rascafria 103 13
Reduefia 11 0
Ribatejada 67 8
Rivas-Vaciamadrid 4.789 778
Robledillo de la Jara 11 1
Robledo de Chavela 332 64
Robregordo 7 0
Rozas de Puerto Real 60 17
San Agustin de Guadalix 577 53
San Fernando de Henares 2.385 383
San Lorenzo del Escorial 930 142
San Martin de la Vega 1.412 210
San Martin de Valdeiglesias 758 142
San Sebastian de los Reyes 4.107 555
Santa Maria de la Alameda 136 9
Santorcaz 60 11
Serranillos del Valle 255 37
Sevilla la Nueva 521 79
Somosierra 4 2
Soto del Real 426 54
Talamanca de Jarama 252 24
Tielmes 229 35
Titulcia 103 17
Torrejon de Ardoz 8.610 1.381
Torrejon de la Calzada 510 97
Torrejon de Velasco 261 47
Torrelaguna 308 50
Torrelodones 786 81
Torremocha de Jarama 55 10
Torres de la Alameda 553 109
Tres Cantos 1.799 232
Valdaracete 55 2
Valdeavero 97 12
Valdelaguna 75 10
Valdemanco 52 6
Valdemaqueda 80 11
Valdemorillo 728 88
Valdemoro 4.740 796
Valdeolmos 151 15
Valdepiélagos 28 3
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Valdetorres de Jarama 347 58
Valdilecha 232 36
Valverde de Alcala 27 7
Velilla de San Antonio 799 159
Venturada 111 11
Villa del Prado 512 105
Villaconejos 273 45
Villalbilla 673 104
Villamanrique de Tajo 76 12
Villamanta 216 48
Villamantilla 113 13
Villanueva de la Cafiada 821 106
Villanueva de Perales 108 14
Villanueva del Pardillo 703 86
Villar del Olmo 116 15
Villarejo de Salvanés 612 88
Villaviciosa de Odoén 935 119
Villavieja del Lozoya 17 3
Zarzalejo 155 29
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Anexo IV
CARTEL
Cofinancia:
o o e ok RS Cofinanciado por
R Drireccién General T la Union Europea
ded Serviclo Piblico de Emplec

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONDMIA,
da Madrid HACIEMDA Y EMPLED

* X

* —
-t FOn Eur
=i Fo dos Europeos

Programa publico de empleo — Promueve:
formacion para la Activacion
Profesional

(Logotipo de la Entidad Promotora)

FXXXXXXXE

Ayuda de UE: 40%

Direccion General del Servicio Publico de Empleo

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

*Consignar el importe de la ayuda concedida
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Cofinancia:
* ok k Al Cofinanciado por
Wk Direccidn Garneral IORCN |a Union Europea
dol Servicio Publico de Empleo

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLED
* *

# —

== Fondos Europeos

Programa publico de empleo — Promueve:
formacion para la Cualificacion
Profesional

(Logotipo de la Entidad Promotora)

FXXXXXXXE

Ayuda de UE: 40%

Direccion General del Servicio Piiblico de Empleo

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

*Consignar el importe de la ayuda concedida
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Instrucciones

Contrato de trabajo: TEXTO a incorporar en los contratos de trabajo:

«Este contrato sera objeto de cofinanciacién en el marco del Programa FSE+2021/2027, hasta una tasa
maxima del 40 %, dentro del periodo de programacién 2021-2027»

Tamano CARTEL:
Cartel anunciador situado en dependencias interiores: Tamafo A3
Cartel anunciador situado en el exterior donde se desarrolla la obra o servicio: Tamafio 100 cm x 100 cm
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

17 EXTRACTO de la Orden de 21 de diciembre de 2023, de la Consejera de Econo-
mia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan subvenciones en el afio 2024
para la realizacién de los Programas Piuiblicos de Empleo-Formacion de la Co-
munidad de Madrid.

BDNS: 741176, 741361 y 741362

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la orden por la que se
convocan subvenciones en el afio 2024 para la realizacion de los programas publicos de em-
pleo-formacidn de la Comunidad de Madrid, cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones ( http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index ) y en el
portal de internet de la Comunidad de Madrid ( https://www.comunidad.madrid/ )

Primero
Objeto

1. Convocar para el ailo 2024 subvenciones para la realizacién de los siguientes pro-
gramas publicos de empleo-formacién de la Comunidad de Madrid:

a) Programa publico de empleo-formacién para la Activacién Profesional destinado
a revertir el despoblamiento en los municipios rurales.

b) Programa publico de empleo-formacién para la Activacion Profesional.

¢) Programa publico de empleo-formacién para la Cualificacion Profesional.

2. Los programas de activacién profesional tienen como finalidad la mejora de la ocu-
pabilidad y el refuerzo de las competencias profesionales de los participantes cualificados en
la ocupacion, a través de la realizacion de un periodo de préictica profesional, mediante la sus-
cripcién de un contrato de trabajo con la entidad beneficiaria de la subvencion, y de su forma-
cién profesional para el empleo en competencias transversales con incidencia en el empleo.

Ademads, a la finalizacién del periodo de practicas se promoverd la insercion del parti-
cipante en el mercado de trabajo, por medio de la orientacién para la bisqueda activa de
empleo y, en su caso, para el desarrollo de una iniciativa emprendedora.

3. Elprograma de cualificacién profesional tiene como finalidad la mejora de la ocu-
pabilidad y la cualificacién profesional de los participantes en una ocupacion a través de la
realizacién de un periodo de aprendizaje con la entidad beneficiaria de la subvencién, en la
ejecucion de una obra o la prestacion de un servicio en alternancia con la formacién profe-
sional para el empleo de certificado de profesionalidad y, en su caso, de la formacién com-
plementaria necesaria para alcanzar el porcentaje minimo del tiempo formativo de la jorna-
da de trabajo segtn la normativa laboral en vigor.

Ademds, durante su participacién en el programa se promoverd la insercién del parti-
cipante en el mercado de trabajo, por medio de la orientacién para la bisqueda activa de
empleo, la prospeccion de ofertas de trabajo y, en su caso, para el desarrollo de una inicia-
tiva emprendedora.

4. Las subvenciones se destinardn a financiar los gastos salariales y de cotizacién a
la Seguridad Social y los costes de formacidn derivados de la contratacion de las personas
desempleadas destinatarias del programa, asi como los gastos salariales y de cotizacién a la
Seguridad Social del personal técnico.

Segundo
Beneficiarios
1. Podrén acogerse a las ayudas del programa ptblico de empleo-formacién para la

Activacién Profesional destinado a revertir el despoblamiento en los municipios rurales, las
siguientes entidades locales rurales:

a) Los ayuntamientos de los municipios de la Comunidad de Madrid de menos de
2.500 habitantes, asi como sus organismos auténomos y entidades con competen-

BOCM-20240205-17
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cias en materia de politicas activas de empleo, desarrollo local y de promocién de
la ocupacidn, dependientes o asimiladas a aquéllas, cuya titularidad corresponda
integramente a dichos municipios.

b) Las mancomunidades constituidas en mds de la mitad de sus miembros por munici-
pios de la Comunidad de Madrid de menos de 2.500 habitantes que, tenga entre sus
fines la ejecucidn de politicas activas de empleo, el desarrollo local, la promocién de
la ocupacidn u otros que las legitimen para ejecutar las actuaciones solicitadas.

¢) Los municipios que se incluyen en la Estrategia para Revitalizar los Municipios
Rurales de la Comunidad de Madrid.

2. Podran acogerse a las ayudas del programa publico de empleo-formacién para la
Activacién Profesional y del programa puiblico de empleo-formacién para la Cualificacién
Profesional, las entidades locales de la Comunidad de Madrid, asi como sus organismos au-
ténomos y entidades con competencias en materia de politicas activas de empleo, desarro-
llo local y de promocién de la ocupacion, dependientes o asimiladas a aquéllas, cuya titu-
laridad corresponda integramente a dichas entidades locales.

Tercero
Bases reguladoras

Orden 8 de mayo de 2023, del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, por la que
se establecen las normas de procedlmlento y las bases reguladoras de las subvenciones de
los programas publicos de empleo-formacion de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 120, de 22 de mayo de 2023).

Cuarto
Cuantia

1. El importe del crédito presupuestario disponible para atender las obligaciones de
contenido econdmico derivadas de esta convocatoria durante el ailo 2024, asciende a un to-
tal de 61.050.000,00 euros, conforme a la siguiente distribucién por programas:

a) Para el programa publico de empleo-formacién para la Activacién Profesional desti-
nado a revertir el despoblamiento en los municipios rurales: 16.050.000,00 euros.

b) Para el programa piblico de empleo-formacién para la Activaciéon Profesional:
25.000.000,00 de euros.

c) Para el programa publico de empleo-formacion para la Cualificacion Profesional:
20.000.000,00 de euros.

2. La cuantia total anterior podrd incrementarse en 10.000.000,00 euros, en los tér-
minos del articulo 70 de la Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de
la Comunidad de Madrid para 2022. La efectividad de la cuantia adicional y su redistribu-
cion por programas queda condicionada a la declaraciéon de disponibilidad del crédito y, en
su caso, a la previa aprobacién de la modificacidn presupuestaria que proceda, en un mo-
mento anterior a la resolucion de la concesién de la subvencion.

Quinto
Plazo de presentacion de solicitudes

Quince dias hdbiles inicidndose el plazo:

a) El dia 15 de febrero de 2024, para los programas ptblicos de empleo-formacion
para la Activacion Profesional.

b) Eldia 1 de marzo de 2024, para el programa puiblico de empleo-formacién para la
Cualificacion Profesional.

Madrid, a 21 de diciembre de 2023.—La Consejera de Economia, Hacienda y Empleo,
P. D. (Orden de 3 de diciembre de 2021, BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
numero 303, de 21 de diciembre de 2021), el Viceconsejero de Economia y Empleo, Da-
niel Rodriguez Asensio.

(03/1.502/24)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791
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ANEXO
SUBVENCION CONCEDIDA

N° EXPTE.: | NIF:
ACJ/0069/2024 P2800600E

TOTAL SUBVENCION SUBVENCION

DESEMPLEADOS:
6 106.400,16 €

COSTES SALARIALES: | FORMACION:
2.880,00 €

|ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS

o i
o i A

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDA Y EMPLEO

FecEa CEEH: 16/02/2024 5:29:00
Fecha Subs.: 26/02/2024 9:18:00

SUBVENCION TOTAL:

109.280.16 €

‘ GRUPO DURACION DEL JORNADA HORAS FORMACION N° DESEMPLEADOS A
| comzac.: CONTRATO EN MESES: DIARIA: SUBVENCIONADA: CONTRATAR EN ESTE
: PUESTO:
|Grupo de Cotizacién 8 7 60 2

del3al @
L

CONTENIDOS FORMATIVOS

Formacién Transversal

COMPETENCIAS DIGITALES 60H

Pagina 79 de 164
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ANEXO
SUBVENCION CONCEDIDA

Fondos Europeos

* &
CONSEJERIA DE ECONOMIA,

Comunidad
de Madnid | HACIENDA Y EMPLEO

GRUPO DURACION DEL JORNADA HORAS FORMACION N° DESEMPLEADOS A
COTIZAC.: CONTRATO EN MESES: DIARIA: SUBVENCIONADA: CONTRATAR EN ESTE
PUESTO:
Grupo de Catizacion 8 7 60 4
del3al9

CONTENIDOS FORMATIVOS

Formacién Transversal

COMPETENCIAS DIGITALES 60H

Pégin_a 80 de 164
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ANEXO
SUBVENCION CONCEDIDA

F;cha CEEH: 04/03/2024 9:07:00
Fecha Subs.:

N° EXPTE.: | ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS

APC/O1 29/2024 P2800600E

SUBVENClON TOTAL:

SUBVENCION : SUBVENC!C')N
COSTES SALARIALES: : FORMACION:

:18.000,00 €

TOTAL
DESEMPLEADOS:

25 443.334,00 € ' 461.334,00 €

PUESTO: _'_AU)G TAR ADMINISTRATIVO
'OCUPACION: _
cEMTRo DE TRABAJO ; PLAZA MAYOR 1ALCOBENDAS TR AL TN I 5
ACREDITACION CUALIFICACION: acion F.p. . ' 3a G s ]
! Cert[ﬁl:ade de Profesmnalldad
A8 e Ll .Exgeﬁendg_?mfeslon’al J e U T ¥iic]
GRUPO DURACION DEL ~ JORNADA HORAS FORMACION |  N° DESEMPLEADOS A
COTIZAC.: CONTRATO EN MESES: DIARIA: SUBVENCIONADA: | CONTRATAR EN ESTE
PUESTO:
Grupo de Cotizacion 8 i 7 90 I 9
del 3 al 9 |

CONTENIDOS FORMATIVOS

Formacion Transversal

HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES PARA EL
EMPLEO 40H

SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS
PRAGCTICAS EN LA OCUPACION 50H

Pagina 304 de 476
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ANEXO

SUBVENCION CONCEDIDA

GRUPO l DURACION DEL JORNADA HORAS FORMACION N° DESEMPLEADOS A
COTIZAC.: | CONTRATO EN MESES: DIARIA: SUBVENCIONADA: CONTRATAR EN ESTE
| PUESTO:
Grupo de Cotizacién | 8 7 90 8
del 3al9 A
e e~ e e ot — e —————————————— . i i ettt -
CONTENIDOS FORMATIVOS R T R R T R B s eaian R A TE g

]

Formacibn Transversal

HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES PARA EL
EMPLEO 40H

SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS
PRACTICAS EN LA OCUPACION 50H
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Comunlded | CONSEJERIADE ECONORIA,
de Madrld | HACIENDA ¥ ERIPLEO

ANEXO
SUBVENCION CONCEDIDA

GRUPO | DURACION DEL JORNADA HORAS FORMACION N° DESEMPLEADOS A

. COTIZAC.: CONTRATO EN MESES: DIARIA: SUBVENCIONADA: CONTRATAR EN ESTE
; | PUESTO:
|Grupo de Cotizacion | 8 s 7 90 5

del3al9 . )i

CONTENIDOS FORMATIVOS =) - ' |

Formacién Fransversal HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES PARA EL

EMPLEO 40H

'SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS
PRACTICAS EN LA OCUPACION 50H
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Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madeld | HACIENDAY EAPLEQ

ANEXO
SUBVENCION CONCEDIDA

T

GRUPO DURACION DEL JORNADA " HORAS FORMACION N° DESEMPLEADOS A
COTIZAC.: CONTRATO EN MESES: DIARIA: ' SUBVENCIONADA: CONTRATAR EN ESTE
. ; ; | PUESTO:
Grupo de Cotizacién | 8 > 7 | %0 ' 1
del3al 9
'CONTENIDOS FORMATIVOS - =W B — Se A
Formacién Transversal HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES PARA EL
EMPLEO 40H

SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS
PRACTICAS EN LA OCUPACION 50H
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Comumidest | CONSEJERIADE ECONOMIA,
de Madrtd | HACIENDA ¥ ERPLEQ :

ANEXO
SUBVENCION CONCEDIDA

GRUPO 1 DURACION DEL JORNADA | HORAS FORMACION N° DESEMPLEADOS A i
COTIZAC.: * CONTRATO EN MESES: DIARIA: | 'SUBVENCIONADA: CONTRATAR EN ESTE _
| !I : ‘ PUESTO:
‘Grupo de Cotizacion | 8 7 i 90 1
del3al 9 |[ 1
'CONTENIDOS FORMATIVOS
Formacién Transversal N HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES PARA EL
EMPLEOQ 40H

SENSIBILIZACION MEDICAMBIENTAL Y BUENAS
PRACTICAS EN LA OCUPACION 50H
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Comunided | CONSEJER|ADE ECONOMIA
de Madeld | HACIENUA Y ERHLED

ANEXO
SUBVENCION CONCEDIDA

GRUPO E DURACION DEL JORNADA ' HORAS FORMACION N° DESEMPLEADOS A !
COTIZAC.: | CONTRATO EN MESES: - DIARIA: | SUBVENCIONADA: CONTRATAR EN ESTE [
| PUESTO: |
Grupo de Cotizacion | 8 7 | 90 2
det3al 9 |
: e e o

i . —

'CONTENIDOS FORMATIVOS

Formacidn Transversal HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES PARA EL
EMPLEO 40H
SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS
PRACTICAS EN LA OCUPACION 50H
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Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrld | HACIENDA ¥ ERPLEQ

ANEXO
SUBVENCION CONCEDIDA

GRUPO ! DURACION DEL JORNADA HORAS FORMACION - N° DESEMPLEADOS A
COTIZAC.: CONTRATO EN MESES: DIARIA: SUBVENCIONADA: CONTRATAR EN ESTE
_ | : PUESTO:
‘Grupo dBCOﬂZﬂGI@I‘I 8 7 [ 90 1
del 3al9
= .|
'CONTENIDOS FORMATIVOS |
Formacién Transversal HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES PARA EL
EMPLEO 40H

SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS
PRACTICAS EN LA OCUPACION 50H
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Comunltdad | CONSEJERJA CE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDA ¥ ERFLEQ

ANEXO
SUBVENCION CONCEDIDA

GRUPO DURACION DEL JORNADA " HORAS FORMACION N° DESEMPLEADOS A
COTIZAC.: | CONTRATO EN MESES: " DIARIA: SUBVENCIONADA: CONTRATAR EN ESTE
| | PUESTO:
Grupo de Cotizacién | 8 7 | 20 1
del3al9 \ |
TR Oy RS i, (ST TSRS SRS SR SRS e SR —————
CONTENIDOS FORMATIVOS ]
Formacién Transversal _ HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES PARA EL
EMPLEO 40H

SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y BUENAS
PRACTICAS EN LA OCUPACION 50H
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS

‘||||||,'

B Ayurtamiento ce
W ALCOBENDAS

CIC

Compromisos de ingresos concertados

NUmero de documento
Fecha de anotacion

Fecha Anotacién Contable

12024000050460

29/05/2024

Referencia
Periodo 2024

30/05/2024

Organo de Aprobacién

Fecha de Aprobacion

Referencia de Aprobacion

TRANSF.CORRIENTESEN
MATERIA DE EMPLEO

PROGRAMA PUBLICO DE
EMPLEO-FORMACION PARA
ACTIVACION PROFESIONAL

I Descripcion Valor
IMPORTE PRESUPUESTARIO 461.334,00
IVA REPERCUTIDO 0,00
Area Gestora 101-D.G. FOMENTO DEL EMPLEO, COMERCIO Y IMPORTE LIQUIDO 461.334,00
CONSUMO
Deudor COMUNIDAD DE MADRID NIF S7800001E

Periodo  Concepto Presupuestario Anualidad Denominacién Tipo de Exaccion Proyecto Importe PGCP

2024 45082 C.MADRID- 20240116 101 4 461.334,00 7511

2024-2025

GENERACION DE CREDITO 03 2024

# cuatrocientos sesenta y un mil trescientostreintay cuatro euros#
Titular del Organo de Contabilidad y Presupuesto
Eecha: 30/05/2024

Codigo Seguro De Verificacién 67UgRFNI NON+BSG hzPrr Q== Estado Fechay hora
Firmado Por Gema Maria Arribas Martin Firmado 03/06/2024 08:52:28
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS
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CIC

Compromisos de ingresos concertados

Ndmero de documento
Fecha de anotacion  29/05/2024
Referencia
Periodo

Fecha Anotacién Contable

2024
30/05/2024
Organo de Aprobacién
Fecha de Aprobacion
Referencia de Aprobacion

12024000050461

TRANSF.CORRIENTESEN
MATERIA DE EMPLEO

PROGRAMA DE FOMENTO
DEL EMPLEO JUVENIL EN EL
MARCO DEL PROGRAMA FSE

I Descripcion Valor
IMPORTE PRESUPUESTARIO 109.280,16
IVA REPERCUTIDO 0,00
Area Gestora 101-D.G. FOMENTO DEL EMPLEO, COMERCIO Y IMPORTE LIQUIDO 109.280,16
CONSUMO
Deudor COMUNIDAD DE MADRID NIF S7800001E

Periodo  Concepto Presupuestario Anualidad Denominacién Tipo de Exaccion Proyecto Importe PGCP

2024 45082 C.MADRID- 20240114101 4 109.280,16 7511

+2021-2027

GENERACION DE CREDITO 03 2024

# ciento nueve mil doscientos ochenta eur os con dieciseis céntimos #
Titular del Organo de Contabilidad y Presupuesto
Eecha: 30/05/2024

Codigo Seguro De Verificacién W +i SSOAMHDI n6ysUnD6VA== Estado Fechay hora
Firmado Por Gema Maria Arribas Martin Firmado 03/06/2024 08:52:27
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INFORME DE INTERVENCION ORGANO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS.

Modificacién presupuestaria: GENERACION DE CREDITO n2 03/2024
Importe total: 570.614,16 euros

Desglose:

109.280,16 €

461.334,00 €

Gemma M2 Arribas Martin, Interventora Titular del Organo de Contabilidad y Presupuesto del
Ayuntamiento de Alcobendas, iniciado expediente de modificacién presupuestaria mediante GENERACION
DE CREDITO n2 3/2024, de acuerdo con las bases 9 Y 14 de las vigentes Bases de Ejecucidén Presupuestaria,
emite el siguiente

INFORME:
ANTECEDENTES:

Solicitud de la Direccién General de Empleo de generacién de crédito en las aplicaciones
presupuestarias del drgano 101, segun se indica mas abajo, con el conforme de la concejala
delegada de Fomento del Empleo, de fecha 24 de abril, por un importe global de 109.280,16 €.

Solicitud de la Direccién General de Empleo de generacion de crédito en las aplicaciones del érgano
101, segun se indica mas abajo, con el conforme de la concejala delegada de Fomento del Empleo,
de fecha 14 de mayo, por un importe global de 461.334,00 €.

Orden de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de fecha 12 de diciembre de 2023, por la
gue se convocan subvenciones en el afo 2024 para la realizacion del programa de fomento del
Empleo juvenil con Corporaciones Locales en el marco del programa FSE+2021-2027.

Extracto de la Orden de 21 de diciembre de 2023, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo, por la que se convocan subvenciones en el afio 2024 para la realizacion de programas
publicos de empleo-formacion de la Comunidad de Madrid.

Detalle del Anexo de ambas Ordenes con las subvenciones concedidas al Alcobendas, por importe
de 109.208,16 euros y 461.334,00 euros respectivamente.
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LEGISLACION APLICABLE:

El articulo 181 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Articulos 9.2.d), y, 43 vy siguientes del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que desarrolla el
Capitulo Primero del Titulo Sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales en Materia de Presupuestos.

Los articulos 3, 4, 11, 12, 13, 21 y 23 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

El articulo 16 del Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad
Presupuestaria, en su Aplicacion a las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 1463/2007, de
2 de noviembre.

Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de presupuestos
de las entidades locales.

La Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro
de informacidn previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

El articulo 4.1.b). 22 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracidn Local con habilitacién de caracter nacional.

Base n2 14 de las Bases de Ejecucidn del Presupuesto del Ayuntamiento de Alcobendas para el afio
2024.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA

Las modificaciones presupuestarias son los cambios en cuantia, finalidad o temporalidad de los créditos
inicialmente aprobados en los presupuestos de las entidades locales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se
desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de presupuestos, las modificaciones de crédito que podran ser realizadas en
los presupuestos de gastos de la Entidad y de sus Organismos auténomos son los siguientes:

e Créditos extraordinarios.

e Suplementos de créditos.

e Ampliaciones de crédito.

e Transferencias de crédito.

e Generacion de créditos por ingresos.

e Incorporacién de remanentes de crédito.
e Bajas por anulacion

Conforme a la documentacién obrante en el expediente se trata de una modificaciéon presupuestaria en la
modalidad de generaciéon de crédito.
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El articulo 43 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, sefiala que podran generar crédito en el estado de
gastos los ingresos de naturaleza no tributaria derivados de:
a. Aportaciones o compromisos firmes de aportacion, de personas fisicas o juridicas para
financiar, juntamente con la Entidad local o con alguno de sus organismos auténomos, gastos que
por su _naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de los mismos. (Articulo 162.a),
L.R.H.L.).
b. Enajenaciones de bienes de la Entidad local o de sus organismos autonomos. (Articulo 162.b),
L.R.H.L.)
c. Prestacion de servicios. (Articulo 162.c), L.R.H.L.).
Reembolsos de préstamos. (Articulo 162.a), L.R.H.L.).
e. Los importes procedentes de reintegros de pagos indebidos con cargo al presupuesto corriente, en
cuanto a la reposicion de crédito en la correlativa partida presupuestaria».

Respecto al concepto de «aportaciones o compromisos firmes de aportacion», se debe acudir a lo dispuesto
en el articulo 45 del RD 500/1990, que sefiala:

«1. El compromiso firme de ingreso a que se refieren los articulos anteriores es el acto por el que
cualesquiera entes o personas, publicas o privadas, se obligan, mediante un acuerdo o concierto con la
Entidad local, a financiar total o parcialmente un gasto determinado de forma pura o condicionada.
Cumplidas por la Entidad local o el organismo auténomo correspondiente las obligaciones que, en su caso,
hubiese asumido en el acuerdo, el compromiso de ingreso dard lugar a un derecho de cobro exigible por la
Entidad local o el organismo correspondiente.

2. Las Entidades locales y sus organismos auténomos podrdn generar crédito en sus presupuestos de gastos
hasta la cuantia del compromiso firme de ingreso o aportacion, en la forma prevista en el articulo anterior».

Al tratarse de dos generaciones de crédito financiadas por la Comunidad de Madrid, segun las resoluciones
de convocatoria de subvenciones indicadas anteriormente, se ha efectuado Compromiso de Ingresos
Concertados (CIC) en la cantidad concedida, con N2 12021000050461 por importe de 109.280,16 € y N2
12024000050460 por importe de 461.334,00 €.

Las actuaciones objeto del Convenio con la Comunidad de Madrid se pondran en marcha desde la Direccion
General de Empleo previsiblemente en los meses de Julio y Agosto respectivamente, como se refleja en los
informes de la Directora General de Empleo de fecha 29 de abril de 2024 y 14 de mayo de 2024 que obran
en este expediente, y se mencionan en el apartado 1-antecedentes, de este informe.

La modificacion presupuestaria en la modalidad de generacién de crédito permite que un ingreso cree un
crédito presupuestario que hasta ese momento no existia, lo que no excluye la posibilidad de que el crédito
se genere en aplicaciones ya existentes, sino que la creacién del nuevo crédito se produce con
independencia de la existencia o no de la aplicacion presupuestaria que acogerd el gasto al que se destina
el ingreso afectado.
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Comprobada la existencia formal de aportacién para financiar esta generacion, dado que se cumplen los
requisitos exigidos en el art. 181 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales y arts. 43 y
siguientes del R.D. 500/1990 y en la base de Ejecucion n2 14 del Presupuesto, se informa favorablemente el
expediente de generacién de crédito n2 3/2024 con el siguiente detalle:

ESTADO DE INGRESOS

Subconcepto Denominacion Proyecto Importe
45082 C. Madrid. Transferencias corrientes en materia de Empleo 202401141014 | 109.280,16
TOTAL 109.280,16
ESTADO DE GASTOS
Ap. Presupuestaria Denominacion Proyecto Importe (€)
Otro personal colaboracion social empleo juvenil
1012410514300 2021-2027 202401141014 79.892,00
Seguridad Social a cargo de la empresa
101|24105| 16000 202401141014 26.508,16
Estudios y trabajos técnicos-Empleo juvenil programa
101 | 24105 | 22706 FSE+2021-2027 202401141014 2.880,00
Total costes Retribuciones y S. Social 106.400,16
Total generacion 109.280,16
ESTADO DE INGRESOS
Subconcepto Denominacion Proyecto Importe
45082 C. Madrid. Transferencias corrientes en materia de Empleo | 20240116 1014 461.334,00
TOTAL 461.334,00
ESTADO DE GASTOS
Ap. Presupuestaria Denominacién Proyecto Importe (€)
Otro personal colaboracion social empleo juvenil
1012412014300 2021-2027 202401161014 331.545,14
Seguridad Social a cargo de la empresa
1012412016000 202401161014 111.788,86
Estudios y trabajos técnicos-prog. Empleo Formacion
101 |24120| 22706 202401161014 18.000,00
Total costes Retribuciones y S. Social 443.334,00
Total generacion 461.334,00
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Para la gestidn contable de estos convenios, se han creado los siguientes proyectos:

-Proyecto 2024 0114 101 4: PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO JUVENIL EN EL MARCO DEL
PROGRAMA FSE+2021-2027. Generacion de 109.280,16 €

-Proyecto 2024 0116 101 4: PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO-FORMACION PARA ACTIVACION
PROFESIONAL 2024-2025. Generacién de 461.334,00 €

En atencidn a lo expuesto y comprobado el cumplimiento de los articulos 181 del TRLRHL y 43 y siguientes
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, resulta adecuada la tramitacion del expediente de modificacion
presupuestaria atendiendo a las normas exclusivamente presupuestarias, de cara a su aprobacién por el
dérgano competente, Concejala delegada de Economia, Contrataciéon y Patrimonio conforme al Decreto
4992 de 5 de abril de 2024, si bien respecto a la verificacion del cumplimiento de los objetivos de
estabilidad y de la regla de gasto no seria requisito previo necesario para la aprobacion del expediente, sin
perjuicio de la actualizacién trimestral a que se refiere la Orden HAP2105/2012, y las medidas que pudieran
adoptarse como consecuencia de tal evaluacion y que se contienen en la Ley Organica 2/2012 de 27 de
abril de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. No obstante, debe tenerse en cuenta que
generar crédito en los capitulos 1 a 7 del presupuesto de gastos financiados con recursos de los capitulos 1
a 7 del presupuesto de ingresos no afecta a la nivelacidén presupuestaria ni a la estabilidad presupuestaria
puesto que como es sabido, la estabilidad presupuestaria mide la capacidad o necesidad de financiacién de
la Entidad Local en términos SEC-10, y se obtiene de los capitulos 1 a 7 del Presupuesto de Ingresos y
Gastos. Por tanto, se informa que la modificacidn presupuestaria objeto de este informe no perjudica la
capacidad de financiacién y, por tanto, el cumplimiento del objetivo de la estabilidad presupuestaria,
puesto que por su propia naturaleza, generar crédito en los capitulos 1 y 2 del presupuesto de gastos
financiados con recursos del capitulo 4 no afecta a la nivelacidn presupuestaria.

En cuanto a la regla de gasto, siguiendo la interpretacién normativa llevada a cabo por la IGAE respecto al
momento del calculo del gasto computable, establece la Guia para el calculo de la Regla de Gasto en su 32
edicién, en la pagina 2, que “El cdlculo del gasto computable del afio n-1 se realizard a partir de la
liquidacion del Presupuesto de dicho ejercicio. En caso de no disponerse de la misma se realizard una
estimacion de ésta. El gasto computable del afio n se obtendrd tomando como base la informacion
disponible en el momento de su cdlculo: presupuestos, ejecucion o liquidacion.”

A través de la Orden HAP/2105/2012 de 1 de octubre, se determina el procedimiento, contenido y
frecuencia de remisién de la informacién econdmico-financiera a suministrar por las entidades locales,
disponiendo en el articulo 16 que, entre otra informacion, debe remitirse trimestralmente la actualizacion
del informe de intervencion sobre el cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, de la regla
de gasto y del limite de deuda.

En consecuencia, atendiendo al criterio de la IGAE anteriormente expuesto, este expediente no contiene
informe de verificacion del cumplimiento de la regla de gasto, sin perjuicio de la actualizacion trimestral a
que se refiere la Orden HAP/2105/2012.
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El expediente debe ser previamente informado por la Intervencion General, funcidon de control previo
permanente, de acuerdo con lo previsto en el articulo 4.1.b) 22 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

4. ORGANO COMPETENTE.

La competencia para aprobar la generacién de crédito n? 3/2024 corresponde, segln la Base n2 14 de
Ejecucién del Presupuesto, a la Presidenta de la Corporacién o Concejal en quien delegue. Esta
competencia se encuentra delegada mediante Decreto n? 4992/2024 de 5 de abril, en la Concejalia
Delegada de Economia, Contratacién y Patrimonio.

Se comprueba, asimismo, que la modificacidén presupuestaria, estd estructurada y adaptada a lo previsto en
la Orden EHA 3565/2008, de 3 de diciembre de 2008, por la que se aprueba la estructura de los
Presupuestos de las Entidades Locales, modificada por la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo. Tal y como
queda reflejado, la aplicacion presupuestaria se ha definido, al menos, por la conjuncidon de las
clasificaciones por programas y econdmica, a nivel de grupos de programas y concepto, respectivamente.

Asimismo, y de conformidad con lo dispuesto en las bases de ejecucidn del Presupuesto, en los créditos del
estado de gastos y respecto a la Clasificacidn por Programas, el nivel de vinculacién juridica es, como
minimo, a nivel de Area de Gasto, y respecto a la Clasificacién econdémica es, como minimo, el de Capitulo,
cumpliendo lo previsto en el articulo 23 del Real Decreto 500/1990 para los niveles de vinculacién, puesto
que la base n2 7 de las BEP dispone una vinculacion de los créditos para gastos, respecto a la clasificacion
por programas, el area de gasto y respecto de la clasificacién econdmica, el articulo.

Alcobendas, documento con fecha y firma electronicas.

La Interventora Titular del Organo de Contabilidad y Presupuesto.
Gema Maria Arribas Martin
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Ayuntamiento de ALCOBENDAS \
DECRETO REGISTRO D

N°:
Fecha: W

-

Datos de}\DecLﬁmo Datos del Interesado
Propuesta: 532231 07/06/2024 VARIOS INTERESADOS

Dependencia: D.G. DE ECONOMIA

Organo Firmante:

CONCEJALIA DELEGADA ECONOMIA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
Delegacién por:

ASUNTO
Modificacion de crédito

RESUMEN
GEN 03- GENERACION DE CREDITO 03/2024

TEXTO DEL DECRETO

La Direccién General de Empleo solicita generaciones de crédito por importe de 109.280,16 euros y por importe de
461.334,00 euros con motivo de las subvenciones concedidas por la Comunidad de Madrid al amparo de las siguientes
Ordenes de la Comunidad de Madrid:

-Orden de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de fecha 12 de diciembre de 2023, por la que se convocan
subvenciones en el afio 2024 para la realizacion del programa de fomento del Empleo juvenil con Corporaciones Locales
en el marco del programa FSE+2021-2027. Concedida subvencién por importe de 109.280,16 euros.

-Orden de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de fecha 21 de diciembre de 2023, por la que se convocan
subvenciones en el afio 2024 para la realizacion de programas publicos de empleo-formacién de la Comunidad de Madrid.
Concedida subvencién por importe de 461.334,00 euros.

Tratandose de gastos especificos y determinados que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente y para los que no
existe consignaciéon en el actual Presupuesto, se requiere generacién de crédito conforme a la base de ejecucién 14 del
vigente Presupuesto. La cobertura econémica se hara con cargo a la cuenta 45082, Transferencias Convenios C.M.
Empleo y Desarrollo local constando en la contabilidad municipal los correspondientes compromisos de ingresos
concertados, en tanto se gestionan las acciones administrativas correspondientes.

Comprobada por la Intervencion municipal la existencia de aportacion para financiar esta generacion, dado que se
cumplen los requisitos exigidos en el art. 181 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales y arts. 43 y
siguientes del R.D. 500/1990 y en la base de Ejecucion n° 14 del Presupuesto.

En virtud de las atribuciones recogidas en la Base de Ejecucion n° 14 del Presupuesto General del Ayuntamiento y
Decreto Alcaldia n® 4992/2024, de 5 de abril, en relacion con el articulo 181 del TRLRHL, considerando que se cumplen
los requisitos legalmente establecidos. Vengo a decretar:

Primero. - Aprobar el expediente de generacién de crédito n® 03/2024, por un importe total de 570.614,16 euros con el
siguiente detalle:
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Datos de}\Demto Datos del Interesado
Propuesta: 532231 07/06/2024 VARIOS INTERESADOS

Dependencia: D.G. DE ECONOMIA

Organo Firmante:
CONCEJALIA DELEGADA ECONOMIA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO

Delegacion por:

Apartado A.-
ESTADO DE INGRESOS
Subconcepto Denominacién Proyecto Importe (€)
45082 C. Madrid. Transferencias corrientes en materia de Empleo 20240114 101 4 109.280,16
TOTAL 109.280,16
ESTADO DE GASTOS
Ap. Presupuestaria Denominacién Proyecto Importe (€)
Otro personal colaboracion social empleo juvenil
101 | 24105 | 14300 2021-2027 20240114101 4 79.892,00
101 | 24105 | 16000 Seguridad Social a cargo de la empresa 20240114 101 4 26.508,16
Estudios y trabajos técnicos-Empleo juvenil
101 | 24105 | 22706 programa FSE+2021-2027 20240114101 4 2.880,00
Total generacion 109.280,16
Apartado B.-
ESTADO DE INGRESOS
Subconcepto Denominacién Proyecto Importe (€)
45082 C. Madrid. Transferencias corrientes en materia de Empleo 20240116 101 4 461.334,00
TOTAL 461.334,00
ESTADO DE GASTOS
Ap. Presupuestaria Denominacién Proyecto Importe (€)
Otro personal colaboracion social empleo juvenil
101 | 24120 | 14300 2021-2027 20240116 101 4 331.545,14
101 | 24120 | 16000 Seguridad Social a cargo de la empresa 20240116 101 4 111.788,86
Estudios y trabajos técnicos-prog. Empleo
101 | 24120 | 22706 Formacién 20240116 101 4 18.000,00
Total generacion 461.334,00
TOTAL DE LA GENERACION N° 3/2024: 570.614,16 €
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Dependencia: D.G. DE ECONOMIA

Organo Firmante:
CONCEJALIA DELEGADA ECONOMIA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO

Delegacion por:

Datos demto Datos del Interesado
Propuesta: 532231 07/06/2024 VARIOS INTERESADOS

Segundo. - La modificacién aprobada producira efectos desde la fecha de esta resolucién y se incorporara a la contabilidad
general a través de los correspondientes documentos contables, por la titular del Organo de Contabilidad y Presupuesto.

Tercero. - Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno de la Corporacién Municipal, en la primera sesién que celebre y
a la Intervencion General y publicaciéon en la web municipal.

Cadigo de Verificacion Electronico (CVE):

Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la direccion:

El presente documento ha sido firmado electrénicamente conforme a lo previsto en el articulo 43 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de

Régimen Juridico del Sector Publico

ID. FIRMA ‘ FECHA ‘
FIRMADO POR 8
Pag. 3 de 3
Cddigo Seguro De Verificacion XvUysOgYt ERAONWIX ULKK Q== Estado Fecha y hora
Firmado Por Gema Maria Arribas Martin Firmado 07/06/2024 10:43:46
Observaciones Péagina 3/3
Url De Verificacién https://verifirna. al cobendas. or g/ ?XvUysQgYt EhAONWIXULKK Q==

Codigo Seguro De Verificacion gX1CLQc++nzAZc GBl F3uNQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Marta Martin Garcia Firmado 10/06/2024 10:25:31
Observaciones Péagina 3/3

Url De Verificacién

https://verifirma. al cobendas. org/ ?2qX1CLQc++nzAZc GBI F3uNQ==



https://verifirma.alcobendas.org/?qX1CLQc++nzAZcGBlF3uNQ==

Pagina 58 de 66

Fecha: 5 de mayo de 2023 Ref :202400545
DE: CONTROL INTERNO A: OFICINA ADMINISTRATIVA
PRESUPUESTARIA

ASUNTO: Requerimiento relativo al expediente: “Generacion de crédito, n23/2024”.

TEXTO: Examinada la documentacidn obrante en el expediente arriba referenciado, se advierte que se
observan las siguientes incidencias:

En la propuesta de decreto existe un error en el importe total del punto PRIMERO, ya que se indica
un total de la generacion de 570.334,00 siendo lo correcto 570.614,16€, en el resto de la
propuesta el total es correcto.

La propuesta de decreto se ha enviado sin drgano firmante en el cajetin superior relativo a los
datos de la propuesta.

Dado que hay que cambiar la propuesta de decreto, se indica que también existen dos errores en
la pagina 5 del informe de la Titular del 6rgano de Contabilidad y Presupuesto, al consignar en la
parte superior unos importes incorrectos para los dos proyectos que se mencionan.

Al margen del objeto de fiscalizacidon y a modo de observacion para el centro gestor objeto de la
subvencion, se indica que el decreto 1912/2024 por el que se aprobd el PROGRAMA DE
FOMENTEO DEL EMPLEO JUVENIL, indica una contratacion de 3 teleoperadores y 3 codificadores,
si bien la resolucién aportada de la Comunidad de Madrid, indica 4 codificadores y 2
teleoperadores.

También como observacién para el centro gestor y a modo de posible descuadre en las
justificaciones futuras, se ha detectado que la tabla desglose de importes de gastos para el
PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO DE ACTIVACION PROFESIONAL, dando por buena la columna de
total del programa, se incluyen unos subtotales en los que sobra un céntimo, concretamente en
los importes: 66.506,94€, del cual se arrastra el céntimo a 368.503,56€ y 91.419,81€

A la vista de lo anterior y de conformidad con la Base 59.5 de Ejecucién del Presupuesto en vigor, se
requiere al Centro Gestor la citada documentacion, dando un plazo de cinco dias habiles para remitir la
misma, suspendiéndose mientras tanto la tramitaciéon de dicho expediente hasta su incorporacion.
Transcurrido el plazo sin respuesta del servicio, el expediente sera devuelto por la Intervencién al Centro
Gestor que tramita.

LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL
Fdo. Almudena Jiménez Morales
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N2 de informe ICPP: 2024/INT00054

INFORME DE INTERVENCION-CONTROL PERMANENTE PREVIO

Asunto: Expediente de Modificacion de crédito

Procedimiento: Generacidn de crédito n® 3/2024
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W ALCOBENDAS

Importe total: 570.614,16 € - desglose segun se detalla a continuacion:

Apartado A.-
ESTADO DE INGRESOS
Subconcepto Denominacién Proyecto Importe (€)
C. Madrid. Transferencias corrientes en materia de
45082 Empleo 20240114 101 4 109.280,16
TOTAL 109.280,16€
ESTADO DE GASTOS
Ap. Presupuestaria Denominacién Proyecto Importe (€)
Otro personal colaboracion social empleo
101 | 24105 | 14300 juvenil 2021-2027 20240114 101 4 79.892,00
101 | 24105 | 16000 Seguridad Social a cargo de la empresa 20240114 101 4 26.508,16
Estudios y trabajos técnicos-Empleo juvenil
101 | 24105 | 22706 programa FSE+2021-2027 20240114 101 4 2.880,00
Total generacion 109.280,16€
Apartado B.-
ESTADO DE INGRESOS
Subconcepto Denominacién Proyecto Importe (€)
C. Madrid. Transferencias corrientes en materia de
45082 Empleo 20240116 101 4 461.334,00
TOTAL 461.334,00€
ESTADO DE GASTOS
Ap. Presupuestaria Denominacién Proyecto Importe (€)
Otro personal colaboracién social empleo
101 | 24120 | 14300 juvenil 2021-2027 20240116 101 4 331.545,14
101 | 24120 | 16000 Seguridad Social a cargo de la empresa 20240116 101 4 111.788,86
Estudios y trabajos técnicos-programa Empleo
101 | 24120 | 22706 Formacion 20240116 101 4 18.000,00
Total generacién 461.334,00€
TOTAL DE LA GENERACION N° 3: 570.614,16€
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Esta Intervencidn, en virtud de las atribuciones de control establecidas en el articulo 213
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y desarrolladas por el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril,
por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico
Local; y en atencidn a las facultades recogidas en el articulo 4.1.b).22 del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional, y tras examinar la documentacién que integra el
expediente, se emite el siguiente:

INFORME

2 - De conformidad con el articulo 43 del RD 500/1990, de 20 de abril y el articulo 181 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), podran generar crédito en
los estados de gastos de los presupuestos los ingresos de naturaleza no tributaria derivados de
las siguientes operaciones: A) aportaciones o compromisos firmes de aportacion, de personas
fisicas o juridicas para financiar, juntamente con la entidad local o con alguno de sus Organismos
auténomos, gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de los
mismos. B) Enajenaciones de bienes de la Entidad Local o de sus Organismos auténomos. C)
Prestacidn de servicios. D) Reembolsos de préstamos. E) Importes procedentes de reintegros de
pagos indebidos con cargo al presupuesto corriente en cuanto a la reposicidon de crédito en la
correlativa aplicacidn presupuestaria.

2. - En este mismo sentido se pronuncia la base n2 14 de ejecucion del presupuesto vigente del
Ayuntamiento de Alcobendas, que viene a seifalar que, justificada la efectividad de la
recaudacién de los derechos o la existencia formal del compromiso o el reconocimiento del
derecho segun los casos, se procedera a tramitar el correspondiente expediente de generacion
de crédito.

32.- Constan en el expediente sendas solicitudes de generacién de crédito de la Directora
General de Fomento del Empleo, Comercio y Consumo, con el conforme de la concejal delegada
del area de fechas 29 de abril de 2024 y 5 de junio de 2024, por importe total de 570.614,16.-€,
con destino a las partidas de capitulo 1 y 2 incluidas en el cuadro superior de este informe. En
las mencionadas solicitudes se indica que la finalidad de la generacién de crédito es ejecutar el
Programa de Fomento del Empleo Juvenil con Corporaciones Locales al amparo de la Orden de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de fecha 12 de diciembre de 2023 por la que se
convocan las subvenciones, de las que el Ayuntamiento de Alcobendas es beneficiaria, asi como
la ejecucion del Programa Publico de Empleo-Formacion del Comunidad de Madrid, al amparo
de la Orden de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de fecha 21 de diciembre de 2023
por la que se convocan las subvenciones de las que el Ayuntamiento de Alcobendas es también

beneficiario.
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42- Asi mismo consta en el expediente informe favorable de la titular del Organo de
Contabilidad y Presupuestos, de fecha 3 de junio de 2024, en el que sefiala de forma expresa
qgue queda comprobada la existencia formal de financiacién para esta generacion de crédito para
el ejercicio 2024 y que queda acreditado en el presente expediente el cumplimiento de los
requisitos que establece el articulo 181 del TRLRHL y los articulos 43 y siguientes del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril. Para la gestidn contable se ha creado el proyecto 2024 01110
562 4. Los compromisos de ingresos concertados (CIC) son los siguientes: n? 102024000050461
por importe de 109.280,16€ y n2 12024000050460 por importe de 461.334,00€

59.- La competencia para aprobar la generacion de crédito n? 3/2024 corresponde, segun la Base
n2 14 de Ejecucidn del Presupuesto en vigor, al Presidente de la Corporacion o Concejal en quien
delegue, siendo preceptivo en todo caso, informe previo de la Intervencidon de Contabilidad y
Presupuestos, asi como informe de control financiero de la Intervencién General. Segun consta
en el Decreto n2 4992/2024 de 5 de abril, dicha competencia ha sido delegada en la Concejalia-
Delegada de Economia, Contratacién y Patrimonio.

62.- En cuanto a la evaluacion del cumplimiento del principio de estabilidad presupuestaria, la
sostenibilidad financiera y el limite de gasto, recogidos en la Ley Orgénica 2/2012 de 27 de abril
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, el informe emitido por la titular del
Organo de Contabilidad y Presupuesto de fecha 3 de junio de 2024, expresa que resulta adecuada
la tramitacion del expediente dado que generar crédito en los capitulos 1 a 7 del presupuesto de
gastos, financiados con recursos del 1 a 7 del presupuesto de ingresos, no afecta a la nivelacidon
presupuestaria ni a la estabilidad presupuestaria sin perjuicio de la actualizacion trimestral a que
se refiere la orden HAP/2105/2012.

79.- Se observa error material en el decreto 1912/2024 por el que se aprobé el PROGRAMA DE
FOMENTO DEL EMPLEO JUVENIL, dado que se indica que la contratacion sera de 3 teleoperadores
y 3 codificadores, si bien la resolucién aportada de la Comunidad de Madrid, indica 4
codificadores y 2 teleoperadores.

En virtud de lo anteriormente dispuesto se informa FAVORABLE la citada propuesta de
modificacion presupuestaria mediante generacion de crédito n2 3/2024.

Alcobendas, a la fecha de la firma
LA INTERVENTORA GENERAL

Fdo: Beatriz Rodriguez Puebla
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DECRETO Biigitally signed by "CNs REGISTRO DE SALIDA
N°: 8680 DEE 2D0YLDE T AT N°:
Fecha: 11/06/2024 SO Botumenta Py Fecha:
Datos del Documento Datos del Interesado
Propuesta: 532231 VARIOS INTERESADOS

Dependencia: D.G. DE ECONOMIA

Organo Firmante:

CONCEJALIA DELEGADA ECONOMIA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO

Delegacion por: Decreto Alcaldia n® 4992 (05/04/2024)

ASUNTO
Moaodificacion de crédito

RESUMEN
GEN 03- GENERACION DE CREDITO 03/2024

TEXTO DEL DECRETO

La Direccion General de Empleo solicita generaciones de crédito por importe de 109.280,16 euros y por importe de
461.334,00 euros con motivo de las subvenciones concedidas por la Comunidad de Madrid al amparo de las siguientes
Ordenes de la Comunidad de Madrid:

-Orden de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de fecha |12 de diciembre de 2023, por la que se convocan
subvenciones en el afio 2024 para la realizacién del programa de fomento del Empleo juvenil con Corporaciones Locales
en el marco del programa FSE+2021-2027. Concedida subvencién por importe de 109.280,16 euros.

-Orden de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de fecha 2| de diciembre de 2023, por la que se convocan
subvenciones en el afio 2024 para la realizaciéon de programas publicos de empleo-formacion de la Comunidad de Madrid.
Concedida subvencion por importe de 461.334,00 euros.

Tratandose de gastos especificos y determinados que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente y para los que no
existe consignaciéon en el actual Presupuesto, se requiere generacion de crédito conforme a la base de ejecucion 14 del
vigente Presupuesto. La cobertura econémica se hara con cargo a la cuenta 45082, Transferencias Convenios C.M.
Empleo y Desarrollo local constando en la contabilidad municipal los correspondientes compromisos de ingresos
concertados, en tanto se gestionan las acciones administrativas correspondientes.

Comprobada por la Intervencién municipal la existencia de aportacién para financiar esta generacion, dado que se
cumplen los requisitos exigidos en el art. 181 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales y arts. 43 y
siguientes del R.D. 500/1990 y en la base de Ejecucion n° 14 del Presupuesto.

En virtud de las atribuciones recogidas en la Base de Ejecucién n° |4 del Presupuesto General del Ayuntamiento y
Decreto Alcaldia n® 4992/2024, de 5 de abril, en relacion con el articulo 181 del TRLRHL, considerando que se cumplen
los requisitos legalmente establecidos. Vengo a decretar:

Primero. - Aprobar el expediente de generacion de crédito n® 03/2024, por un importe total de 570.614,16 euros con el
siguiente detalle:
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DECRETO REGISTRO DE SALIDA
N°: 8680 Ne°:

Fecha: 11/06/2024 Fecha:

Datos del Interesado
VARIOS INTERESADOS

Datos del Documento
Propuesta: 532231
Dependencia: D.G. DE ECONOMIA

Organo Firmante:
CONCEJALIA DELEGADA ECONOMIA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO

Delegacién por: Decreto Alcaldia n® 4992 (05/04/2024)

Apartado A.-
ESTADO DE INGRESOS
Subconcepto Denominacién Proyecto Importe (€)
45082 C. Madrid. Transferencias corrientes en materia de Empleo 20240114 101 4 109.280,16
TOTAL 109.280,16
ESTADO DE GASTOS
Ap. Presupuestaria Denominacion Proyecto Importe (€)
Otro personal colaboracién social empleo juvenil
101 | 24105 | 14300 2021-2027 20240114 101 4 79.892,00
101 | 24105 | 16000 Seguridad Social a cargo de la empresa 20240114 101 4 26.508,16
Estudios y trabajos técnicos-Empleo juvenil
101 | 24105 | 22706 programa FSE+2021-2027 2024 0114 101 4 2.880,00
Total generacién 109.280,16
Apartado B.-
ESTADO DE INGRESOS
Subconcepto Denominacién Proyecto Importe (€)
45082 C. Madrid. Transferencias corrientes en materia de Empleo 2024 0116 101 4 461.334,00
TOTAL 461.334,00
ESTADO DE GASTOS
Ap. Presupuestaria Denominacion Proyecto Importe (€)
Otro personal colaboracién social empleo juvenil
101 | 24120 | 14300 2021-2027 20240116 101 4 331.545,14
101 | 24120 | 16000 Seguridad Social a cargo de la empresa 2024 0116 101 4 111.788,86
Estudios y trabajos técnicos-prog. Empleo
101 | 24120 | 22706 Formacion 2024 0116 101 4 18.000,00
Total generacién 461.334,00

TOTAL DE LA GENERACION N° 3/2024: 570.614,16 €
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DECRETO REGISTRO DE SALIDA
N°: 8680 Ne°:
Fecha: 11/06/2024 Fecha:
Datos del Documento Datos del Interesado
Propuesta: 532231 VARIOS INTERESADOS

Dependencia: D.G. DE ECONOMIA

Organo Firmante:
CONCEJALIA DELEGADA ECONOMIA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO

Delegacién por: Decreto Alcaldia n® 4992 (05/04/2024)

Segundo. - La modificacion aprobada producira efectos desde la fecha de esta resolucién y se incorporara a la contabilidad
general a través de los correspondientes documentos contables, por la titular del Organo de Contabilidad y Presupuesto.

Tercero. - Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la Corporacion Municipal, en la primera sesién que celebre y
a la Intervencién General y publicaciéon en la web municipal.

Cadigo de Verificacion Electronico (CVE):ePB4xjbsBDJ1er_oVKOxyg2
Permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la direccion:
https://verifirma.alcobendas.org/
El presente documento ha sido firmado electrénicamente conforme a lo previsto en el articulo 43 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico

ID. FIRMA ePB4xjbsBDJ1er_oVKOxyg2 FECHA 11/06/2024
FIRMADO POR MARTA MARTIN GARCIA (CONCEJAL DELEGADA)
CELESTINO OLIVARES MARTIN (D.G. OFICINA JUNTA DE GOBIERNO/FEDATARIO)

Pag. 3 de 3




‘||||||,'

I Ayuntamiento

Pagina 65 de 66

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS

Periodo: 2024

WO ALCOBENDAS

12024001702

Numero

Descripcion

Expediente

Fecha

GC 03-GENERACION DE CREDITO 03.

13/06/2024

MODIFICACION PRESUPUESTO DE GASTOS

Expediente de Modificacion de Crédito

Variacion Per Rem Cadigo Partida Descripcion dela aplicacion Referencia Proyecto Importe
presupuestaria
Descripcion del documento Codigo Descripcion
CREDITOS GENERADOS POR INGRESOS
ALTA 2024 101/24105/14300 OTRO PERSONAL COLABORACION 2024 0114 101 4 PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO 79.892,00
SOCIAL-EMPLEO JUVENIL 2021-2027 JUVENIL EN EL MARCO DEL PROGRAMA
FSE+2021-2027
12024000058035 - GENERACION DE CREDITO 03 2024
ALTA 2024 101/24105/16000 PROGRAMA FOMENTO EMPLEO 2024 0114 101 4 PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO 26.508,16
JUVENIL PROGRAMA FSE+2021-2027 JUVENIL EN EL MARCO DEL PROGRAMA
FSE+2021-2027
12024000058035 - GENERACION DE CREDITO 03 2024
ALTA 2024 101/24120/16000 SEG.SOCIAL - PROG.EMPLEO- 2024 0116 101 4 PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO- 111.788,86
FORMACION ACTIV. PROFESIONAL FORMACION PARA ACTIVACION
PROFESIONAL 2024-2025
12024000058050 - GENERACION DE CREDITO 03 2024
ALTA 2024 101/24120/22706 ESTUDIOSY TRABAJOSTECNICOS - 2024 0116 101 4 PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO- 18.000,00
PROG. EMPLEO-FORMACION ACTIV. FORMACION PARA ACTIVACION
PROFESIONAL PROFESIONAL 2024-2025
12024000058050 - GENERACION DE CREDITO 03 2024
ALTA 2024 101/24120/14300 COSTES SALARIALES PROG. EMPLEO- 2024 0116 101 4 PROGRAMA PUBLICO DE EMPLEO- 331.545,14
FORMACION ACTIV. PROFESIONAL FORMACION PARA ACTIVACION
PROFESIONAL 2024-2025
12024000058050 - GENERACION DE CREDITO 03 2024
ALTA 2024 101/24105/22706 Estudiosy Trabajos Técnicos - EMPLEO 2024 0114 101 4 PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO 2.880,00
JUVENIL PROGRAMA FSE+2021-2027 JUVENIL EN EL MARCO DEL PROGRAMA
FSE+2021-2027
12024000058035 - GENERACION DE CREDITO 03 2024
TOTAL CREDITOS GENERADOS POR INGRESOS 570.614,16
TOTAL ALTA 570.614,16
Resumen
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MODIFICACION PRESUPUESTO DE GASTOS

Variacion Per Rem Caodigo Partida Descripcion dela aplicacion Referencia Proyecto Importe
presupuestaria
Descripcion del documento Caodigo Descripcion
Total Altas paramodificacion 570.614,16
Total Cobertura para modificacion
Diferencia 570.614,16
MODIFICACION PRESUPUESTO DE INGRESOS
Variacion Per  Cddigo Concepto Descripcion de la aplicacion presupuestaria Referencia Proyecto Importe
Descripcion del documento Codi Descripcion
MODIFICACIONES DE PREVISION DE INGRESOSEN AUMENTO
ALTA 2024 45082 C.MADRID-TRANSF.CORRIENTES EN MATERIA DE EMPLEO 109.280,16
12024000058051 - GENERACION DE CREDITO 03 2024
ALTA 2024 45082 C.MADRID-TRANSF.CORRIENTES EN MATERIA DE EMPLEO 461.334,00
12024000058051 - GENERACION DE CREDITO 03 2024
TOTAL MODIFICACIONES DE PREVISION DE INGRESOSEN AUMENTO 570.614,16
TOTAL ALTA 570.614,16
Resumen
Total aumento de Previsiones 570.614,16
Total disminucién de Previsiones
Diferencia 570.614,16
Total modificaciones del presupuesto deingresos: 570.614,16
Total modificaciones del presupuesto de gastos : 570.614,16
Diferencia 0,00
13 de Junio del 2024
Titular del Organo de Contabilidad y
Presupuesto
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