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[bookmark: _GoBack]ANEXO I
FICHA DE AUTOBAREMACIÓN

UNA BOLSA DE TRABAJO DE FUNCIONARIOS INTERINOS PARA EL ACCESO A LA CATEGORÍA DE TÉCNICO DE EDUCACIÓN INFANTIL DEL PATRONATO SOCIOCULTURAL

D/Dña……………………………………………………………………………………………………
Con DNI……………………………………………………………………………………………........
Declara que todos los datos cumplimentados a continuación en la presente Ficha de Autobaremación son ciertos.

En Alcobendas, a…… de…… de 2019.						FIRMA

EXPERIENCIA (máximo 6 puntos)

a) Haber prestado servicios como Técnico de Educación Infantil o equivalente en el Ayuntamiento de Alcobendas y/o sus Patronatos en régimen laboral o funcionarial: 0,20 puntos por cada 3 meses. 
	Área
	Puesto
	Fecha inicio
	Fecha fin(2)
	% Jornada(1)
	Años
	Puntos

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	TOTAL
	


(1) Si la jornada es a tiempo completo indicar 100%. Si la jornada es a tiempo parcial indicar el % correspondiente.
(2) Si los servicios se prestan en la actualidad indicar la fecha en que finaliza el plazo de presentación de solicitudes.

b) Haber prestado servicios en el Ayuntamiento de Alcobendas y sus Patronatos en régimen laboral o funcionarial: 0,20 puntos por cada 3 meses.

	Área
	Categoría
	Fecha inicio
	Fecha fin
	% Jornada
	Meses completos
	Puntos

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	TOTAL
	



c) Haber desempeñado funciones como Técnico de Educación Infantil o equivalente en otra Administración Pública en régimen laboral o funcionarial: 0,10 puntos por cada 3 meses.

	Administración
	Categoría
	Fecha inicio
	Fecha fin
	% Jornada
	Meses completos
	Puntos

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	TOTAL
	


d) Haber desempeñado funciones como Técnico de Educación Infantil o equivalente en el sector privado: 0,05 puntos por cada 3 meses. 
 
	Administración
	Categoría
	Fecha inicio
	Fecha fin
	% Jornada
	Meses completos
	Puntos

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	TOTAL
	




	PUNTUACIÓN EXPERIENCIA
	





FORMACIÓN (máximo 4 puntos)
· Por cada Curso, Congreso, Seminario, Jornadas Técnicas, Másteres u otra Formación Superior directamente relacionados con la especialidad convocada. (máximo 3 puntos).

	Denominación
	Descripción
	Fecha inicio
	Fecha fin
	Plan(3)
	Horas
	Puntos

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	TOTAL
	












· Por cada Curso, Congreso, Seminario, Jornadas Técnicas, Másteres u otra Formación Superior cuyo contenido se considere de aplicación transversal a toda la organización como calidad, prevención de riesgos laborales, promoción de la salud, protección de datos y procedimiento administrativo, etc., así como conocimientos de ofimática, informática e idiomas. (máximo 1 punto):

	Denominación
	Descripción
	Fecha inicio
	Fecha fin
	Plan(3)
	Horas
	Puntos

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	TOTAL
	


(3) Si la acción formativa corresponde al Plan de Formación Continua del Ayuntamiento de Alcobendas y sus Patronatos indicar SI o NO.

 
	PUNTUACIÓN FORMACIÓN
	



	PUNTUACIÓN DEL CONCURSO
	




IMPORTANTE: Adjuntar las fotocopias de los certificados que acreditan la experiencia y formación indicadas en la presente Ficha de Autobaremación tal y como se recoge en la base 6ª. Los méritos no justificados documentalmente no serán valorados.
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