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a transformacion de
Alcobendas ha sido
polifacética. No se
ha limitado a dos o
tres dmbitos. Ha sido
plena. Y en cada una
de esas facetas, el
cambio ha sido fruto del desarrollo
de iniciativas y proyectos pioneros,
incluso en algunos casos disrupti-
vos, asi como de un importante es-
fuerzo inversor. La innovacion es el
denominador comtn de cada una
de las pequefias metamorfosis que
se han registrado en estos ultimos
tres lustros. El alma de una ciudad
que, en muchos aspectos, se ha
adelantado a su tiempo. Portavoces
de esta institucién comentan que
con el cambio de alcalde en 2011,
«lo que estaba mal se corrigio; lo
que estaba regular se hizo bien; lo
que estaba bien se hizo excelente.
Y lo que no existia se hizo o se puso
en marchanr.
—Unfomento del empleo diferente.
Este municipio de 45 kilémetros
cuadrados de extension tiene mas
inscritos en la Seguridad Social que
vecinos (116.000). Su tasa de de-
sempleo, del 13,44% en 2013, es hoy
en dia del 7%. Mds de 60.000 perso-
nas se desplazan a diario hasta aqui
para trabajar en algunas de sus
16.000 empresas, unas 500 de ellas
multinacionales. Las oportunida-
deslaborales que brinda son conse-
cuencia del hervidero empresarial
en que se ha convertido y en una
politica laboral proactiva centrada
en la continua mejora de la cualifi-
cacion de todos los profesionales,
asi como en los convenios suscritos
por el Ayuntamiento con las com-
pafiias para que hagan sus deman-
das a través de la Bolsa de Empleo,
cuyos candidatos satisfacen habi-
tualmente a aquellas. También ha
sido pionero en introducir los curri-
culum ciegos tanto en este servicio
como en la contratacién publica. La
recualificacion es otra de sus lineas
maestras; estd dirigida alos desem-
pleados, pero también a todos los
trabajadores «porque la considera-
mos un arma fundamental para
mejorar el empleo», comenta el
concejal de Economia y Nuevas
Oportunidades. Se imparten desde
cursos para camareros y carretille-
ros a otros centrados en el «big
data», la conduccién de drones o la
inteligencia artificial.
—De sede de empresas a ecosiste-
ma tecnolégico e innovador. Alco-
bendas siempre ha sido un enclave
idéneo para el asentamiento de
sedes corporativas de grandes y
medianas compaiias, también de
pequenas, dada su privilegiada lo-
calizacién (muy préxima a Madrid,
al aeropuerto de Barajas o alas ins-
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CAMBIO INNOVADOR

» Hadejado de ser
un nucleo urbano mas
de laComunidady se
ha convertido enuna

ciudad que seduce

paravivir y trabajar.
Innovadora en todos
los campos, atrae por
sus aires modernos,
su tejido empresarial,
su oferta educativa,
cultural o deportiva,
su fiscalidad y sus
servicios publicos

talaciones de Ifema) y las infraes-
tructuras con que contaba. El gran
salto que ha dado en estos tltimos
anos ha sido el de pasar de ser un
contenedor de empresas a confor-
mar un gran ecosistema que desta-
ca por su avanzada innovacién y
tecnologia. Este paso de gigante ha
sido posible gracias a su baja fiscali-
dad, sus minimos tramites burocra-
ticos, su fluida relacién de ellas con
la administracién municipal para
solventar problemas y contratiem-
pos, o unos apreciados servicios
publicos de todo tipo —deportivo,
transportes, culturales...—que sedu-
cen mucho alas plantillas laborales.
También lo ha favorecido sus espa-
cios dedicados a tal fin, todos ellos
muy bien comunicados y dotados
de tecnologia puntera y méxima
conectividad, y que ocupan una su-
perficie de mds de 77.000 metros

cuadrados, alos que hay que sumar
los 850.000 metros cuadrados del
modernisimo Parque Empresarial
de Valdelacasa, la zona empresarial
ElJuncal, Arroyo de laVega, El Soto o
el Poligono Industrial que estd en
proceso de remodelacion.

— La estrategia de captacion de
nuevas inversiones es proactiva.
«No esperamos con los brazos cru-
zados a que vengan, sino que sali-
mos a buscarlas», suele comentar el
alcalde, Ignacio Garcia de Vinuesa.
En este engranaje juega un papel
decisivo Alcobendas HUB, la herra-
mienta con la que se hace realidad
esa maxima. Se trata de una agen-
cia, encuadrada dentro de la Fun-
dacion Ciudad de Alcobendas, que
tiene como objetivo prioritario la
atraccién de mds empresas poten-
ciando el posicionamiento y la
marcade Alcobendas como destino
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empresarial tanto en Espafia como
en el extranjero; ampliar la red de
contactos institucionales y empre-
sariales de la ciudad, asi como
avanzar en la metodologia de cap-
tacion y retencion de empresas.

- Una ciudad emprendedora. Otro
medio de crear trabajo es a través
de la promocién del emprendi-
miento. De hecho, se ha convertido
en uno de los primeros municipios
en desarrollar politicas para consti-
tuirse como ecosistema de «start-
ups». La aceleradora StartUp Alco-
bendas lleva ya cinco ediciones. Los
proyectos son seleccionados por un
jurado de profesionales. Mds de un
centenar ya han pasado por ellas, y
muchos de ellos han obtenido im-
portantes éxitos y han establecido
fuerteslazos con Alcobendas. Llama
laatencién que el indice de mortan-
dad en los tres primeros afios es del
50%, muy por debajo de la media
global. Los emprendedores tienen a
su disposicién un servicio muncipal
donde se presta una atencién inte-
gral; un centro de empresas y muy
pronto un «coworking» que se ha
decidido contruir tras detectar que
algunos podian marcharse de Alco-

- eldenominador
comtin de cadauna
de las pequefias
transformaciones
que se han registrado
en Alcobendas. Vista
panoramicade la
ciudad

bendas por falta de medios para
encontrar un espacio de trabajo.

- Una movilidad imaginativa. El
trafico de Alcobendas no es facil a
priori. Cada dia se origina medio
millén de movimientos protagoni-
zados tanto por sus vecinos como
por las miles de personas que todas
las mananas se desplazan hasta alli
para trabajar o estudiar. Dentro del
término municipal es fluido gracias
a las distintas iniciativas -muchas
de ellas creativas— que ha ido adop-
tando el Ayuntamiento. Una de
ellas es el plan de lanzaderas, dise-
flado y puesto en marcha en cola-
boracién con la Asociacién de Em-
presarios, que traslada a quienes lo
desean desde las distintas termina-
les de transporte a las zonas de tra-
bajo. Otraes el servicio de transpor-
te escolar propio con el fin de
reducir el tréfico de los coches pri-
vados en los desplazamientos de
los alumnos a los colegios maés ale-
jados. Una tercera esla atraccién de
dos empresas de «carsharing» a las
que se les reserva aparcamiento. De
esta manera, se facilita que mucha
personas se muevan en vehiculos
limpios y que ocupan poco espacio

de estacionamiento. Sin embargo,
el principal problema que padece
es la dificultad de acceso a la ciu-
dad. Eso ha llevado a su alcalde a
liderar una plataforma de munici-
pios del norte que demanda al Go
bierno central la reforma de la A-1,
una alternativa a esta nacional, el
cierre de la M-50, la mejora del Cer-
anias o el aumento de los mercan-
fas desde el norte hacia el sur.
Una oferta educativa internacio-
al. Aparte de una amplia gama de
olegios privados con renombre,
uchos de los cuales siguen los
curricula de otros paises como Rei-
no Unido, Suiza o Estados Unidos,
cuenta con 14 colegios de primaria
publicos, seis concertados y otros
tantos institutos, y cuatro escuelas
infantiles. El Ayuntamiento tiene
un plan de mejora de los colegios
ptblicos que alcanza ya los 20 mi-
llones de euros en los ultimos 10
afnos. Las acciones concretas se
consenstian con la comunidad
educativa. El municipio cuenta,
asimismo, con un centro psicope-
dagégico municipal que impulsa
programas de asesoramientoy con-
sulta para las familias en todo lo

En laimagen superior,

el Ayuntamiento y Acciona
han puesto en marcha
«Familyar Social Servicey,
una aplicacién para
combatir el aislamiento
de los mayores
Alaizquierda, los sistemas
tradicionales

de iluminacién han
empezado a sustituirse
por luminarias LED

que tiene que ver con el ren-
dimiento del alumno, y
apuesta decididamente por
la Formacion Profesional,
donde dispone de un centro
privado, el Claudio Galeno,
que imparte ensefianzas en
sanidad, emergencias y pro-
teccion civil, y se estd tratan-
do de atraer otro. También es
ahora mads universitaria;
cuenta como suyas con dos univer-
sidades privadas y una publica:
Universidad Pontificia de Comillasy
la Universidad Europea. Muy cerca-
naalaciudad estdla Auténoma con
la que el Ayuntamiento tiene varios
acuerdos de colaboracién.

— Un urbanismo social. El planea-
miento urbano vigente en Alcoben-
das sobresale, en palabras del con-
cejal responsable de esta materia,
Ramon Cubidn «por su caracter
social y su vocacién de desarrollo
residencial y empresarial». Ha mar-
cado tendencia en su prevision de
hacer alojamientos en zonas dota-
cionales. Estdn destinadas a colec-
tivos que requieren especial protec-
cién, como jévenes o familias
monoparentales, y han de tener
cardcter transitorio, como maximo
cinco afos. La renta que paga es
mads baja que la de las viviendas de
proteccion en alquiler. El Ayunta-
miento estd desarrollando ahoraun
proyecto piloto de 30 viviendas, al
tiempo que se estdn llevando a
cabo dos mds, uno de 400 y otro de
200, en régimen de concesion.

(conitniia en la pdgina 4)
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—Un plan singular para revitalizar
el centro. Se llama Plan Maestro y
pretende reactivar la ciudad to-
mando como ejes el Distrito Centro
y el Poligono Industrial, que son las
dreas mds necesitadas de reordena-
cién. Disefiado por la Fundacion
Metrépoli, quiere crear mas zonas
verdesy grandes espacios estancia-
les, asi como fomentar nuevas tec-
nologias y el emprendimiento. Se
ha propuesto también poner las
bases para generar sinergias entre
las grandes empresas tecnolégicas
y las «start-ups» con el fin de perfi-
lar soluciones que mejoren la cali-
dad de vida de los alcobendenses.
El Poligono Industrial se quiere
transformar en el Distrito Empresa-
rial 4.0, en el que hasta podria co-
existir con viviendas si se llevara a
cabo un rediseno de sus usos.

— Una gestion liberal. Varias pala-
bras arropan el calificativo con el
que se encabeza este parrafo: rebaja
de impuestos, bonificacién de la
eficiencia energética, ahorro de los
costes, plataforma de compras y
eficiencia energética. En este con-
texto, cabe destacar lainstalacion de
sistemas LED o de riego inteligente.
El cambio llevado a cabo en una
gran parte del Distrito Urbanizacio-
nes es la primera fase de este proce-
so que es mds ambicioso y ha sido
posible gracias ala ayuda de 1,5 mi-
llones de euros del Instituto para la
Diversificacion y el Ahorro Energéti-
co (Idae). También estd funcionando
de manera experimental el proyecto
«Smartwater», un método de tele-
gestion del agua en su edificio prin-
cipal, la Casa Consistorial, y en dos
parques, Victimas del Terrorismo y
Jardin de la Vega, con el fin de aho-
rrar este escaso recurso.
—Elreciclaje de todos ylalimpieza
tecnoldgica. El Ayuntamiento esta
vocaldo en persuadir a los vecinos
de que el reciclaje no sélo es res-
ponsabilidad de las administracio-
nes, sino sobre todo de los ciudada-
nos. Trabaja codo con codo con la
empresa concesionaria, Acciona,
para que esa concienciacion sea
cada dia mayor. Asimismo, un pro-
yecto muy ambicioso, que supon-
dra 6 millones de euros, extendera
el sistema de recogida neumaética
por el Norte de la ciudad.En el mar-
co de esta apuesta por la sostenibi-
lidad, se tiene el propésito de llevar
a cabo una integracion progresiva
de nuevas tecnologias para optimi-
zar la gestion de los residuos. Los
contenedores de vidrio contardn,
proximamente, con detectores vo-
lumétricos que permiten conocer el
volumen de llenado, ahorrando
costes de tiempo y desplazamiento,
optimizando, por tanto, la gestion
delosrecursos.
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Enlaimagen
superior, el
area infantil «El
Hormiguero»

Alaizquierda,
«Smartwatery»

es un sistema de
telegestion del agua

|

—Nuevas tecnologias para comba-
tir el aislamiento de los mayores. El
Ayuntamiento han puesto en mar-
cha el piloto «Familyar Social Servi-
ce». Una aplicacién muy fécil de
utilizar con la que se pretende faci-
litar su comunicacién con hijos,
amigos, familiares y otras personas
de su entorno; ayudarles a organi-
zarse en su vida diaria y posibilitar-
les el acceso a la informacién o al
entretenimiento. Unos 30 vecinos,

usuarios del Servicio de Mayores,
han recibido ya estos disposivos. El
objetivo fijado es extender este
servicio a todas las personas ma-
yores que vivan solas con riesgo de
aislamiento.

— Una administracion flexible, ex-
celente y transparente. Todos los
vecinos pueden intervenir en las
decisiones y maneras de hacer ciu-
dad. La nueva Plataforma digital de
Participacion Ciudadana facilita la

participacion a golpe de click, y la
acerca a la realidad del siglo XXI.
Por otro, lado, la Corporacion facili-
ta la concesion exprés de licencias
de actividad y obra, eliminando
tramites y simplificando otros. Las
entidades que se dedican a eva-
luar la transparencia aseguran
que Alcobendas lleva ainos cum-
pliendo el cien por cien de los re-
quisitos exigidos para lograr tal
consideracion. Ademds, en los
ranking de Transparencia Interna-
cional consigue 100 puntos. El de
Alcobendas es el tinico de Europa
con los dos méaximos galardones
de la excelencia en la gestién a
ambos lados del Atlantico (Euro-
peo e Iberoamericano).

— Innovacién en los espacios para
jugar al aire libre. A cada paso una
zona para jugar. A la amplia oferta
de extensos parques se suma otra
importante de zonas de juegos in-
fantiles y seis dreas tematicas infan-
tiles: el Barco Pirata, el Espacio, el
Poblado del Oeste, el Hormiguero,
el Océano y el M6dulo Lunar. Mu-
chos blogs y publicaciones con
planes para las familias recomien-
dan estas areas de Alcobendas,
donde lo mismo te subes a un barco
que entras en un hormiguero, bu-
ceas en el mar o juegas a ser astron-
auta, sheriff o bandido. Ahora llega
la séptima: serd en la Plaza de la
Artesania, en su distrito Centro, el
Unico que aiin no tenia un espacio
de éstos que impulsan el juego en
familia, la imaginacién y la convi-
vencia. Todas ellas estdn geolocali-
zadas en el Mapa de la Ciudad
(alcobendas.org), de manera que
cualquier familia pueda ver las zo-
nas de juegos mds cercanas a su
domicilio.
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Han elegido Alcobendas:

ACCIONA /7 AMAZON / ARROW BALLENOIL 7/ BANKINTER / BP C&A 7/
CAMPOFRIO / CANON / CAPGEMINI / CARREFOUR / CHEVROLET / CISCO
CLARINS /7 CLEAR CHANNEL / CODERE / DAMCO / EQUINIX / ELECTROLUX /
EMERSON ~ FORD / GANT LIFESTYLE / DELTA # HANKOOK / IFA / INDESIT 7/ INDRA
ITALFARMACO 7/ ITCONIC 7/ IVC / JAZZ TELECOM / JOHNSON CONTROLS /
KELLOGG'S /7 KIA / KONECTA / LEASE PLAN / LEROY MERLIN / LILLY / MASMOVIL
/ MIELE 7 MOLNLYCKE ~ NETPHARMA / NINTENDO / OKI # PANDORA / PFIZER /
PROCTER & GAMBLE / QUALICAPS / RATIOPHARM / RED ELECTRICA / RENAULT /
RIA 7/ SAMSUNG / SIKA / TEVA PHARMA / SWATCH / TNT / TOYOTA / UNO DE 50
VAILLANT Z VARMA / VASS / VINCCI / VOLKSWAGEN 7/ YOIGO / ZTE... y 16.000 mas,
En Alcobendas, grandes empresas crecen y generan empleo. Y 117.000 personas nos
eligen para vivir con altisimos grados de bienestar y calidad. La oficina de promocion de

inversion y talento internacional. ALCOBENDAS HUB. le ayuda a acertar en el destino de
su negocio.. y en el de su vida.

Bienvenidos a Alcobendas.

r 4
Le % J / (®® alcobendashub.com B ALCOBENDAS

ALCOBENDAS * = info@alcobendashub.com www.alcobendasorg ] K] @ Un modelo de ciudad
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IGNACIO GARCIA DE VINUESA I Acalde de Alcobendas

«En Alcobendas hay mas
oportuniaages que en Ningun
Sitio para emprender»

leva casi 12 afos al
frente de la Alcaldia
de Alcobendas. Casi
tres legislaturas. El
desgaste parece no
hacer mella en Igna-
cio Garcia de Vinue-
sa. Sus depdsitos de ilusion parecen
intactos o renovados. Aspira a una
cuarta legislatura y la aprobacion
y ejecucion del desarrollo urbano
de Los Carriles, ahora bloqueado,
su prioridad.
—En estos 12 afios, ;cudles han sido
los principales cambios que ha
experimentado Alcobendas?
— Cuando accedimos a la Alcaldia
nos encontramos un municipio
fracturado, dividido en dos partes.
Porunlado, lazona sur ylas urbani-
zaciones y, por otra, la norte y el
casco urbano. El Ayuntamiento no
destinaba ni un céntimo para la
primera y al centro tampoco le
prestaban atencion. El cambio ha
sido notable: ya no hay dos Alco-
bendas, sino una sola. Otra maxima
hasido que cada euro ptiblico se ha
gastado pensando en que somos
sus administradores y no sus due-
fios. No desembolsamos ni un cén-
timo que no seamos capaces de
justificar ante un vecino, pagamos
a los proveedores a tiempo, no hay
deudas... Tampoco dividimos el
presupuesto en funcién de su posi-
ble rendimiento electoral o de redes
clientelares. Hemos depurado las
subvenciones y ayudas a organiza-
ciones y asociaciones teniendo
como criterio bdsico el interés so-
cial yno el partidista o el ideolégico.
Ademads, Alcobendas es una ciudad
sdlida con una proyeccién muy
convincente, de forma que genera
confianza alos vecinos yalos inver-
sores y empresas. Es querida tanto
por los que vienen a trabajar como
por los que viven aqui.
- ;Qué asignaturas de las que se
matricul6 en 2007, tiene atin pen-
diente de superar?
— La mds importante es la politica
de vivienda. El PSOE nos dejé con
Fuentelucha sin hacer, con un plan
para el desarrollo de Los Carriles
exagerado con 15.000 viviendas, y
con una crisis durisima. En estos

afios hemos hecho varias promo-
ciones de vivienda ptblica pero ya
no queda suelo. Solo dotacional. Y
Alcobendas tiene un problema gra-
ve de vivienda para tres grandes
grupos de poblacion: los jévenes,
las clases medias y una parte de las
miles de personas que vienen a
trabajar a Alcobendas y que desean
vivir aqui. Modificamos en 2009 el
Plan General y redujimos Los Carri-
les hasta 8.500, de ellas un 45% de
proteccion oficial. Lamentable-
mente, la oposicion, incluido nues-
tro socio, Ciudadanos, nos ha im-
pedido aprobarlo. Y hay proyectos
que por la crisis y la necesidad de
inversion privada no han salido
como el proyecto de convertir un
invernadero en un complejo con
una escuela de hosteleria.

«Alcobendas es una
ciudad solida con
una proyeccion
convincente que
genera conflanza
a los inversoresy
VECINOS»

«Alcobendas
atrae talento
emprendedor,
deportivo, social,
artistico... Esuna
ciudad llena de
oportunidades»

- 3;Coémo valora la experiencia de
esta legislatura de gobernar en
minoria?

—Tiene un lado negativoy otro posi-
tivo. Administrativamente se ha
complicado mucho porque, si bien
las decisiones las tomdbamos noso-
tros —los concejales de Ciudadanos
no quisieron formar parte del Go-
bierno municipal-, hemos compar-
tido con ellos practicamente todos
los trdmites burocréticos. Es un so-
cio muy interesado en conocer y en
participar en todasy cadaunadelas
fases de los procesos, especialmente
de contratacion. Eso ha dificultado
no sélo el trabajo de los concejales,
sino también el de los funcionarios.
La parte positiva es que atin sin tener
mayoria politica, hemos sentido el
respaldo de una gran mayoria de
alcobendenses que sencillamente
quieren lo mejor para Alcobendas.
Hemos aprobado todos los presu-
puestos y los grandes proyectos, ex-
cepto Los Carriles, sin ningtin pro-
blema, por lo que Alcobendas no se
ha frenado en su crecimiento.

- ;Qué limite poblacional tiene
este municipio?

—Tiene un tope, aproximadamente
unas 150.000 personas (la actual es
de 117.000). Calculo que lo alcanza-
remos en unos 15 afos.
-3;Sehaconvertido la ciudad en un
ecosistema emprendedor o es un
mero contenedor de empresas?

— No nos hemos limitado a abrir
los brazos a las que llegaban, més
de 850 en los dos dltimos afios.
Hemos salido a buscarlas y hemos
creado espacios para que quien
quisiera emprender o invertir pu-
diera hacerlo aqui. En estos mo-
mentos, hay oportunidades que
antes no habfa. Contamos con un
centro de «start-ups» en el que se
han desarrollado decenas de pro-
yectos, un centro de formacién
para emprendedores, locales para
que las pymes se instalen en unas
condiciones muy ventajosas. He-
mos suscrito acuerdo con la Es-
cuela de Organizacién Idustrial
(EOD) y con entidades financieras
para que las asesoren y las ayuden.
No sélo les hemos posibilitado
que florezcan, sino que después

han encontrado el abono, el riego,
el cuidado y el calor necesarios
para crecer.

- ;Estdn muy lejos del objetivo de
pleno empleo que se fijaron?

— No. Dirfa que hay datos que nos
hacen pensar que en Alcobendas se
ha conseguido, pues una parte de la
tasa del 7% de desempleo corres-
ponde a personas que viven en Al-
cobendas pero que han perdido su
trabajo en Madrid. Alcobendas tie-
ne mds afiliados a la Seguridad So-
cial que vecinos. Pero nuestro reto
es mas ambicioso: queremos que
trabajen y vivan aqui y con un em-
pleo de calidad, por supuesto.

- ;Como calificaria su gestién eco-
némica? ;Piensan seguir bajando
impuestosy tasas?

— Si. Se puede y vamos a hacerlo.
Obviamente, cuando aprobemos
Los Carriles, que serd mds pronto
que tarde, el Ayuntamiento tendrd
un aumento considerable de ingre-
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s0s, que se va a traducir automati-
camente en otra bajada de impues-
tos. Después de 12 afios con 100
millones menos de presupuesto
que los que manejo el PSOE en sus
mandatos, hemos bajado la fiscali-
dad, eliminado la tasa de basura,
mejorado los servicios y cerrado los
ejercicios con superavit. El Ranking
Tributario sittia a Alcobendas como
la ciudad de Madrid con menor es-
fuerzo fiscal para sus vecinos.

- ;Es transparente su Administra-
cion?

— Las entidades que se dedican a
evaluar este pardmetro aseguran
que llevamos afios cumpliendo el
cien por cien de los requisitos exigi-
dos para lograr tal consideracion.
Ademads, en los ranking de Transpa-
rencia Internacional conseguimos
100 puntos. Y, estos ultimos cuatro
afos, aunque la citada organizacion
ha incrementado los requerimien-
tos, no hemos bajado ni un solo

punto. Somos ntimero 1 en transpa-
rencia porque trabajamos como si
las paredes fueran de cristal.

- ;Necesitan mads infraestructuras
viarias?

—Conurgencia. A instancias de esta
ciudad, constituimos con otros
municipios la Plataforma a favor de
la Movilidad de la Zona Norte. Lo-
gramos que el Gobierno de Rajoy
destinara ainfraestructuras de esta
parte entre 5.000 y 6.000 millones
de euros para hacer una alternati-
vaalaA-1yllevar a cabo actuacio-
nes en la actual para hacer més
fluido el trafico desde Alcobendas
alaM-30. En cambio, en los presu-
puestos que ha presentado Pedro
Sdanchez han desaparecido esas
partidas y se han previsto 100.000
euros para la A-1. Necesitamos el
cierre de la M-50 y mds trenes de
Cercanias. Hemos pedido a Renfe
que incremente su transporte de
contenedores entre el norte de

Espafay el sur para reducir el volu-
men de camiones que transitan por
laA-1.

—3;Yempresariales?

—Tenemos suficientes. Disponemos
del Parque Empresarial Valdelaca-
sa. Lo promueve el Ayuntamiento
en consorcio con la Comunidad, y
solo quedan dos parcelas por ven-
der. El resto pertenece a particula-
res. En el Poligono Industrial hemos
invertido mucho dinero pero es
antiguo, asi que nunca parece sufi-
ciente. Por eso tenemos en marcha
el disefio de su transformacién con
un Plan Maestro para el distrito
Centroy el Poligono.

— El reciclaje es otra de sus priori-
dades. ;Qué hitos han alcanzado?

— Lamentablemente, pocos atn
porque no depende sélo de la vo-
luntad politica, sino de la de cada
vecino. Los ciudadanos no nos he-
mos concienciado todavia de que el
reciclaje no lo podemos dejar en

manos de la Administracién. Si no
hay una colaboracién activa de la
sociedad, tardaremos mucho en
alcanzar el porcentaje de reciclado
que Europa nos exige. Vamos a po-
ner en marcha, en breve, la quinta
bolsa, la de orgénico, y vamos a ex-
plorar silos vecinos de Alcobendas
con jardines estdn dispuestos a
utilizar el compost resultante.
—;Esmads eficiente energéticamen-
te hablando?

— Desgraciadamente no he conse-
guido convencer a la Comunidad
de la necesidad de apostar por la
utilizacién de la valoracion energé-
tica, tan utilizada en capitales euro-
peas que disponen de plantas de
tratamiento de residuos con incine-
racion que permiten el empleo de
la capacidad de generacién energé-
ticade la basura.

- ;La energia renovable es muy
utilizada en Alcobendas?

—No sélo es una opcién muy intere-
sante, sino que el Ayuntamiento
pretende desarrollar un proyecto
para utilizar cada metro cuadrado
de edificios y lugares publicos dis-
ponibles para generar energia foto-
voltaica. En estos momentos, ya
hay ofertas de empresas suminis-
tradoras y de otras financiadoras.
Hemos avanzado mucho en pro-
yectos como las luminarias led o el
riego inteligente que suman calidad
y sostenibilidad.

—;Es Alcobendas mds universitaria
que en 20072

— Si por varias razones. Entonces,
no habia un campus de la Universi-
dad Europea; la segunda es que la
de Comillas estaba vetadayno sele
permitia ampliar sus instalaciones.
Ahora es mds grande y tienen la in-
tencion de que lo sea més todavia.
Me siento muy orgulloso de la mag-
nifica relaciéon que tenemos con la
Universidad Auténoma. La consi-
deramos como nuestra, aunque no
estd en nuestro termino municipal.
Vamos a hacer residencias para
universitarios y mds centros de for-
macién profesional.

—;Cudl es la conquista de estos ul-
timos cuatro afos de la que se
siente mds orgulloso?

— Mi objetivo es conquistar la con-
fianza y el corazon de los vecinos. Y
porlo que opinan, creo quelohemos
logrado. Mas del 90% considera que
eslamejor ciudad que podian haber
elegido. Los encuestadores nunca se
habian encontrado con un caso de
complicidad entre ciudadanos y
ayuntamiento como éste.

— $Qué le falta a Alcobendas para
ganar el futuro?

—Facilitar el acceso a unavivienda a
todos los que quieren vivir aqui.
Porque quieren vivir aquilos que ya
estdn, sus hijos y muchos emplea-
dos que conocen el secreto de esta
gran ciudad.
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Las infraestructuras empresariales de Alcobendas son envidiables: mas 900.000 m?
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POLITICAS INNOVADORAS PARA
FOMENTAR ELEMPLEO

» Esta ciudad se ha convertido en un motor de
empleo de la Comunidad. Es el resultado de una
estrategia politica basada en la atraccién de
empresas, el fomento del emprendimientoola
practica de politicas de recualificacion

J.D. C. / Madrid

as oportunidades se bus-

can, no llueven del cielo.

Por eso, el primer objetivo

de politica econémica de
este consistorio es la ampliacién y
consolidacion del tejido empresa-
rial. Sin éste seria imposible alcanzar
el sueno, nada quimérico, sino todo
lo contrario, de alcanzar el pleno
empleo. Su tasa de paro es del 7%
cuando en julio de 2013 ésta era del
13,44%. El alcalde de Alcobendas,
Ignacio Garcia de Vinuesa, cree que
practicamente se ha conseguido
«porque ese porcentaje corresponde
a personas que viven aqui, pero que
han perdido su trabajo en Madrid.
Basta recordar que, a fecha de hoy,
hay mds personas inscritas en la
Seguridad Social que vecinos». Este
contexto no es fruto del azar, sino,
explica su concejal de Economia
y Nuevas Oportunidades, Agustin
Martin, «consecuencia de que las
empresas, que son las que verdade-
ramente crean empleo, estan apos-
tando por Alcobendas».

La pregunta brota de inmedjiato:
;Por qué? ;Qué les dan? «<Ademads de
por su extraordinaria situacion geo-
grafica, trabajamos por perfilar un
marco con las mejores condiciones
posibles: unafiscalidadbaja, tramites
burocraticos minimos, relacién flui-
daconellas paraayudarlesasolucio-
nar sus problemas, o unos servicios
publicos de todo tipo —deportivo,
culturales...—deprimer nivel. Ende-
finitiva, les tratamos como unos veci-
nos més». En ese trabajo por captar
inversiones juega un papel decisivo
AlcobendasHUB.

Las infraestructuras empresaria-
les de Alcobendas son envidiables.
Sus parques, muy bien comunica-
dosydotados de tecnologia punte-
ra, ocupan una superficie de més
de 77.000 metros cuadrados, a los
que hay que sumarlos 850.000 me-
tros cuadrados del modernisimo
Parque EmpresarialdeValdelacasa,
lazonaempresarial El Juncal, Arro-
yo de la Vega, El Soto el Poligono
Industrial que se desea transformar
en en parque empresarial y otras
muchas mds parcelas.

Las politicas activas de empleo
constituyen otra de las prioridades
del gobierno alcobendense. «Esta-
mos muy volcados —argumenta
Agustin Martin—en favorecer el em-
prendimiento porque, ademads de
ayudar a crear nuevos puestos de
trabajo, es un factor importante
tanto paralainnovacién como para
la cohesion social de un pais». De
hecho, se ha convertido en uno de
los primeros municipios en desa-
rrollar politicas «para constituirnos
como ecosistema de “start-ups”».

«Llevamos-sefiala-cinco edicio-
nes de StartUp Alcobendas. Una
aceleradora de distintos proyectos
seleccionados por un juzgado de
proifesionales. Hemos trabajado ya
conmadsdeun centenar, muchosde
los cuales han obtenido importan-
tes éxitos y han establecido fuertes
lazos con Alcobendas. El indice de
mortandad de ellos en los tres pri-
meros afios es del 50%, muy por
debajo delamedia mundial».

Alcobendas es un marco ideal
para que se desarrolle este tipo de
empresas muy relacionadas con la
tecnologfaylainnovacion. Ademas,
el Ayuntamiento cuenta con ellas
para solventar determinados pro-
blemas de la ciudad. Algunas han
aportado soluciones disruptivas.

«Contamos —prosigue- con un
plan de internacionalizacién que
consta de un programa de monito-
rizaciéninternacional que es reali-

zado por empresas espafiolas de
Alcobendas y que tiene dos ejes,
Tealviv y San Francisco. También
atraemos distintos foros y eventos
en estamateria paraquela proyec-
cionen el dambito delas “start-ups”
sea granden.

Los emprendedores tienen a su
disposicién un servicio municipal
donde se presta una atencion inte-
gral . «También tenemos un centro
de empresasyestamos terminando
de construir un “coworking”, que
entrard en funcionamiento antes
delverano. Lo hemos montado tras
detectaruna fallaimportante como
es la de que estas empresas que es-
taban germinando en Alcobendas
se podrian ver obligadas a abando-
narnos por falta de recursos para
hacerse con una dependencias. No
podemos dejar escapar oportuni-
dades», apunta.

La recualificacién es otra de las
ideasfuerza de sus politicas labora-
les.«Esalgoesencial yestddestinada
alosdesempleados, perotambiéna
todos los trabajadores porque la
consideramos un arma fundamen-
tal para mejorar el empleo». La for-
macién que se da es la adecuada a
las necesidades de las empresas,
«hasta el punto de que con cierta
periodicidad elaboramos progra-
mas conjuntos con ellas».

Elconcejalde EconomiayNuevas
Oportunidades comenta que, ac-
tualmente, «estamos impartiendo
desde cursos para camareros y ca-
rretilleros a otros centrados en “big
data”, conduccion de drones o inte-
ligencia artificial. No renunciamos
a ningin segmento. Tratamos de
quelosprofesionalesdeAlcobendas
tengan la posibilidad de superarse
continuamente».

El Ayuntamiento también firma
convenios conlasempresas asenta-
das aqui para que ellos hagan las
demandas de trabajadores a través
delaBolsade Empleo Municipal. Es
una herramienta muy utilizada. A
través de ella, se han ofertado mas
de mil puestos en2018».

Ahora, sudepartamento estd po-
niendo el acento en los mayores de
45 anos, que suponen el 55% de los
parados, una media que coincide
con la de toda la Comunidad, por-
queparaelloslasoportunidadesson
minimas. «Hemos puesto en mar-
cha lo que se ha dado en llamar
“Subvencién de Oportunidades”.
Los resultados han sido positivos.
Mais de 50 personas fueron contra-
tadas en 2017 y, un afio después,
conservanelempleo»,apunta. Tam-
bién hainstaurado dentro de la Ad-
ministracién el curriculum ciego,
donde no se recoge ni foto, ni edad,
nisexo. Aquies novedoso, pero muy
habitual en Estados Unidos, por
ejemplo. Nostros también lo practi-
camos enlaBolsade Empleo».
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. Alcobendas Hub cuenta con
unas modernas oficinas abiertas 3 '__if'j
recientemente.En la otra {1 -
imagen, la directora general de
Economiay Politica Financiera
de la Comunidad de Madrid,
Rosario Rey, y el alcalde, durante

L

lcobendas Hub es la joya
de la corona. Es el instru-
mento con el que se hace
realidad esa méxima de
que «Alcobendas no sélo acoge a
las empresas, sino que sale a bus-
carlas». A principios de los 2000, la
ciudad tenia un tejido empresarial
importante, pero no pasaba de ser
un mero contenedor de companias,
muchas de ellas de renombre. Sin
embargo, en la tltima década, paso
apaso se haido convirtiendo en un
ecosistema con un fuerte com-
ponente tecnolégico e innovador
propiciado, en gran medida, por
el marco regulatorio y fiscal que se
ha ido configurando en la ciudad.
Al comienzo de la legislatura de
2011, comenta Elisabette Bracco,
la directora de esta oficina de
atraccion de inversiones, «el alcal-
de quiso que se constituyese una
Concejalia de Desarrollo Econémi-
co. Como continuacion delalabor
desarrollada por ella, cuatro afios
mads tarde se dio un paso un masy
se monta esta agencia».
Lafilosoffaque animaestaestrate-
giaeslade que «sise crean empresas
se gesta empleo y, por tanto, rique-
za. Se forma asi un circulo virtuoso
debienestar para el conjunto delos
ciudadanos», afade Bracco. Su ob-
jetivo final es, l6gicamente, captar
nuevas empresas, proyectar y con-
solidar la imagen de Alcobendas y
fortalecer un tejido empresarial
que, como punto de partida, tenia
una envergadura notable. Para al-
canzar esa meta, Alcobendas Hub
se ha fijado diferentes propdsitos
intermedios: potenciar el posicio-
namiento yla marca como destino
empresarial tanto dentro como
fuera de Espafia; ampliar la red de

la presentacién de la oficina

ALCOBENDAS HUB,
LAAGENCIA QUE
ATRAE INVERSIONES
EMPRESARIALES

» Su censo de empresas es voluminoso, mas de
16.000. Su emplazamiento privilegiado es, sin duda,
una ventaja competitiva, pero su politica activa de
captar dia a dia mas companiias explica este éxito
gue apenas tiene réplica en Espafia

contactos institucionales y empre-
sariales dela ciudad, asi como avan-
zar en lametodologia de atracciény
retenciéon deempresas.

LaoficinaestdintegradaenlaFun-
dacién Ciudad deAlcobendas,loque
le permite tener un margen de ma-
niobra mayor que si fuera un ente
administrativo puro. Otrorasgo que
la distingue de otras agencias ho-
monimas es que nace fruto de la
colaboracién publico-privadaentre
el Ayuntamiento y la Asociacion de
Empresarios de Alcobendas (AICA),
que tiene un conocimiento muy
realistadelaestructuraempresarial.
Entrelasacciones querealiza sobre-
sale la presencia en ferias; la firma
de convenios y acuerdos con insti-
tucionesy organismos; encuentros
con empresas; foros; estudios e in-
vestigaciones, olapuestaenmarcha
del centro de empresas.

Alcobendas HUB, sefiala Elisabe-
tte Bracco, «prestaunservicio de 360
grados» facilitando a las empresas
«su implantacion, tanto profesional
como personal ofreciéndole el maxi-
mo soporte a su inversion». Cuenta
conunequipode profesionalesalta-
mente cualificados que presta una
ampliagamadeservicios.

Soporte previo: Mientras encuentra
el emplazamiento definitivo, Alco-
bendas Hub pone a su disposicién
un centro de trabajo temporal con
todos los servicios: recepcion, cen-
tralita, sala de reuniones y todo lo
necesario para desarrollarse mien-
tras se instala.

Localizacion: Ayuda a encontrar el
local mas adecuado a cada empresa,
desde pequefas oficinas ylocales, a
grandes naves, almacenes o edificios
con gran capacidad para albergar
sedes corporativas.

Proveedores: Pone al servicio de las
nuevas compaiifas y los inversores
los directorios empresariales y co-
merciales, con un servicio de bs-
queda de proveedores, para que la
empresa tenga a su disposicion to-
doslos servicios que precise desde el
primer dia.

Tramitaciones: Alcobendas Hub
tiene contacto directo con el
Ayuntamiento, lo que permite agi-
lizar los trdmites municipales y
cuenta con un completo servicio
de asesoria y gestién de tramita-
ciones para ayudar a la empresa
en su instalacién facilitando al
maximo su inversion.

Servicio de financiacion: Ayuda a
conseguirlamejor financiacion para
su inversién, desde el estudio de la
operacion hasta su firma.

Servicio juridico y laboral: Un com-
pleto equipo juridico especializado
en diferentes dreas garantiza el me-
jor servicio al inversor asegurando
los aspectos legales de su inversion.

Ademads, asesoraasusdirectivosy
empleadosabuscarvivienda, iden-
tificar toda la oferta educativa exis-
tentey concertarlas gestiones nece-
sarias, asi como a resolver todos los
tramites que se derivan de un cam-
bio deresidencia.

Durante los dos afios de vida de
Alcobendas Hub, se han asentado
860 empresasy, por tanto, «<ha con-
tribuido a consolidar y acrecentar
un ecosistema empresarial punte-
ro y en constante adaptacion a las
nuevas tecnologias yalos distintos
avances que se registran. No sélo
nos importa que se genere mucho
[+D+i, sino que se transfieran estos
conocimientos con el fin de que se
traduzcan en una mayor competi-
tividad».
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Medio millén de movimientos de trafico se produce cada dia en Alcobendas
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ALCOBENDAS
LIDERA LA
PLATAFORMA POR
LA MOVILIDAD
DEL NORTE

J.D. C. / Madrid

n esta ciudad de 116.000
habitantes se origina me-
dio mill6n de movimientos
diarios, un 50% causados
por vecinos de la ciudad y el resto
por esa poblacién flotante que
viene cada mafiana a trabajar.
El Ayuntamiento considera que
serian capaces de absorber sin
problema los ocasionados por la
gente que vive en su término mu-
nicipal pero la gran cantidad de
desplazamientos de trabajadores
de sus empresas les lleva a tomar
medidas extraordinarias.
Alcobendas ha sido la segunda
ciudad de Madrid, trasla capital, en
aprobar un Plan Anticontamina-
cion. Elsuyo, mucho menosrestric-
tivo ya que la cantidad de zonas
verdes mantienen una calidad del
aire buena que enlosiltimos cinco

» Proactivos en mejorar
la movilidad interna de
Alcobendas, han unido

a 22 municipios para
reclamar a Fomento
inversiones estatales
para solucionar la
externa

afios no ha registrado ninguno de
los escenarios de contaminacién
que requieren restringir el trafico.
Esta ciudad, situada a 10 minutos
del aeropuerto Adolfo Sudrezya20
dela Plaza Mayor, cuenta con Cer-
canias, Metro, autobusinterurbano
ydoslineasurbanas, cuyosvehicu-
los son de tecnologia hibrida. El
concejal de Movilidad y Seguridad
Ciudadana, Luis Miguel Torres,
afirma que «el Ayuntamiento es
proactivoyllevaacabounnimero
cuantioso de iniciativas con el fin
de hacerles la vida mds facil a los
ciudadanos».

Una de ellas es el plan de lanza-
deras, disefiado y puesto en mar-
chaen colaboracién conlaAsocia-
cién de Empresarios. Traslada a
quieneslo desean desdelas distin-
tas terminales de transporte a las
zonas de trabajo. Mantiene —es el
Unico Ayuntamiento de la region
que lo hace y a un coste que no es
bajo, unos 300.000 euros—un servi-
cio de transporte escolar propio
conelfindereducirel trédficodelos
coches privados en los desplaza-
mientos de los alumnos alos cole-
giosmdsalejados.

Es la primera ciudad en reservar
plazas de aparcamiento para los
cochesdelas compafiade «carsha-
ring» que se han establecido en Al-
cobendas. «De esta manera, facili-
tamos que mucha gente venga a
trabajar en vehiculos limpios que,
ademads, ocupan poco espacion de
estacionamiento. También—agrega
Luis Miguel Torres— apostamos por
laintermodalidad (bicicletas, pati-
netes...) y buscamos, por encima
de todo, las seguridad de las perso-
nas. El calmado de traficoaumenta

La ciudad ya tiene «carsharing»

su disposicién a optar por estos
medios». Ademds, se ha puesto en
marcha un Plan de Seguridad en
Pasos de Peatones. «<Hemos hecho
-relata— un censo de los 1.519 que
existen ytodos estdn catalogadosy
clasificados en funcién de su ubi-
cacion en la ciudad. Esto supone
que en cinco afnos se hard una in-
version de 1,2 millones de euros
parahomogeneizarlasefalizacion
yacometerlas medidas que fueran
necesarias para mejorarlos». El es-
fuerzo estd dando muy buenos re-
sultados. Otraactuaciénimportan-
te es la que realiza durante las
horas punta: 30 agentes regulan el
tréfico y velan porque todo fluya
lo mejor posible, a los que se su-
man voluntarios viales, jubilados
que ayudan en las entrada y sali-
das delos colegios.

Pero no todo es de rosa en este
enclave madrilefio. Como advierte
frecuentemente su alcalde, «la
principalamenazaparasudesarro-
llo futuro amedio plazo esla movi-
lidad externa». Ignacio Garcia de
Vinuesa hapromovido yliderauna
plataforma de los principales 22
municipios de la zona norte que
viene reclamando medidas inte-
grales de movilidad. Fundamen-
talmente, el cierre de la M-50y la
construccién de unavariante para
laA-1, Ginica nacional sin alterna-
tiva. El kilémetro 14,200, que se
corresponde practicamente con
el centrode Alcobendas, esel pun-
to kilométrico con mayor intensi-
dad de todas las nacionales de
Espana.

El concejal Torres indica que «el
Plan de Inversiones del Gobierno
de Mariano Rajoy preveia unos
5.200 millones de euros para la
ampliacién de las vias de servicio
de la A-1 desde Madrid. Esto estd
paralizado. El de Sanchez sélo pre-
veia 100.000 euros». Tambien re-
clama un aumento y mejora de la
red de Cercanias. «Necesitamos
que se amplie hacia Algete y San
Agustin de Guadalix. En cuanto a
Metro, eliminar el trasbordo obli-
gatorio en Tres Olivos. Incluso se
ha pedido a Renfe que que poten-
cia la linea de transporte de mer-
cancias para reducir el transito de
camiones porlaN-1».
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LAEDUCACION

UNA OFERTA DE
DIMENSION
INTERNACIONAL

J.D.C. / Madrid

o son muchas las ciu-
dades espafolas que
puedan presumir de una
cuidada oferta en materia
educativa como Alcobendas. No
solamente por la cantidad y calidad
de sus centros, sino por la reconoci-
da excelencia académica que sabe
premiar, ademds, los valores huma-
nos. Actualmente, el Ayuntamiento
estd impulsando por primera vez el
reconocimiento «Sobresaliente en
Valores» que distingue alos alumnos
que destaquen por sus acciones soli-
darias o comportamientos ejempla-
res. También reconoce a sus alumnos
excelentes en resultados académicos
«que son muchos y nos hacen sentir
muy orgullosos», explica el concejal
de esta materia, Fernando Martinez.
Colegios privados que figuran en
los ranking de los mejores centros
escolares nacionales conviven con
otrospublicosyconcertados, casien
su totalidad bilingiies, en los que el
Ayuntamiento fij6 hace 10 afios su
prioridad y dedicé una Plan de Me-
jora que, verano tras verano, ha su-
puesto unainversion de20 millones
de euros que se plasma en nuevos
pabellones deportivos, zonas infan-
tiles renovadas y creativas, pistas
cubiertas, limpiezaymantenimien-
to permanentes. Un plan que se
consenstia cadaafo conlacomuni-
dad educativa que es la que marca
las prioridades. No hay otro ayunta-
miento en Espafia que, proporcio-
nalmenteal tamafodelaciudadyel
volumen de poblacién, invierta tan-
toeneducacién como Alcobendas.
La oferta ptblica en Alcobendas
eslamayoritaria. Cuenta con 14 co-
legios de primaria publicos, seis
concertadosyotros tantosinstitutos.
Este curso ha entrado en funciona-
miento uno nuevo ya bilinglie para
atenderlademandadelazonanorte
de Alcobendas que es la inminente
zona de expansion de la ciudad. Le
seguirduncolegioptblico. Fernando
Martinez destaca que «<hemos equi-
librado la oferta de plazas concerta-
dasporqueenotraépocaestetipode
educacion fueinsatisfecha pormoti-
vos ideoldgicos. Ahora mismo, 1a li-
bertad de eleccién delos padres esta
garantizada en Alcobendas».
Las cuatro escuelasinfantilesmu-
nicipales obtienen la mdxima nota

» Alcobendas presume
de su gran apuesta por
la educacion. El abanico
de centros de infantil,
primaria, secundariay
bachiller, tanto publicos
como privados, es muy
amplio. Miles de chicos
van cada mafiana al
municipio a clase. Su
fuerza universitaria
también esta
«in crescendoy

por parte de los padres y madres en
las encuestas de calidad que anual-
menteserealizan. Tienen diferentes
proyectosinnovadoresyunodeellos
eslaintroduccion del inglés a través
deljuego o el proyecto «Reinventarel
patio», paraquelos pequefios disfru-
ten en un entorno saludable, rodea-
do de naturaleza y aprendan lo im-
portante de cuidarla ellos mismos.

Alcobendases también muyvalo-
rada en este sector porque el Ayun-
tamiento mantiene programas que
facilitan la conciliacién familiary, al
mismo tiempo, sirvende apoyoalos
alumnos. Por ejemplo, «los primeros
del cole», «las tardes del cole», «los
dias laborales no lectivos», «<mejora
delrendimiento escolar», «activida-
des y programas municipales para
colegios einstitutos», etc.

La Policfa Local cuenta con los
«agentes tutores» que son parte de
colegios e institutos y ayudan a los
responsables de éstos en seguridad
y convivencia en todos los &mbitos:
desdelasaulashastalasredessocia-
les. Ademds, existe un programa
municipal de voluntarios viales,
personasqueregalansutiempo para
ayudar a los escolares a cruzar du-
rantelasentradasylassalidas. Delos
centros privados hay que destacar
su dimension internacional. Suiza,

1
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El gobierno municipal ha invertido 20 millones
de euros en la mejora de sus centros publicos

e

Deporte y educacién vandela
mano como en el Cross Aldovea

Francia, Suecia, Gran Bretafiay Esta-
dos Unidos tienen sus propios cole-
gios en Alcobendas con sus curricu-
ladiferenciados del espafiol.

El municipio cuenta, asimismo,
conun centro psicopedagégicomu-
nicipal que impulsa programas de
asesoramiento y consulta para las
familias en todolo que tiene que ver
conelrendimientodelalumnoenel
aula. También se ofrecen programas
para prevenir el fracaso escolar en
colegios e institutos. El pasado afio
sellevaronacabo6.057 consultasde
familia y 469 alumnos acudieron a
las tutorias de tarde.

La Formacion Profesional tiene
notable presenciaenleIESVirgende
laPaz, el IES Agorayun Centro inte-
grado de Formacion Profesional de
Nuevas Tecnologias que se llama
Jose Luis Garci. También dispone de
uno privado de FPB, Claudio Galeno,
queimparte ensefianzas ensanidad,
emergencias y proteccion civil. Pre-
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La Universidad Euopea tiene o un
campus donde se imparten postgrados

cisamente, el gobierno municipal
trabaja actualmente en atraer otro
gran centrode FB ademdsde promo-
ver residencias para estudiantes.

Para facilitar que las familias con
menos recursos econémicos pue-
dan asumir los gastos educativos,
existe unaserie de ayudasy subven-
ciones demds deunmillén deeuros
en libros de texto, material escolar,
comedor y escolaridad infantil. El
curso pasado, en colaboracién con
la Federacion de Asociaciones de
Padres de Alumnos (FAPA), se puso
en marcha con gran éxito el banco
delibros de texto de Alcobendas.

En el &mbito universitario, Alco-
bendas cuenta como suyas con dos
universidades privadas yuna publi-
ca: Universidad Pontificia de Comi-
llas y la Universidad Europea. Muy
cercana ala ciudad estd la Universi-
dad Auténoma conlaqueel Ayunta-
miento tiene varios acuerdos de co-
laboracién.
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Las artes no solo se dan cita con los ciudadanos en los numerosos centros culturales.

También en la calle
J.D. C. / Madrid

ocas ciudades han sido
tantas veces bautizadas
en los ultimos afios como
«Capital de la Fotografia».
Alcobendas cuenta con este reco-
nocimiento popular, otorgado por
la poblacién, los medios de comu-
nicacion y la profesion. Este poder
de atraccion es fruto de mucho
esfuerzo y de una estrategia clara
basada en poner en valor el talento
de creadores y personalidades de
este mundo, pero también de for-
mar a otros nuevos. A finales del afio
pasado, un centenar de los mejores
fotégrafos de Espafia se reunieron
en Alcobendas para la celebracion
del 25 Aniversario de la Coleccién
Publica de Fotografia. Gervasio
Sanchez, Chema Conesa, Joan Font-
cuberta, Marisa Florez, Rosa Munoz,
Juan Manuel Castro Prieto, Rafael
Navarro..., hasta un centenar, todos
figuras clave dela fotografia de Espa-
fia, se dieron cita para brindar porlas
bodas de plata de la mejor compila-
cion espafiola contempordnea, dela
que ellos forman parte.
Y es que Alcobendas despierta
pasion por este arte que el gobierno

de Garcia de Vinuesa (PP) ha sabido
convertir en oportunidades tanto
para los que les gusta la fotografia
como paralos que quieren hacer de
ellaunaprofesién. Durante suman-
dato, esta coleccién ha vuelto a salir
alaluzy a hacer itinerancias en Es-
pana y fuera de nuestras fronteras
vinculando a la ciudad con la foto-
graffadelamadsaltacalidad. Ademas,
laciudad albergala EscuelaInterna-
cional Alcobendas, enlaqueimpar-
te PhotoEspafia su master, se han
abierto nuevos espacios expositivos
ysehapromovido el Premio de Foto-
graffa Internacional Alcobendas.
Cuenta, ademds, con dos galerias,
dos museos al aire libre dedicados a
lafotograffa.

Peronosolo defotos vivela cultu-
raenAlcobendas. Estaciudad acaba
deconvocarelll Premio de Narrativa
Alcobendas Juan Goytisolo, dotado
con 20.000 euros de premio yla pu-
blicacién de la obra por la editorial
Galaxia Gutenberg. En su primera
edicion, el Premio Narrativa Alco-
bendas Juan Goytisolo recay6 en la
obra Sur, del escritor Antonio Soler.

Una ciudad que se ha volcado en
salirabuscar al ptiblicoyeso, apesar
de quellenasuTeatro Auditorio Ciu-

DONDE LA
CULTURA SALE
AL ENCUENTRO

Del PUBLICO

» Alcobendas, que hallegado a ser bautizada
como la «Capital de la fotografia», cuenta conun
programa cultural diversificado paratodo
tipo de publicos. Pero ademas, desde hace afios,
viene apostando por que las artes salgan
al encuentro de los vecinos y las calles se
conviertan en un gran escenario

dad de Alcobendas cada fin de se-
manay de que cuentaconunaéxito-
sa programacion de musica cldsica
en el Auditorio Paco de Lucia. «Las
callesson el mejor escenario», expli-
ca el alcalde. «Salimos a ellas para
ofrecer conciertos de musica, hace-
mos festivales de musica y poesia,
tenemos un programa de titeres en
lasplazas queles encanta alasfami-
lias....». Y es que la apuesta por la
cultura activa ofrece en Alcobendas
oportunidades hasta a los mds pe-
quenos, incluidos los bebés con
programas como «Alcobendas en
Panales» o «Cultura en Familia». «La
culturano debe quedarse quieta es-
perando a que vengan; por eso sali-
mos a fomentarla a todos los rinco-
nesde Alcobendas».

LaFundacién Ciudad de Alcoben-
das impulsa un programa que com-
plementala estrategia cultural muni-
cipal con ciclos de musica clasica en
el Auditorio Paco de Lucia del Cen-
tro de Arte Alcobendas, donde se
puede disfrutar de exposiciones de
gran calado. Ahora mismo, bajo el
titulo «Escribir con luz. Fotografia
de entreguerras enla Coleccion del
IVAM», se muestran mads de 250
obras procedentes de los fondos
fotogréficos del Instituto Valencia-
no de Arte Moderno (IVAM). Una
antologia indispensable para el
estudio de las principales corrien-
tes fotograficas de los siglos XXy
XXI. Los fondos, integrados por fo-
tografias, fotomontajes y publica-
ciones de vanguardia del periodo
comprendido entrelas dos guerras,
es uno de los mds importantes del
mundo. La exposicion continuara
en el Centro de Arte Alcobendas
(C/Mariano SebastidnIzuel, 9) has-
tael4de mayo de2019.

i I i

Uno de los conciertos que se
celebran en las calles de Alcobendas
del programa «Musica en la calle»

: @ NARRATI

Juan Gaylise

Antonio Soler gané el Premio
de Narrativa Juan Goytisolo

Parte de la Coleccion Publica de
Fotografia de Alcobendas
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Los Carriles contaran con 8.600 viviendas y 500.000 m2 de zonas verdes.

LA CIUDAD DEMANDA
MAS VIVIENDA

J.D. C. / Madrid

| planeamiento urbanistico

de Alcobendas es de 2009,

una de las tltimas revisio-

nes generales aprobada
por la Comunidad Auténoma de
Madrid. «Nuestro urbanismo es pro-
pio del siglo XXI y sobresale por su
marcado cardcter social y su nitida
vocacion de desarrollo residencial
y empresarial», explica el primer
teniente de alcalde y delegado del
Area de Desarrollo Urbano, Ramoén
Cubidn. Una de sus innovaciones
mads destacadas es la prevision
de hacer alojamientos en zonas
dotacionales. «Estdn destinadas a
colectivos que requieren especial
proteccién—jévenes, familias mono-
parentales...—yhan de tener cardcter
transitorio (médximo cinco afos). Pa-
gan una renta mds baja que la de las
viviendas de proteccion en alquiler.
Incluso pueden ser menores en ca-
sos graves». En estos momentos, el
Ayuntamiento estd desarrollando
un proyecto piloto de 30 viviendas,
al tiempo que se estan realizando
dos mds en régimen de concesion,
uno de 400 y otro de 200. En estos
afios pasados de crisis, el gobierno
ha sacado adelante promociones
de vivienda ptblica y ha puesto en
marchanovedosos programas como
el de rehabilitacion de viviendas de
alquiler para jévenes del programa
de «permutas».

El Plan General, apunta Cubidn,
establece procedimientos de actua-
lizacién mds dgiles de lo comun.
«También establece una cataloga-

» La solucion tiene
un nombre, Los
Carriles. Un desarrollo,
bloqueado por la
oposicién, que prevé la
construccion de 8.500,
un 45% de proteccion
oficial. También se
pretende revitalizar la
ciudad através del
Plan Maestro

cion de usos lucrativos que permite
ciertaductilidad. Buscamos normas
flexibles de cumplimiento estricto
porque el objetivo es configurar un
marco legal que sea, al mismo tiem-
po, riguroso y agil para poder adap-
tarnosalasnuevasiniciativasempre-
sariales».Laciudadatintienemargen
de crecimiento en las zonas este y
oeste. Aloeste, residencial ydotacio-
nal que tiene un nombre, Los Carri-
les. Undesarrollo de dos millones de
metros cuadrados paralos préximos
15y20anos. Contemplalaconstruc-
cion de 8.600 viviendas, el 45% de
ellases de proteccion oficial; 500.000
m? de zonas verdes y una franja de
200.000m?paraprotegerelmontede
Valdelatas. Sin embargo, este proyec-
to estd bloqueadas por los grupos
municipales no gobernantes. «La
oposicién no es de contenidos, sino

El Plan Maestro pretende revitalizar la
ciudad tomando como ejes el Distrito
Centroy el Poligono Industrial. Imagen de
la Fundacion Metrépoli

politica porque se incorporé todo lo
quesenospidid. Alcobendas precisa
crecer porque hay demanda de vi-
viendano satisfechay, practicamen-
te, no tenemosmas sueloresidencial.
En estosmomentos, 3.000 vecinosla
estdn reclamando, segtn el registro
delaEmpresaMunicipal deVivienda
(EMVIALSA). Esta carencia estd ha-
ciendo que los precios, tanto en al-
quiler como en compra, estén su-
biendo en torno al 15%. Los Carriles
satisfarfan eserequerimientoygene-
rarfa unas infraestructuras de entra-
daysalidaalaciudad quefinanciaria
el propio desarrollo, ademads de las
dotaciones culturales, educativas,
deportivasysanitarias quellevaapa-
rejadas», asegura el teniente de
alcalde. Y al este, el empresarial; al
norte de La Moraleja Escobares y al
estedelaurbanizacién, Buenavista.
Otra prioridad es la revitalizacién
dela ciudad mediante el Plan Maes-
tro del Distrito Centro y el Poligono
Industrial. Los inmuebles que se en-
cuentran en peores condiciones son
losqueestan emplazadosenelcasco
viejo. Enlostltimos 12 afios, el Ayun-
tamiento ha llevado a cabo un plan
que ha supuesto un desembolso de
20millones de euros paralarehabili-

URBANISMO

LAS LICENCIAS
MAS AGILES

Una de las sefias de identidad
del Ayuntamiento de
Alcobendas es su eficiencia

y rapidez en la concesién de
licencias de obray actividad.
Ramén Cubidn explica que
los dos principios de su modo
de proceder son flexibilidad y
rigor. «Nosotros facilitamos su
concesién exprés, eliminando
tramites y simplificando otros,
pero luego exigimos que todo
se cumpla al milimetro y, en
caso negativo, actuamos». Para
muestra un botén: resolver la
licencia de una obra menor
no tarda mas de 37 dias y
una de obra mayor de gran
complejidad, no tarda més

tacion de edificios, la instalacién de
ascensoresylaeliminaciéndebarre-
ras arquitecténicas. Las plusvalias
queseobtuvieronatravésdelaspro-
mocionesdeFuentelucharevirtieron
en las zonas mas deprimidas. «Este
programa —cuenta Ramén Cubidn—
estd tocando a su fin y tiene como
continuacion el Plan Maestro, con el
que se pretende revitalizar la ciudad
tomando como ejes el Distrito Cen-
tro y el Poligono Industrial, que son
las dreas més necesitadas de reorde-
nacién». Este proyecto, disefiado por
laFundacién Metrépoli, tienela pre-
tensién de crear méds zonas verdes y
grandes espacios estanciales, asi
como fomentarnuevastecnologiasy
elemprendimiento. «<Otro propdsito
—afiade—esgenerarsinergiasentrelas
grandes empresas tecnoldgicas ylas
“start-ups” paracrearsolucionesque
mejoren la calidad de vida de los al-
cobendenses». «El Poligono Indus-
trial queremos convertirlo en el Dis-
trito Empresarial 4.0, en el que
incluso unrediseno de sus usos per-
mitirfa la coexistencia de viviendas.
Asfi, quedaria encuadrado en el mis-
mo ejede crecimiento dela Comuni-
dad de Madrid plasmado en Caste-
llana Distrito Norte», concluye.
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J.D.C. / Madrid

os vecinos de Alcobendas y
muchos delos quela visitan
suelen coincidir en una
conclusién: Alcobendas es
una ciudad con una clara apuesta
medioambiental. Obviamente, la
cantidad y calidad de sus parquesy
jardines asilo ponen de manifiesto.
Pero lo es mds aun en el concepto
al que responde su Infraestructura
Verde Urbana, una red estratégi-
camente planificada de espacios
naturales y seminaturales y otros
elementos ambientales concebi-
dos y cuidados con el fin de ofre-
cer una amplia gama de servicios
ecosistémicos. Incluye espacios
verdes—parques, jardines, cubiertas
ecoldgicas, huertos urbanos, jardi-
nes verticales— o azules si se trata
de medios acudticos como lagos,
lagunas, etc. y otros elementos fi-
sicos en dreas terrestres (naturales,
rurales, urbanasy periurbanas).

Lamallaverde deAlcobendasesta
constituida poruntotal de 2.000.000
m? de zonas verdes publicas lo que
representa unaratiodemasde 15m?
porhabitante. Lasrecomendaciones
dela OMS se cifran en 10 m? por ha-
bitante, alasquesesuma,ademads, la
importante superficie vegetal en
dmbito privado que se contabiliza
en el distrito Urbanizaciones (La
Moraleja, El Soto de la Moraleja, El
Encinar delos Reyes, etc.). Se puede
asegurar sinriesgo al error que todo
vecino de Alcobendas tieneamenos
de 300 metros de distancia de su
domicilio un parque o un jardin
donde tener contacto directo con la
naturaleza urbana y descansar a la
sombradelos casi7.000 arboles que
tiene contando conlos dealineacion
delascalles.

Si nos alejamos s6lo un poco del
cascourbano podremosdisfrutarde
unambiente mds forestal en el Pinar
de San Isidro con sus seis hectdreas
de superficie arbolada y del Monte
de Valdelatas que se enclava en los
términos municipales de Alcoben-
dasyMadrid, yformaparte principal
del Parque Regional de la Cuenca
Alta del Manzanares de la Comuni-
dad. Entodosestos espaciosnatura-
lessepuedeadvertirlagranbiodiver-
sidad de flora y fauna que los
contiene: pinos, encinas, carrascas,
retamas, jaras, abejarucos préximos
al rio Jarama, carboneros, verdero-
nes, mirlos, urracas, palomasforman
parte, entre otras muchas especies,
de la biodiversidad no antropizada
deAlcobendas.

Enlosltimosanossehaincorpo-
rado a la Infraestructura Verde Ur-
bana un importante nimero de
parcelas —en concreto 222 de 25 m?
de superficie media—para uso como
Huerto Familiar de ocio donde con-
vergen distintas generaciones para
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Alcobendas cuenta con 222 parcelas de 25 m2 para su utilizacion como huertos urbanos

UNA CIUDAD
MUY NATURAL

» Todo residente de Alcobendas tiene
amenos de 300 metros de su casa un parque o
un jardin. La malla verde del municipio ocupa una
superificie de 2.000.000 de m?,lo que representa
15 m? por habitante

compartir experiencias y conoci-
mientos en la practica de la horti-
culturaapequenaescala.

Como partes integrantes y dignas
decitarcomoelementosdevalordela
Infraestructura Verde es preciso des-
tacar la cubierta ecolégica existente
enlaazotea del Centro de Arte de Al-
cobendascompuestaporunamezcla
ecléctica de distintas especies de Se-
dum sspp. y un bonito Jardin Vertical
queluceenlosmurosdeladrillovisto
del Bulevar Salvador Allende.

Alcobendas no solo desea espa-
cios verdes, sino que siempre ha
queridosersostenible. Poresoypara
asumir el riego de sus parques y jar-
dines en la época de méximo rigor
climatoldgico, fue pionera en la re-
gion en contar con unared de distri-
bucién de agua regenerada proce-
dente de la estacién depuradora de
aguasresidualesjuntoal arroyodela

Vega. Este agua que, en principio,
deberiaverter directamente al cauce
delarroyotrassupaso porladepura-
dora, seladaunsegundo uso, previo
tratamiento, para el riego exclusivo
de los parques y jardines publicos,
respetando y optimizando de esta
manera la gestién del uso del agua
potable-recurso escaso en nuestros
tiemposylatitudes—, asicomo delos
acuiferossubterrdneos como conse-
cuencia de una clara vocacién de
sostenibilidad. Larecienteysucesiva
implantacion de sistemas inteligen-
tesde telegestion de riego pone a Al-
cobendas en la via de las Ciudades
Inteligentes.

Pero el medio ambiente urbano
de Alcobendas no puede dejar de
considerarunaspecto muyimpor-
tante paralos ciudadanosy su ca-
lidad de vida: el aire. Mds allé del
compromiso legal derivado de la

www skobendmary | ]

HUERTOS URBANOS

Familiares

La recogida neumatica, que ya funciona
en Valdelasfuentes y Fuentelucha, se
extendera a otras zonas

Unién Europea, Alcobendas cuen-
ta ya con un ambicioso Plan de
Calidad del Aire en cuya elabora-
cién han contribuido todos los
agentes sociales —vecinos, asocia-
ciones, empresas, etc.— junto con
latotalidad delas dreas municipa-
lesimplicadas.

Ysihablamos demedioambiente
urbano, no se puede dejar de lado
dos importantes servicios que los
ayuntamientos estdn obligados a
prestarasus ciudadanos:lalimpie-
zaurbanaylarecogidaderesiduos.
Eneste sentido, Alcobendas cuenta
conlosmedioshumanos, técnicosy
tecnolégicos para cubrir las necesi-
dades del servicio a los ciudadanos
siempre contando consuindispen-
sable colaboracion civica. En los
desarrollos del norte, Alcobendas
tieneimplantado elmoderno siste-
ma de gestién de residuos basado
enlarecogida neumatica. Un siste-
malimpio, eficaz y altamente valo-
rado por los usuarios de forma que
el Ayuntamiento ya se plantea deci-
didamente su ampliacion a otras
zonas dela ciudad.
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Elimpulso del deporte en Alcobendas esta muy ligado a Ia salud de nifios, jovenes y mayores

MEDIO MILLON DE Mz?

J.D.C. / Madrid

as de 45.000 personas

utilizan cada semana

las instalaciones de-

portivas de Alcobendas,
una ciudad que tiene en el deporte
y su practica una de sus senas de
identidad. Esta ciudad del norte
de la Comunidad de Madrid es
un auténtico referente en Espafia
tanto por la calidad de sus servicios
como de la alta participacion de los
vecinos y personas que acuden alli
atrabajar o estudiar. Ademds, cuen-
ta con una gran representacion en
el deporte de élite.

Alcobendas dispone de medio
millon metros cuadrados de instala-
ciones deportivas y 45.000 usuarios
semanales, de los que 7.600 son de-
portistasfederadosy7.000 participan
enlascompeticioneslocales. Laacti-
vidad deportiva se regula mediante
lasescuelas deportivas, alasque asis-
ten mas de 9.000 alumnos a lo largo
del afio. Lamejor llave de acceso ala
préctica deportiva es el Abono De-
porte, tarjeta que facilita el uso de
instalacionesyprogramas. Seofrecen
200horasde clase semanalesyelnu-
mero de abonados sumalos 15.000.

Las instalaciones deportivas de
Alcobendassonunsimbolodeiden-
tificacion con la ciudad y su calidad
devida. E192% delapoblacién cono-
ce las instalaciones deportivas. El
74% de los ciudadanos de Alcoben-
daslasutiliza, y, ademads, los equipa-
mientos deportivos son los mejor
valorados por los ciudadanos, con
una nota media de 8,5 sobre 10. La
actividad se articula en torno a la
Ciudad Deportiva Valdelasfuentes y
el Polideportivo Municipal José Ca-
ballero. Ademds, hay siete pabello-

e i

ELDEPORTE

Y'45.000 USUAR/OS SEMANALES

» Sus instalaciones
deportivas sonun
simbolo de Alcobendas
y de su calidad de vida.
Ademas de las escuelas
y de la practica que
desarrollan los vecinos
y quienes trabajan
enella, también
destacan sus equipos
de alta competicidénen
diferentes disciplinas

nes cubiertos, 11 campos defiitboly
elcampoderugbyde LasTerrazas, 65
pistas polideportivas en colegios y
parques publicos, y 22 gimnasios y
salas cubiertas en colegios publicos.
En Alcobendas conviven 86 asocia-
ciones deportivas y la Fundacién
Deporte Alcobendas (FUNDAL) de-
dicada al deporte de alta competi-
cion. Esta temporada hay cinco
equipos en la Divisién de Honor de
susrespectivas disciplinas, es el caso
del Club Balonmano tanto el equipo
masculino como elfemenino, el Club
Patin en la OK Liga de hockey sobre
patines, el Alcobendas Rugby, que
también se ha clasificado para jugar

La ciudad de Alcobendas alberga mas de 230 torneos y eventos deportivos al afio

la final de la Copa del Rey, y el Feel
VolleyAlcobendas, quejuegalaSuper-
liga Femenina, ademds de disputarla
fasefinaldelaCopadelaReina. A estos
equipos hay que afiadir el femenino
del Club Baloncesto, quejuegalLF2,1a
division de plata, y el equipo masculi-
nodeligaEBA.Juntoaellos, eldeporte
de alto nivel queda reflejado en los
resultados conseguidos. En 2018 casi
250deportistasdetodaslascategorfas
divididos en 26 disciplinas deportivas
diferentes lograron finalizar entre los
tres primeros en un campeonato de
Espaiia, de Europaodel Mundo.
Lainfraestructuraconlaquecuen-
ta Alcobendas alberga mds de 230

torneos y eventos deportivos alolar-
godelano,delosque25tienen caréc-
ter de gran evento. Precisamente, la
calidad de las instalaciones, el nivel
organizativoyeldesarrollodelapric-
tica deportiva tanto de competicion
como de participacion, recreacion y
salud, se ha tenido en cuenta para
obtener los mayores reconocimien-
tosenelambito deportivo. Laciudad
de Alcobendas ha sido dos veces
Premio Nacional del Deporteyotras
dos Premio Siete Estrellas del Depor-
te.Ademas, tiene el Premio Nacional
de Calidad Deportiva «Sport Quali-
ty» y la Placa de Bronce del Mérito
Deportivo, entre otras distinciones.
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ALCOBENDAS

Una gran ciudad donde vivir, emprender, trabajar y disfrutar, dotada de excelentes infraestructuras y comunicaciones,
con instalaciones culturales y deportivas de primer orden, comprometida con el medio ambiente,
la innovacién y la calidad de vida. La ciudad mas transparente de Espana y el Unico Ayuntamiento
con el maximo galardon europeo a la excelencia de sus servicios publicos: EFOM Excellence Award.
Elige lo mejor, elige Alcobendas.

BE
W
ALCOBENDAS

www.alcobendas.org ‘ s Un modelo de ciudad
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