
MADRID - DISCAPACIDAD EMPLEO 
Alcobendas impulsa la inclusión de las personas 
con discapacidad intelectual 
Alcobendas, 5 jun (EFE).- El Ayuntamiento de
Alcobendas ha firmado hoy un convenio con la patronal
de la localidad y la entidad de responsabilidad social
Cadena de Valor, dirigido a favorecer la inclusión laboral
y social de los discapacitados intelectuales y mejorar el
compromiso social de las empresas del municipio.

El texto ha sido suscrito por el alcalde, Ignacio García
de Vinuesa; el director General de Políticas de Apoyo a
la Discapacidad, Borja Fanjul; el secretario de la
asociación de empresarios de Alcobendas (AICA), Luis
Suárez de Lezo, y la presidenta de Cadena de Valor,
María Dolores Enrique Miranda.
El acuerdo promoverá la creación de cadenas de valor
socioeconómicas, reuniendo a compañías e impulsando
la celebración de jornadas sobre responsabilidad social
corporativa, formando a empresarios sobre las ventajas
de una gestión responsable y dando garantías del
cumplimiento normativo sobre discapacidad y empleo.
Además, se desarrollarán eventos solidarios y
campañas informativas que refuercen el "compromiso y
valor social" de las entidades.
Desde el Consistorio han señalado que las relaciones
que se van a empezar a tejer son "muy positivas" para
el tejido empresarial, las entidades sociales y la
administración pública, además de para los propios
discapacitados.
Por su parte, la patronal ha apuntado que este convenio
va a contribuir al desarrollo económico de la ciudad y su
zona de influencia mediante la mejora de una gestión
"más responsable y sostenible". 


