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ACTA DEL PLENO EXTRAORDINARIO Y URGENTE CELEBRADO EL 26 DE
JUNIO DE 2019

SENORES ASISTENTES

ALCALDE-PRESIDENTE.
EXCMO. SR. D. RAFAEL SANCHEZ ACERA
VICE ALCALDE
ILMO..SR. D. MIGUEL ANGEL ARRANZ MOLINS

CONCEJALES
GRUPO PSOE
ILMA. SRA. D CRISTINA MARTINEZ CONCEJO
ILMO. SR. D. ANGEL SANCHEZ SANGUINO En el Salén de Sesiones de la Casa
Bag\/'é“SRE'AMEST'gy AJl'?MHE(’)\'LEGZl-JTEARJ/kJELO Consistorial de Alcobendas, siendo
D2 ANA SOTOS MONTALVO Ia_s nueve h,o ras y treinta y dos
D. JUAN ALBERTO POLO FERNANDEZ minutos del dia veintiséis de,Junlo de
D2 OFELIA CULEBRADAS BACHILLER dos mil diecinueve se reunen en
D. ROGELIO MALLORQUIN GARCIA primera convocatoria, los sefiores
GRUPO PP letadlc()js, IgaJORlaf Plreglt,jenrcl:la dAeI Sr.
D. IGNACIO GARCIA DE VINUESA GARDOQUI caldge L. Ralael oanchez Acera,
D. RAMON CUBIAN MARTINEZ previa citacién al efecto con objeto de
D2 MONICA A. SANCHEZ GALAN celebrar sesidon extraordinaria vy
D M2 CONCEPCION VILLALON BLESA urgente del Pleno de la Corporacion.

D. FERNANDO MARTINEZ RODRIGUEZ

D2 M2 JOSE ORTIZ IGLESIAS DE USSEL

D. LUIS MIGUEL TORRES HERNANDEZ

D. JUAN FRANCISCO FIGUEROA COLLADO
D. JAIME CRIADO RODRIGUEZ

D2 M@ PALOMA CANO SUAREZ

GRUPO C’s

ILMO. SR. D. AITOR RETOLAZA IZPIZUA

ILMA. SRA. D* MARIA ROSARIO TAMAYO LORENZO
D. ROBERTO FRAILE HERRERA

D2 M@ INMACULADA PUYALTO FRANCO

GRUPO VOX

D.FERNANDO J. MONTENEGRO ALVAREZ DE
TEJERA

D. MIGUEL GUADALFAJARA ROZAS

GRUPO MIXTO PODEMOS
D. EDUARDO ANDRADAS DE DIEGO

AUSENTES JUSTIFICADOS

INTERVENTORA GENERAL MUNICIPAL
D2 BEATRIZ RODRIGUEZ PUEBLA

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO
D2 GLORIA RODRIGUEZ MARCOS
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Tras comprobar la existencia del quérum suficiente para la valida constitucion del
Pleno, el Presidente da inicio a la sesién, que se celebra con el siguiente

ORDEN DEL DiA

1.- Aprobacion de la declaracién de urgencia de la sesion.

2.- Normas de funcionamiento del Grupo Mixto.

3.- Dar Cuenta de la Constitucion de los Grupos Politicos y fijacion de Portavoces.
4.- Aprobacién del régimen de sesiones del Pleno.

5.- Creacioén, composicion y constitucion de las Comisiones Permanentes del
Pleno.

6.- Aprobacion de retribuciones e indemnizaciones al personal corporativo.

7.- NUmero, caracteristicas y retribuciones del Personal Eventual.

8.- Dar cuenta del Decreto n°® 7517 de 18 de junio de 2019 de la Alcaldia-
Presidencia, relativo a la “Constituciéon, composicion y régimen de sesiones de la

Junta de Gobierno Local”.

9.- Dar cuenta del Decreto n°® 7518 de 18 de junio de 2019 de la Alcaldia-
Presidencia, relativo al “Nombramiento de Tenientes de Alcalde”.

10.- Dar cuenta del Decreto n° 7519 de 18 de junio de 2019 de la Alcaldia-
Presidencia, relativo a la “Denominacién y titulares de las Areas de Gobierno y de
las Concejalias Delegadas”.

11.- Dar cuenta del Decreto n°® 7584 de 18 de junio de 2019 de la Alcaldia-
Presidencia, relativo a la “Delegacion de atribuciones”.
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Antes del inicio de la sesién se guarda UN MINUTO de silencio en memoria de
las victimas de la violencia machista.

1.- APROBACION DE LA DECLARACION DE URGENCIA DE LA SESION.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 83 del Reglamento Organico
del Pleno, se somete a votacién la urgencia de la sesién, resultando aprobada
por UNANIMIDAD.

2.- NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL GRUPO MIXTO.

Vista la propuesta de resolucion de fecha 25 de junio de 2019 vy elevada a este
Pleno por el Alcalde, D. Rafael Sanchez Acera, del siguiente tenor literal:

“El Reglamento Organico de Pleno impone en sus articulos 52 y 53, un namero
minimo de 2 concejales para poder formar Grupo Municipal propio. En las
elecciones municipales celebradas el pasado 26 de mayo la Formacion Podemos
consiguio 1 concejal.

A pesar de la regulacion de nuestro ROP, este concejal no se encuentra en
ninguna de las circunstancias que provocan la existencia de los concejales no
adscritos, razén por la cual es necesaria su integracion en un grupo, que de no
poder ser individual por no haber obtenido el nimero minimo de concejales
exigido para ello, habra de ser el Grupo Mixto.

La realidad sobre la que pivota nuestro ROP es la existencia histérica de grupos
municipales propios, sin que a la vista del contexto en el que nace, nuestro
Reglamento Orgénico haya previsto de una manera rigurosa la existencia y
consolidacién del Grupo Mixto; es por ello que imponiéndose la nueva realidad
politica se hace necesario dotar a este Grupo de unas normas minimas que
tengan en cuenta la singularidad de un grupo formado en inicio s6lo con una
formacion politica- pero que a lo largo de la legislatura podra estar formado por
opciones politicas diferentes, lo que hara necesaria una revisén de este Acuerdo-
respetando asi para las minorias el derecho constitucional a la participaciéon
efectiva en los asuntos publicos

En base a lo anterior, se eleva al Pleno la adopcion del siguiente ACUERDO.-

UNICO. Salvo acuerdo expreso, el Grupo Mixto se regira por las siguientes reglas:
1.- Se establece un Portavoz que asistira a la Junta de Portavoces.

2.- Se le asignara idéntico tiempo para el debate que el que se asigne al resto de
Grupos.

3.- Se le asignara idéntico nimero de mociones y declaraciones institucionales a
presentar-cuyo ndmero por Grupo fija la Junta de Portavoces- que al resto de
Grupos municipales.
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4.- Se garantiza la representacion en Comisiones Plenarias

5.- En cuanto al personal eventual; le correspondera a este Grupo un asesor.

6.- El nimero de preguntas dirigidas al Pleno supone un derecho individual de los
concejales que se computan al Grupo, con lo que podra presentar el mismo nimero

de preguntas que el resto de Grupos.

Es lo que tengo el honor de proponer al Pleno de la Corporacion.
Alcobendas, a 25 de Junio de 2019.

Fdo. Rafael Sanchez Acera.”
Abierto el turno de intervenciones y no promoviéndose debate, seguidamente
se somete el asunto a votacion, resultando el mismo aprobado por

UNANIMIDAD.

3.- DAR CUENTA DE LA CONSTITUCION DE LOS GRUPOS POLITICOS Y
FIJACION DE PORTAVOCES.

Segun lo dispuesto en el art. 24 del R.O.F. y 52 y siguientes del Reglamento
Orgéanico del Pleno, se da cuenta de los escritos dirigidos a la Alcaldia por los
Sefores Concejales comunicando su constitucion en Grupos Politicos a efectos
de su actuacion corporativa y el nombramiento de Portavoces. Por consiguiente,
el Pleno gueda enterado de la constitucion de los siguientes grupos politicos
que componen la Corporacién Municipal y de sus portavoces:

-Grupo Municipal SOCIALISTA

Formado por los nueve Concejales electos del PSOE, que designan como
Portavoz a D. Angel Sanchez Sanguino, y como Portavoz adjunta a D2. Cristina
Martinez Concejo.

-Grupo Municipal POPULAR

Formado por los diez Concejales electos del PP, que designan como Portavoz a
D. Ignacio Garcia de Vinuesa Gardoqui, y como Portavoz adjunto a D. Ramén
Cubian Martinez.

-Grupo Municipal CIUDADANOS

Formado por los cinco Concejales electos del Partido Ciudadanos, que designan
como Portavoz a D. Miguel Angel Arranz Molins, y como Portavoz adjunto a D.
Aitor Retolaza Izpizua.

-Grupo Municipal VOX

Formado por los dos Concejales electos del Partido Vox, que designan como
Portavoz a D. Fernando Montenegro Alvarez de Tejera, y como Portavoz adjunto
a D. Miguel Guadalfajara Rozas.
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-Grupo MIXTO:
Formado por el Concejal electo del Partido Podemos, D. Eduardo Andradas de
Diego, que se designa como portavoces.

4.- APROBACION DEL REGIMEN DE SESIONES DEL PLENO.

Vista la propuesta de resolucion de fecha 25 de junio de 2019 y elevada a este
Pleno por el Alcalde, D. Rafael Sanchez Acera, del siguiente tenor literal:

Los arts. 20, 22 y 46 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, con las modificaciones introducidas por la Ley 11/1999, de
21 de abril, establecen que el Pleno existe en todos los Ayuntamientos, debiendo
celebrar sesién ordinaria como minimo cada mes en el caso de municipios de
mas de 20.000 habitantes, como es el caso de Alcobendas.

La misma regla se establece en el articulo 73 del Reglamento Organico de
Pleno (ROP).

En su virtud, esta Alcaldia propone al Pleno del Ayuntamiento la adopcion del
siguiente ACUERDO.-

Primero.- Con la salvedad prevista en cuanto a la sesion correspondiente al mes
de agosto en el articulo 73.3 del ROP, el Pleno del Ayuntamiento, celebrara sesion
ordinaria los ultimos JUEVES de cada mes, a las 10:00 horas En caso de que el
jueves correspondiente fuese inhabil, se celebrara el siguiente dia habil posterior

Segundo.- La fecha de celebracion de las sesiones ordinarias correspondientes a
los meses de Julio y Diciembre se fijar4 por el Alcalde-Presidente, oida la Junta de
Portavoces.

Es lo que tengo el honor de proponer al Pleno de la Corporacion.
Alcobendas, a 25 de Junio de 2019.

Fdo. Rafael Sanchez Acera ”
Abierto el turno de intervenciones y no promoviéndose debate, seguidamente

se somete el asunto a votacién, resultando el mismo aprobado por
UNANIMIDAD.
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5.- CREACION, COMPOSICION Y CONSTITUCION DE LAS COMISIONES
PERMANENTES DEL PLENO.

Vista la propuesta de resolucion de fecha 25 de junio de 2019, con la correccion in
voce realizada por la Secretaria Genera del Pleno y elevada a este Pleno por el
Alcalde, D. Rafael Sanchez Acera, del siguiente tenor literal:

Indica el articulo 20.1c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, la obligatoria existencia de érganos que tengan como finalidad
el estudio, informe y consulta de los asuntos que van a ser sometidos a decisién del
Pleno, asi como el control fiscalizacion de los érganos de gobierno. Siendo
obligatoria la existencia de la Comision Especial de Cuentas, de la de Sugerencias
y Reclamaciones (por la Consideracién de Gran poblacién) y de la Comisién de
Vigilancia de la Contratacion (por ROP).

De conformidad con lo prevenido en el articulo 33 de la Ley 2/2003 de 11 de junio
de Administracion Local de la Comunidad de Madrid, asi como en el ROF / RD
2568/1986), la representacion en ellas debe guardar la existente en el Pleno,
habiendo sido reconocido jurisprudencialmente el derecho de las minorias.

En base a lo anterior, se eleva al Pleno la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO- Crear las siguientes Comisiones de Pleno

A) Comisiones Permanentes Ordinarias :

Comisidon Permanente de Economia

Competencias: Coordinacion, Planificacién, Calidad, Organizacion, Innovacion
Tecnolédgica e Informatica, Asesoria Juridica, Contratacion-Patrimonio, Servicios
Generales, Economia y Hacienda, Recursos Humanos, Proteccion de Datos,
Empleo, Industria y Comercio.

Comisién Permanente Sociocultural

Competencias: Cultura, Juventud, Infancia, Educacién, Deportes, Salud, Consumo,
Mayores, Promocién de la igualdad, Inmigracién, Familias, Proteccion Social,
Participacion Ciudadana y Cooperacion.

Comisiéon Permanente de Urbanismo y Ciudad

Competencias: Urbanismo, Ordenacion del Territorio, Vivienda, Servicios Publicos,
Obras Municipales, Mantenimiento, Seguridad Ciudadana, Trafico y Transporte,
Medio Ambiente y Sostenibilidad.

Las Comisiones quedaran integradas por 11 Concejales, de los cuales 3
representaran al Grupo PSOE, 3 al Grupo PP, 3 al Grupo Ciudadanos, 1 al Grupo
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Vox y 1 al Grupo Mixto Podemos. La adscripcién concreta de los Concejales a cada
Comision se ha realizado mediante escrito del Portavoz del Grupo dirigido a la
Alcaldia.

Las Comisiones Permanentes Ordinarias actuardn de conformidad con lo
establecido en el Reglamento Organico de Pleno (articulos 215 a 229) y celebraran
sesion ordinaria mensualmente, el lunes de la semana anterior a la sesion ordinaria
del Pleno.

B) Comisiones Permanentes Especiales:

-COMISION PLENARIA PERMANENTE ESPECIAL DE CUENTAS.

Tendra las funciones establecidas el articulo 231 del ROP y tendra la misma
composicidn que la Comisidn del Area de Economia.

-COMISION PLENARIA PERMANENTE ESPECIAL DE VIGILANCIA DE LA
CONTRATACION

Es el 6rgano de control y vigilancia de la actividad contractual del Ayuntamiento.
Sus atribuciones son las reguladas en los articulos 233 a 235 del ROP.

Celebrara sesién ordinaria trimestralmente.

-COMISION PLENARIA PERMANENTE ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y
RECLAMACIONES

Esta Comision viene regulada en el articulo 232 del ROP y en su Reglamento
propio. Tiene como funcién fundamental la tutela y defensa de los derechos de
los vecinos ante la Administracion Municipal. Celebrara sesion ordinaria
trimestralmente. La Presidencia correspondera a un Concejal del grupo
mayoritario de la oposicion

Las Comisiones quedaran integradas por 11 Concejales, de los cuales 3
representaran al Grupo PSOE, 3 al Grupo PP, 3 al Grupo Ciudadanos, 1 al Grupo
Vox y 1 al Grupo Mixto Podemos. La adscripcion concreta de los Concejales a cada
Comision se ha realizado mediante escrito del Portavoz del Grupo dirigido a la
Alcaldia. Las Comisiones Permanentes Especiales actuaran de conformidad con lo
establecido en el Reglamento Organico de Pleno y, en su caso, en su normativa
municipal de desarrollo.

SEGUNDO.- Constituir, a la vista de los escritos previamente remitidos a la
Secretaria General del Pleno por los que se procede al nombramiento de los
representantes de cada Grupo en las Comisiones; las Comisiones Plenarias. Estas
comisiones tendran la siguiente composicion:
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1. COMISION PERMANENTE DE ECONOMIA Y ESPECIAL DE CUENTAS

3 Concejales del Grupo PSOE: D.
D.
D.

3 Concejales del Grupo PP:

3 Concejales del Grupo C’s:

1 Concejal del Grupo VOX:

1 Concejal del Grupo Mixto:

Por el Grupo PSOE

000

OO0

VOCALES

Angel Sanchez Sanguino
Rogelio Mallorquin Garcia
José Maria Tovar Holguera

. Concepcion Villalon Blesa
. Ramén Cubian Martinez
. Luis Miguel Torres Hernandez

. Miguel Angel Arranz Molins
. Aitor Retolaza Izpizua
. Roberto Fraile Herrera

. Fernando Montenegro Alvarez de Tejera

. Eduardo Andradas de Diegos

SUPLENTES

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Politico.

Por el Grupo PP

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Palitico.

Por el Grupo Ciudadanos

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Politico.

Por el Grupo VOX

Las suplencias seran atribuidas a D. Miguel Guadalfajara Rozas.
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2. COMISION PERMANENTE SOCIO-CULTURAL

3 Concejales del Grupo PSOE: Da. Ofelia Culebradas Bachiller

3 Concejales del Grupo PP:

3 Concejales del Grupo C’s:

1 Concejal del Grupo VOX:

1 Concejal del Grupo Mixto:

Por el Grupo PSOE

VOCALES

D2. Maria Espin Jiménez-Tajuelo

D.

000

OO0

Ana Sotos Montalvo

. Miguel Angel Arranz Molins
. Maria Rosario Tamayo Lorenzo
. Inmaculada Puyalto Franco

. Miguel Guadalfajara Rozas

SUPLENTES

. Ilgnacio Garcia de Vinuesa Gardoqui
. Fernando Martinez rodriguez
. Concepcion Villalon Blesa

. Eduardo Andradas de Diegos

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Politico.

Por el Grupo PP

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Palitico.

Por el Grupo Ciudadanos

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Politico.

Por el Grupo VOX

Las suplencias seran atribuidas a D. Fernando Montenegro Alvarez de Tejera.
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3. COMISION PERMANENTE DE URBANISMO Y CIUDAD

3 Concejales del Grupo PSOE: D&

D.

Da.

3 Concejales del Grupo PP:

000

3 Concejales del Grupo C'’s:

000

1 Concejal del Grupo VOX: D.

1 Concejal del Grupo Mixto: D.

Por el Grupo PSOE

VOCALES

Cristina Martinez Concejo
Angel Sanchez Sanguino
Maria Espin Jiménez-Tajuelo

. Ignacio Garcia de Vinuesa Gardoqui
. Ramén Cubian Martinez
. Jaime Criado Rodriguez

. Miguel Angel Arranz Molins
. Aitor Retolaza Izpizua
. Roberto Fraile Herrera

Fernando Montenegro Alvarez de Tejera

Eduardo Andradas de Diegos

SUPLENTES

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Paolitico.

Por el Grupo PP

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Palitico.

Por el Grupo Ciudadanos

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Paolitico.

Por el Grupo VOX

Las suplencias seran atribuidas a D. Miguel Guadalfajara Rozas.
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4. COMISION PERMANENTE ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y

RECLAMACIONES

3 Concejales del Grupo PSOE: D.
Da
D.

3 Concejales del Grupo PP:

000

3 Concejales del Grupo C'’s:

000

1 Concejal del Grupo VOX: D.

1 Concejal del Grupo Mixto: D.

Por el Grupo PSOE

VOCALES

Rogelio Mallorquin Garcia

. Cristina Martinez Concejo

Ana Sotos Montalvo

. Jaime Criado Rodriguez
. Concepcion Villalon Blesa
. Fernando Martinez Rodriguez

. Miguel Angel Arranz Molins
. Maria Rosario Tamayo Lorenzo
. Inmaculada Puyalto Franco

Miguel Guadalfajara Rozas

Eduardo Andradas de Diegos

SUPLENTES

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Palitico.

Por el Grupo PP

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Politico.

Por el Grupo Ciudadanos

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Paolitico.

Por el Grupo VOX

Las suplencias seran atribuidas a D. Fernando Montenegro Alvarez de Tejera.
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5. COMISION PERMANENTE ESPECIAL DE VIGILANCIA DE LA
CONTRATACION.

VOCALES

3 Concejales del Grupo PSOE: D. Rogelio Mallorquin Garcia
D. Angel Sanchez Sanguino
D. Maria Espin Jiménez-Tajuelo

3 Concejales del Grupo PP: . Luis Miguel Torres Hernandez
. Ramén Cubian Martinez

. Ménica Sanchez Galan

000

. Miguel Angel Arranz Molins
. Aitor Retolaza Izpizua
. Roberto Fraile Herrera

3 Concejales del Grupo C'’s:

000

1 Concejal del Grupo VOX: D. Fernando Montenegro Alvarez de Tejera

1 Concejal del Grupo Mixto: D. Eduardo Andradas de Diego

SUPLENTES

Por el Grupo PSOE

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Palitico.

Por el Grupo PP

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Politico.

Por el Grupo Ciudadanos

Las suplencias seran indistintas por cualquier miembro del mismo Grupo Politico.

Por el Grupo VOX

Las suplencias seran atribuidas a D. Miguel Guadalfajara Rozas.

TERCERO.- De conformidad con lo recogido en el articulo 33.4 de la Ley 2/2003 de
11 de junio de Administracion Local de la Comunidad de Madrid, procédase a iniciar
modificacion del ROP a efectos de instaurar el voto ponderado en las Comisiones
de Pleno, a efectos de garantizar el sistema de mayorias existentes en el Pleno,
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adquiriendo lo acordado en los puntos primero y segundo del presente acuerdo la
condicién pues de régimen transitorio.

Es lo que tengo el honor de proponer al Pleno de la Corporacion.

Alcobendas, a 25 de Junio de 2019.

Fdo.: Rafael Sanchez Acera”

Abierto el turno de intervenciones y no promoviéndose debate, seguidamente
se somete el asunto a votacion, resultando el mismo aprobado por

UNANIMIDAD.

6.- APROBACION DE RETRIBUCIONES E INDEMNIZACIONES AL PERSONAL
CORPORATIVO.

Vista la propuesta de resolucion de fecha 25 de junio de 2019, con la rectificacion
in voce realizada por la Secretaria General del Pleno -a efectos de incorporar el
criterio de la Intervencion General- y elevada a este Pleno por el Alcalde, D. Rafael
Sanchez Acera, del siguiente tenor literal:

“Los articulos 75, 75 bis y 75 ter de la de la Ley 7/85 Reguladora de Bases de
Régimen Local, prevén en relacién al régimen retributivo de los miembros de las
Corporaciones Locales, tres supuestos diferentes y excluyentes:

Régimen de dedicacion exclusiva: Para cuyo caso, seran dados de alta en
régimen general de la Seguridad Social., siendo la percepcion de las
retribuciones de los Concejales con dedicacion exclusiva incompatible con la de
cualquier otra retribuciéon con cargo a los presupuestos de las Administraciones
Publicas y de los Entes, Organismos y Empresas de ellas dependientes, de
conformidad con lo preceptuado en los articulos 73 y 75 de 2 de abiril, asi como
lo determinado en la Ley 53/84 de 26 de Diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas. Para el tramo de
poblacién en el que se encuentra Alcobendas, el nimero de miembros con esta
dedicacion no podra exceder de 18, siendo igualmente el limite maximo total que
pueden recibir los Corporativos por todos los conceptos retributivos y asistencias
(excluidos trienios para aquellos que siendo funcionarios de carrera se
encuentren en situacion de servicios especiales) es de 75.000 € brutos anuales,
sin perjuicio de las actualizaciones habidas con ocasién de los Presupuestos
Generales del Estado.

Régimen de dedicacién parcial: Previsto para aquellos corporativos que no
desarrollando funciones en régimen de dedicacién exclusiva, realicen funciones
de Presidencia, vicepresidencia, ostenten delegaciones o desarrollen
responsabilidades que asi lo requieran. Recibiran retribuciones por el régimen de
dedicacion efectiva, siendo igualmente dados de alta en la Seguridad Social. De
conformidad con la interpretacion dada por el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas a la nueva D.A. de la Ley 22/2013, afiadido por el RD
Ley 1/2014, los porcentajes de esta dedicacion se fijan en 25%, 50% o 75%
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Régimen de asistencias, por la concurrencia efectiva a los 6rganos colegiados.

Este nuevo régimen retributivo nacido de la Ley 27/2013, de Racionalizacion y
Sostenibilidad, modifica el régimen previsto en los articulos 29 a 32 de nuestro
ROP.

En consecuencia y a la vista de los preceptos citados procede fijar las
retribuciones de los miembros de la Corporaciéon con dedicacién exclusiva, los
porcentajes de dedicacion admitidos para las dedicaciones parciales, asi como el
régimen e importe de las asistencias por la concurrencia a sesiones,
proponiendo esta Alcaldia al Pleno la adopcidn del siguiente ACUERDO.-

PRIMERO.- El numero de Concejales que realizaran sus cargos en régimen de
dedicacion _exclusiva sera de un maximo de 18, dado el grado de
responsabilidad, delegaciones y deméas cometidos inherentes al cargo,
asignando preliminarmente en niumeros de 9 al PSOE, 5 a Ciudadanos, 2 al PP,
1 aVoxy 1 aPodemos (Grupo Mixto).Las retribuciones se percibiran en catorce
mensualidades y estardn sujetas a los descuentos que correspondan por
impuestos y cuotas salariales a la Seguridad Social.

Los cargos que llevan asignada dedicacion exclusiva, corresponden a las
siguientes  categorias retributivas- no acumulables- de los miembros de la
Corporacion:

- Presidente Corporacion: 75.000 €/afio
- Vicealcalde 73.500€/ario.
- Teniente de Alcalde: 72.000 €/afio
- Concejal Delegado: 67.500 €/ano
- Portavocia grupo 5 6 mas Concejales: 67.500 €/afo
- Portavocia adjunta grupo 5 o mas Concej:  50.000 €/afio
- Portavocia grupo 4 6 menos Concejales: 50.000 €/ario

SEGUNDO.- Los porcentajes para la realizacién de funciones expresamente
previstas en la ley en régimen de dedicacién parcial son de 25%, 50% 0 75% en
relacion a los conceptos retributivos fijados en el apartado precedente. Las
retribuciones se percibirdn en catorce mensualidades y estaran sujetas a los
descuentos que correspondan por impuestos y cuotas salariales a la Seguridad
Social. Los Concejales del Ayuntamiento de Alcobendas que desempefien los
cargos que a continuacion se relacionan, podran hacerlo con dedicacion parcial,
por asi considerarse dado el grado de responsabilidad. Entendiéndose que los
miembros de la Corporacion designados para los respectivos cargos los
desempefian en régimen de dedicacion parcial al 50%, si no renuncian a dicho
régimen en escrito dirigido al sefior Alcalde y presentado en Secretaria General
del Pleno: Presidente de la Comisién Plenaria de Sugerencias vy
Reclamaciones.
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TERCERO.- Sélo los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacion
exclusiva o parcial percibirdn asistencias por la concurrencia efectiva a las
sesiones del Pleno. Esta asistencia esta sujeta al siguiente régimen:

- Se cuantifica en 1.100 €/Pleno. Se fija como tope maximo anual a percibir por
el concepto de asistencias, la cifra de 13.200 €. La cantidad global se se
abonara pues en doceavas partes a cuenta del tope anual, procediéndose a
practicar un control semestral a la vista de la acreditacion de las asistencias
efectivas. Si transcurrido dicho periodo no coincidieran las cantidades
devengadas y percibidas, se regularizara con referencia al afio la situacion,
reintegrando el Concejal que no hubiere asistido al numero de sesiones
suficientes, a la Tesoreria Municipal, las cantidades percibidas a cuenta y no
justificadas.

- El devengo de ésta asistencia requiere la efectiva concurrencia a las sesiones
del Pleno, de tal suerte que en aquellos supuestos en que conjunta o
aisladamente algun Concejal se ausente durante un tiempo igual o superior a
20 minutos de la sesion plenaria, la cantidad de 1.100 € sera minorada en
cuantia igual a su ausencia teniendo en cuenta la duracion total de la sesion
en que se produce la ausencia temporal.

CUARTO.- Procédase por los Portavoces, en un plazo de cinco dias habiles a
comunicar a la Secretaria General del Pleno el régimen de dedicacion de los
concejales de cada formacion, a efectos de que por esta Alcaldia se pueda
proceder a individualizar y publicar el régimen de dedicacion.

QUINTO.- Se autoriza el gasto por el importe de 733.334,17 € con cargo a la
partida presupuestaria 131 91210 10000.(*)

Es lo que tengo el honor de proponer al Pleno de la Corporacion.
Alcobendas, a 25 de Junio de 2019

Fdo. Rafael Sanchez Acera.”
(*) Rectificacion in voce

Abierto el turno de intervenciones y no promoviéndose debate, seguidamente
se somete el asunto a votaciéon, resultando el mismo aprobado por

UNANIMIDAD.
15
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7.- NUMERO, CARACTERISTICAS Y RETRIBUCIONES DEL PERSONAL
EVENTUAL.

Vista la propuesta de resolucién de fecha 25 de junio de 2019 vy elevada a este
Pleno por el Alcalde, D. Rafael Sanchez Acera, del siguiente tenor literal:

Sefiala el articulo 104 de la Ley de Bases de Régimen Local:

“1. El numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual sera
determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas
determinaciones solo podran modificarse con motivo de la aprobacién de los
Presupuestos anuales.

2. El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o
al Presidente de la entidad local correspondiente. Cesan automaticamente en todo
caso cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que
presten su funcion de confianza o asesoramiento.

3. Los nombramientos de funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y
su dedicacién se publicaran en el «Boletin Oficial» de la Provincia y, en su caso, en
el propio de la Corporacion.”

Por su parte el articulo 104 bis del citado cuerpo normativo, sefala:

“1. Las dotaciones de puestos de trabajo cuya cobertura corresponda a personal
eventual en los Ayuntamientos deberan ajustarse a los siguientes limites y
normas(...) f) Los Ayuntamientos de Municipios con poblacién superior a 75.000 y
no superior a 500.000 habitantes podran incluir en sus plantillas puestos de trabajo
de personal eventual por un ndmero que no podra exceder del nimero de
concejales de la Corporacion local.(...)

4. El personal eventual al que se refieren los apartados anteriores tendra que
asignarse siempre a los servicios generales de las Entidades Locales en cuya
plantilla aparezca consignado. Solo excepcionalmente podran asignarse, con
caracter funcional, a otros de los servicios o departamentos de la estructura propia
de la Entidad Local, si asi lo reflejare expresamente su reglamento organico.

5. Las Corporaciones locales publicaran semestralmente en su sede electrénica y
en el Boletin Oficial de la Provincia o, en su caso, de la Comunidad Autonoma
uniprovincial el nimero de los puestos de trabajo reservados a personal eventual.

6. El Presidente de la Entidad Local informara al Pleno con caracter trimestral del
cumplimiento de lo previsto en este articulo. “

Por su parte el Reglamento Organico de Pleno, contiene una reserva en su articulo
56.4 en relacién a la dotacién de personal adscrito al funcionamiento de los Grupos
Politicos.
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En base a lo anterior, y dentro de los limites legales y reglamentarios existentes, se
eleva al Pleno la adopcion del siguiente ACUERDO.-

PRIMERO.- Se determina, en relacion al personal eventual adscrito a los Grupos
Politicos, el siguiente nimero, caracteristicas y retribuciones:

- Numero: OCHO; Denominacién: ASESOR o ASESORA DE GRUPO
POLITICO; Caracteristicas: Jornada completa, su distribucién se haréa en la
proporcién de 2 Grupo Popular, 2 Grupo Socialista, 2 Grupo Ciudadanos , 1
Grupo Vox, 1 Grupo Mixto, seran nombrados a peticién de los Portavoces.;
Retribuciones: 41.000 € bruto anual

Los Grupos tendran la posibilidad de variar el nimero de asesores que les
corresponden, modificando su jornada por divisién de la jornada completa
inicial en una o varias parciales, sin que en ningun caso se supere el limite
econdmico del total que les corresponde. Este régimen opcional debera ser
interesado por cada Grupo, una sola vez al afio y durante el periodo
comprendido entre el 1 de junio y el 31 de julio de cada afio.

SEGUNDO.- Se determina, en relacion al personal eventual adscrito al Equipo de
Gobierno, el siguiente nimero, caracteristicas y retribuciones:

- Ndmero: TRES; Denominacion: ASESOR o ASESORA DE GOBIERNO;
Caracteristicas: Adscritos al Equipo de Gobierno con Jornada completa;
Retribuciones: 41.000 € bruto anual.

- Ndamero: UNG; Denominacién: DIRECTOR o DIRECTORA DE GABINETE
DE ALCALDIA; Caracteristicas: Adscrito a Alcaldia con Jornada completa;

Retribuciones : 56.000 € bruto anual.

- Nimero UNO; Denominaciéon: DIRECTOR o DIRECTORA DE GABINETE
DE VICEALCALDIA; Caracteristicas: Adscrito a ViceAlcaldia como
DIRECTOR con Jornada completa; Retribuciones : 56.000 € bruto anual.

- NUmero: UNQ; Denominacién: COORDINADOR o COORDINADORA DE
COMUNICACION; Caracteristicas: Adscrito a Alcaldia con Jornada
completa; Retribuciones: 45.000 € bruto anual.

- Ndmero: UNO; Denominacién: COORDINADOR o COORDINADORA DE
COMUNICACION; Caracteristicas: Adscrito a ViceAlcaldia con Jornada
completa; Retribuciones: 45.000 € bruto anual.

El Alcalde tendra la posibilidad de variar el nimero de asesores que le
corresponden, modificando su jornada por division de la jornada completa
inicial en una o varias parciales, sin que en ningun caso se supere el limite
econdmico del total que les corresponde. Este régimen opcional podra ser
interesado una sola vez al afio y durante el periodo comprendido entre el 1
de junio y el 31 de julio de cada afio.
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TERCERO.- Notifiqguese el presente acuerdo a la Direccion de Servicios
Econdmicos vy a la Direccion General de Personal, a efectos de que se proceda a la
adecuacioén tanto de la plantilla presupuestaria como del instrumento de gestién de
personal.

CUARTO.- Procédase por el Alcalde-Presidente a decretar el nombramiento del
personal eventual.

QUINTO.- Procédase a publicar por parte del Departamento de Recursos
Humanos, el nombramiento, retribuciones y dedicacion de este personal tanto en el
BOCM como en la sede electrénica municipal.

SEXTO.- Procédase por el Departamento de Recursos Humanos a publicar
semestralmente tanto en el BOCM como en la sede electrénica municipal, el
namero de puestos reservados a personal eventual

SEPTIMO.- Procédase por el Departamento de Recursos Humanos a informar
trimestralmente a la Alcaldia-Presidencia, a través del Concejal delegado de
Recursos Humanos, del cumplimiento de lo recogido en el articulo 104 bis de la
LBRL, a efectos de que se dé cuenta a este Pleno.

Es lo que tengo el honor de proponer al Pleno de la Corporacion.
Alcobendas, a 25 de Junio de 2019.

Fdo. Rafael Sanchez Acera.”

Abierto el turno de intervenciones y no promoviéndose debate, seguidamente
se somete el asunto a votaciéon, resultando el mismo aprobado por
UNANIMIDAD.

8.- DAR CUENTA DEL DECRETO N° 7517 DE 18 DE JUNIO DE 2019 DE LA
ALCALDIA-PRESIDENCIA, RELATIVO A LA “CONSTITUCION,
COMPOSICION Y REGIMEN DE SESIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL".

Visto el citado Decreto, del siguiente tenor literal:

ASUNTO
Nombramiento miembros junta de gobierno

RESUMEN ' ) )
JUNTA DE GOBIERNO: COMPOSICION, CONSTITUCION Y REGIMEN DE
SESIONES
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TEXTO DEL DECRETO

DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

“La Junta de Gobierno Local en los Municipios de Gran poblacién, a los que se
aplica el Titulo X de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, con las modificacién introducidas por la Ley 57/2003 de 16 de
diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, viene regulada en
los arts. 126 y 127 de dicha norma, que han sido desarrollados por los arts. 35 a 52
ambos inclusive, del Reglamento Organico del Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Alcobendas, aprobado por el Pleno en sesion de 27 de enero de
2009, y modificado en sesiones de Pleno de 29/09/2009 y 23/2/2010 (BOCM
03/06/2009, 28/12/2009 y 12/05/2010)

Resultando que el pasado dia 15 de junio se constituyd la nueva Corporacion
Municipal, siendo necesario para la adecuada gestion de los intereses locales, la
designacion de los miembros de la Junta de Gobierno Local, asi como su
constitucion

Considerando que segun el art. 36 del Reglamento citado, corresponde al Alcalde,
nombrar y separar libremente a los integrantes de la Junta de Gobierno Local, cuyo
namero no podra exceder de un tercio del nimero legal de miembros del Pleno
ademas del Alcalde, que es el Presidente nato de dicha Junta de Gobierno. Los
miembros de la Junta de Gobierno Local, podran ser designados por el Alcalde de
entre los Concejales de la Corporacion.

Considerando que la condicién de Secretario de la Junta de Gobierno Local, la
ostentara uno de los miembros que, igualmente, sera designado por el Alcalde (art.
126.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y 36.2 del Reglamento Organico Municipal).
Por tanto, a la vista de dichos preceptos,

VENGO A DECRETAR

PRIMERO.- Que la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento quede integrada
por seis miembros, bajo la presidencia de esta Alcaldia, no superando el tercio del

namero legal de los miembros que componen la Corporacion.

SEGUNDO.- Nombrar como miembros de la Junta de Gobierno Local a los
siguientes Concejales:

1. Miguel Angel Arranz Molins
2. Angel Sanchez Sanguino
3. Cristina Martinez Concejo
4. Aitor Retolaza Izpizua
5. Maria Rosario Tamayo Lorenzo
6. Maria Espin Jiménez-Tajuelo
19
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TERCERO.- Designar como Concejal-Secretaria de la Junta de Gobierno Local a
D2 Maria Rosario Tamayo Lorenzo.

Para los casos de ausencia, enfermedad o vacante se designa como Concejal-
ViceSecretaria a D? Maria Espin Jiménez-Tajuelo.

En los supuestos excepcionales de ausencia, vacante o enfermedad de las
Concejalas Secretaria y Vicesecretaria, podran ejercer tal condicion, por sustitucion,
los miembros de la Junta de Gobierno que ostenten la condicion de Tenientes de
Alcalde, segun el orden de su nombramiento.

CUARTO.- Sin perjuicio de lo que establezca la propia Junta al aprobar las normas
gue determinen su funcionamiento, el régimen de celebracion de sesiones
ordinarias, que tendran periodicidad semanal, sera todos los martes a las 10:00
horas en primera convocatoria y una hora mas tarde en segunda, con excepcion del
mes de agosto, donde la Junta de Gobierno Local celebrara sesiones ordinarias en
el primero y Ultimo martes de dicho mes, con igual horario en primera y segunda
convocatoria.

Cuando algun martes coincida con festivo, la sesién ordinaria tendra lugar el
siguiente dia habil al festivo, asi mismo con el horario sefialado.

QUINTO.- Disponer la celebracién de la primera Junta de Gobierno de la
Corporacion 2019-2023 para el préximo martes 25 de junio.

SEXTO.- El presente Decreto se notificara a todos los interesados, debiendo darse
cuenta del mismo al Pleno de la Corporacion en la sesién posterior a su emision, y
sin perjuicio de su inmediata ejecutividad se publicarda en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid y en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento, a los
efectos legales procedentes.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente en Alcobendas, en la fecha arriba
consignada (18 de junio de 2019), de lo que yo, El Director General de la Oficina de
Junta de Gobierno, DOY FE.

Fdo. Rafael Sanchez Acera (ALCALDE) y Celestino Olivares Martin (D.G.OFICINA
JUNTA DE GOBIERNO/FEDATARIO).”
El Pleno de la Corporacién queda enterado.

9.- DAR CUENTA DEL DECRETO N° 7518 DE 18 DE JUNIO DE 2019 DE LA

ALCALDIA-PRESIDENCIA, RELATIVO AL “NOMBRAMIENTO DE TENIENTES
DE ALCALDE”.

Visto el citado Decreto, del siguiente tenor literal:
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ASUNTO
Nombramiento tenientes de Alcalde

RESUMEN
NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE

TEXTO DEL DECRETO

DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

“El art. 125 de la Ley 7/1985 de 2 de Abril, Reguladora de Bases de Régimen Local,
en la redaccion dada a la misma por la Ley 57/2003 de 16 de Diciembre, de
Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local, establece que el Alcalde podra
nombrar de entre los Concejales que formen parte de la Junta de Gobierno Local a
los Tenientes de Alcalde, que le sustituiran, por el orden de su nombramiento, en
los casos de vacante, ausencia o enfermedad y en igual sentido se pronuncia el art.
27 de la Ley 2/2003, de Administracion Local de la Comunidad de Madrid y el
articulo 53.1 del Reglamento Organico del Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Alcobendas, aprobado por el Pleno en sesién de 27 de enero de
2009, y modificado en sesiones de Pleno de 29/09/2009 y 23/2/2010 (BOCM
03/06/2009, 28/12/2009 y 12/05/2010)

El art. 22 del Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de Abril, Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, establece que el
namero de Tenientes de Alcalde no podra exceder del nimero de miembros de la
Comision de Gobierno y teniendo en cuenta la modificacién introducida por la Ley
57/2003 de 16 de Diciembre, de Medidas para la Modernizaciéon del Gobierno Local,
debe entenderse que es la del nUmero de miembros de la Junta de Gobierno Local.

Por tanto, Considerando las normas referidas , la constitucion de la nueva
Corporacion de Alcobendas el dia 15 de junio de 2019, y el Decreto emitido con
namero de orden inmediatamente anterior a éste, por el que se establece la Junta
de Gobierno Local de este Ayuntamiento.

VENGO A DECRETAR

PRIMERO.- En virtud de la Potestad de Autoorganizacion prevista en el articulo 4
de la Ley de Bases de Régimen local y en base a la Autonomia Local,
constitucionalmente garantizada, la Primera Tenencia de Alcaldia, recibira el
nombre de Vice-Alcaldia, denominandose Vice-Alcalde al Concejal que la ocupe.

SEGUNDO.- Nombrar Tenientes de Alcalde a los siguientes Sefiores Concejales,
miembros todos ellos de la Junta de Gobierno.

VICE-ALCALDE D. Miguel Arranz Molins.
SEGUNDO TENIENTE DE ALCALDE-------- D. Angel Sanchez Sanguino.
TERCER TENIENTE DE ALCALDE----------- Da Cristina Martinez Concejo.
CUARTO TENIENTE DE ALCALDE---------- D. Aitor Retolaza Izpizua.
QUINTO TENIENTE DE ALCALDE----------- D2 Maria Rosario Tamayo Lorenzo.
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TERCERO.- EIl presente Decreto se notificard a todos los interesados, debiendo
darse cuenta del mismo al Pleno de la Corporacién en la sesion posterior a su
emisién, y sin perjuicio de su inmediata ejecutividad se publicara en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid y en el Tablon de Anuncios de este
Ayuntamiento, a los efectos legales procedentes.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente en Alcobendas, en la fecha arriba
consignada, de lo que yo, El Director General de la Oficina de Junta de Gobierno,
DOY FE

Fdo. Rafael Sanchez Acera (ALCALDE) y Celestino Olivares Martin (D.G.OFICINA
JUNTA DE GOBIERNO/FEDATARIO).”

El Pleno de la Corporacién queda enterado.
10.- DAR CUENTA DEL DECRETO N° 7519 DE 18 DE JUNIO DE 2019 DE LA

ALCALDiA:PRESIDENCIA. RELATIVOA LA “DENOMINACI()N Y TITULARES
DE LAS AREAS DE GOBIERNO Y DE LAS CONCEJALIAS DELEGADAS”.

Visto el citado Decreto, del siguiente tenor literal:

ASUNTO
varios

RESUMEN
AREAS DE GOBIERNO: DENOMINACION Y TITULARES
CONCEJALIAS DELEGDAS: DENOMINACION Y TITULARES

TEXTO DEL DECRETO

DECRETO DE ALCALDIA PRESIDENCIA

“Constituida la nueva Corporacion con fecha 15 de Junio de 2019 tras las
Elecciones Municipales del pasado 26 de mayo y en atenciéon al principio de
eficacia en la organizacién y funcionamiento de la Administracion Municipal de
Alcobendas, esta Alcaldia, en el uso de sus atribuciones, ha procedido al
nombramiento de los miembros de la Junta de Gobierno Local y , entre sus
miembros , al nombramiento de los de los cinco Tenientes de Alcalde que
ejerceran la funcion legal de sustitucion de las funciones del Alcalde, y las
determinadas especificamente en el articulo 54.d del Reglamento Orgéanico del
Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Alcobendas (en adelante, ROGA) ,
aprobado por Pleno Municipal de 27-1-2009 ( modificado por Plenos de 29-9-09 y
23-2-1010) (BOCM de 3-6 y 28-12-2009 y 12-5-2010).

Resultando que conforme al articulo 59 del Reglamento organico de Gobierno y
Administracion de Alcobendas, las Areas de Gobierno, constituyen el primer nivel
esencial de la Organizacién administrativa , y comprenden cada una de ellas uno o
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varios sectores funcionalmente homogéneos de materias de competencia de la
Administracion del Municipio, correspondiendo a esta Alcaldia, de conformidad con
el apartado 3 del citado articulo, la determinacién del nimero total, denominacion y
competencias de las mismas, asi como su estructura y organizacion.

Considerando que el art. 55 de dicho Reglamento, que son Concejales de Area
aquellos concejales miembros de la Junta de Gobierno a los que el Alcalde asigne
funciones de direccion, planificacion o coordinacion politica de las distintas Areas
de Gobierno del Ayuntamiento de Alcobendas, siendo nhombrados y cesados por el
Alcalde, mediante Decreto.

Las funciones de los Delegados de Area de Gobierno, figuran recogidas en el art.
63 del ROGA.

Preceptia el articulo 56 del citado Reglamento que son Concejales Delegados
aquellos Concejales a los que el Alcalde asigne la direccion de un determinado
ambito de funciones de competencia municipal, pudiendo estar integrados en la
estructura organizativa en un Area de Gobierno, siendo nombrados y cesados por
el Alcalde, mediante decreto, entre los Concejales del Ayuntamiento.

Las funciones de los Concejales Delegados figuran recogidas en el articulo 64 del
ROGA.

Al frente de las Areas de Gobierno y sin perjuicio de los ambitos reservados a esta
Alcaldia, se designan como titulares de las mismas al Primer Teniente de Alcalde
(Con la denominacién de Vicealcalde), Segundo, Tercero y Quinto Tenientes de
Alcalde, quedando adscritas a dichas Areas las correspondientes Delegaciones,
Concejalias, Departamentos, Servicios, unidades y ambitos de gestion en los
términos que se indicaran, ejerciendo sus titulares las funciones que, les atribuyen
los articulos 55 y 63 del ROGA.

De esta forma , la Administracion municipal Ejecutiva para esta nueva legislatura se
estructura en Cinco Areas de Gobierno (Alcaldia, Vivienda e Igualdad territorial,
Administracion Economia y Hacienda, Area de Ciudad y Area de Familias,
promocion de la igualdad y servicios a la ciudadania) , y asimismo quedan
reservadas para esta Alcaldia determinados ambitos de gestion, con sus
Departamentos y Servicios.

Por todo ello, en virtud de las facultades que me confiere el articulo 124, apartados
4.e) y 5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
y en relacion a los articulos 8 y 9 de la Ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Visto asimismo lo dispuesto en los articulos 55, 56, 57, 59, 60, 63y 64 del ROGA

.- VENGO A DECRETAR

PRIMERO.- La creacion de las siguientes 5 Areas de gobierno, asi como el
nombramiento como Delegados de las Areas de Gobierno, que a continuacion se
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consignan en los Concejales Tenientes de Alcalde que, igualmente, se hacen
constar:

1.- AREA DE ALCALDIA

Se integran en Alcaldia los siguientes Organos, Direcciones, Departamentos,
Servicios y funciones :

Direccién y coordinacién superior del Equipo de Gobierno municipal.
Direccion General y Departamento de comunicacion
Gabinete de Alcaldia
Relaciones institucionales
Secretaria General de Pleno.
Direccion General de Asesoria Juridica.
residencia de Fundacion Ciudad de Alcobendas.

Te e e o o o

2.- AREA DE VIVIENDA, REGENERACION DEMOCRATICA E IGUALDAD
TERRITORIAL

Asignada al ViceAlcalde, D. MIGUEL ANGEL ARRANZ MOLINS , comprende las
siguientes Concejalias Delegadas, delegaciones y 6érganos de gestion
desconcentrada( Distritos) :

e Concejalia Delegada de Urbanismo, Vivienda, Ordenacion del territorio y
Licencias.
Concejalia Delegada del Distrito Urbanizaciones y Distrito Empresarial.
Concejalia Delegada de Distrito Norte, Participacion Ciudadana y cooperacion al
desarrollo

e Concejalia Delegada de Distrito Centro

DE conformidad con el articulo 27 del ROGA, se crea e integra en esta Area el
Gabinete de Vicealcaldia

3.- AREA DE ADMINISTRACION, ECONOMIA Y HACIENDA

Asignada al Segundo Teniente de Alcalde, D. ANGEL SANCHEZ SANGUINO,

comprende las siguientes Concejalias Delegadas:

¢ Concejalia Delegada de Economia, Hacienda, Coordinacion, Planificacion,
Organizacion y Calidad

e Concejalia Delegada de Comercio, Empleo, Informatica, Innovacion Tecnolégica,
web y transparencia.

e Concejalia Delegada de Recursos Humanos, Contratacién y Patrimonio.

4.- AREA DE CIUDAD

Asignada a la Tercera Teniente de Alcalde, D2 CRISTINA MARTINEZ CONCEJO,
comprende las siguientes Concejalias Delegadas :
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e Concejalia Delegada de Medio Ambiente, Mantenimiento y Obras

e Concejalia Delegada de Seguridad Ciudadana, Proteccion Civil, Movilidad y
Transportes (Engloba asimismo la Vicepresidencia del Patronato Municipal de
Deportes )

5.- AREA DE FAMILIAS, PROMOCION DE LA IGUALDAD Y SERVICIOS
A LA CIUDADANIA.

Asignada a la quinta Teniente de Alcalde, D® ROSARIO TAMAYO LORENZO,

comprende las siguientes Concejalias Delegadas:

e Concejalia Delegada de Cultura (Engloba asimismo la Presidencia del Patronato
Sociocultural )

e Concejalia delegada de Familias, Protecciéon Social y Mayores ( engloba
asimismo la vicepresidencia del Patronato de Bienestar Social )

e Concejalia Delegada de Salud, Consumo, Infancia, Adolescencia, Juventud y
Promocién de la Igualdad ( Engloba asimismo la Presidencia del Patronato de
Bienestar Social )

e Concejalia delegada de Deportes ( Engloba asimismo la Presidencia del
Patronato Municipal de Deportes )

e Concejalia Delegada de Educacién ( Engloba asimismo la Vicepresidencia del
Patronato Sociocultural )

Asimismo, quedan integrada en la misma los siguientes 6rganos y funciones:

- Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Concejal-Secretario de la
misma.
- Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local

Los Titulares de cada una de las Areas de Gobierno sefialadas asumiran las
funciones que les corresponden de conformidad con los articulos 55 y 63 del
Reglamento Orgéanico y de Administracion del Ayuntamiento de Alcobendas.

SEGUNDO.- Considerando la estructuracion de las Areas de Gobierno precedente
y constituyendo las Concejalias Delegadas el segundo nivel esencial de la
Organizaciéon Municipal al comprender uno o varios ambitos de competencia
Municipal funcionalmente homogéneos, estando integradas en la estructura
organizativa de un Area de Gobierno, se nombran Concejales Delegados respecto
a las Concejalias Delegadas que en cada caso se consignan, a los Sres. y Sras.
miembros de esta Corporacion que igualmente se relacionan:

e 1.- Concejalia Delegada de Urbanismo, Vivienda, Ordenacién del Territorio y
Licencias (urbanisticas y de actividades). Titular: D. MIGUEL ANGEL ARRANZ
MOLINS.

e 2.- Concejalia Delegada de Urbanizaciones y Distrito Empresarial. Titular: D.
AITOR RETOLAZA ISPIZUA.

e 3.- Concejalia Delegada de Distrito Norte, Participacion Ciudadana y
Cooperacion al desarrollo. Titular: D. JOSE MARIA TOVAR HOLGUERA
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e 4.-Concejalia Delegada de Distrito Centro: Titular: D. ALBERTO POLO
FERNANDEZ.

e 5.-Concejalia Delegada de Economia, Hacienda, Coordinacion, Planificacion,
Organizacion y Calidad. Titular: D. ANGEL SANCHEZ SANGUINO

e 6.- Concejalia Delegada de Comercio, Empleo, Informatica, Innovacién
Tecnoldgica, web y transparencia. Titular: D. ROBERTO FRAILE HERRERA

e 7.-Concejalia Delegada de Recursos Humanos, Contratacion y Patrimonio.
Titular: D. ROGELIO MALLORQUIN GARCIA.

e 8.-Concejalia Delegada de Medio Ambiente, Mantenimiento y Obras: Titular: D?
CRISTINA MARTINEZ CONCEJO.

e 9.- Concejalia Delegada de Seguridad Ciudadana, Proteccién Civil, Movilidad y
Transportes (Engloba asimismo la Vicepresidencia del Patronato Municipal de
Deportes): Titular: D. AITOR RETOLAZA ISPIZUA

e 10.- Concejalia Delegada de Cultura (Engloba asimismo la Presidencia del
Patronato Sociocultural y de su Consejo Rector) Titular: D2 ROSARIO TAMAYO
LORENZO.

e 11.- Concejalia Delegada de Familias, Proteccion Social y Mayores (Engloba
asimismo la Vicepresidencia del Patronato de Bienestar Social): Titular: D* M2
INMACULADA PUYALTO FRANCO.

e 12.- Concejalia Delegada de Salud, Consumo, Infancia, Adolescencia, Juventud
y Promocion de la Igualdad (Engloba asimismo la Presidencia del Patronato de
Bienestar Social y de su Consejo Rector) Titular: D® OFELIA CULEBRADAS
BACHILLER.

e 13.- Concejalia Delegada de Deportes (Engloba asimismo la Presidencia del
Patronato Municipal de Deportes y de su Consejo Rector). Titular: D* MARIA
ESPIN JIMENEZ-TAJUELDO.

e 14.- Concejalia Delegada de Educacion (Engloba asimismo la Vicepresidencia
del Patronato Sociocultural). Titular: D2 ANA SOTOS MONTALVO.

TERCERO.- Se autoriza al Concejal Delegado de Economia, Hacienda,
Coordinacion, Planificacion, Organizacion y Calidad a realizar las modificaciones
presupuestarias, competencia de esta Alcaldia , y adaptaciones propias de su
delegacion que sean precisas al objeto de adecuar el Presupuesto General del
Ayuntamiento a las nuevas estructuras y organigrama derivadas del presente
Decreto.

CUARTO.- Dispdngase lo necesario en orden a la adscripcién de los servicios
administrativos del Ayuntamiento de Alcobendas afectados por el presente Decreto,
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a partir de su entrada en vigor , a las Concejalias que correspondan por razén de la
materia, sin perjuicio de la posterior adaptacién de la relacién de puestos de trabajo.

QUINTO.- EIl Alcalde-Presidente ostentara la competencia para resolver las dudas
gue pudieran surgir en la interpretacion y aplicacion de la presente disposicion,
pudiendo adoptar las resoluciones e instrucciones correspondientes para garantizar
la efectividad de la misma.

SEXTO.- Dar traslado del Presente Decreto a los interesados , a los responsables
de cada Organo, Direccion , Subdireccién, Jefatura, Departamento y Servicio,
Empresas Municipales y Organismos Auténomos, a Hacienda, al Departamento de
Personal (a fin de iniciar los tramites correspondientes en orden a la realizacién de
los ajustes correspondientes en la relacion de puestos de trabajo respecto a
aquellos puestos afectados por la nueva organizacién ) , y al Departamento de
Organizacion, para la realizacion de los ajustes correspondientes en el
Organigrama municipal, asi como a los Departamentos de Informatica e Innovacién
Tecnoldgica en orden a los ajustes correspondientes en las aplicaciones
informéticas de gestion , sin perjuicio de los acuerdos subsiguientes que haya lugar
para la equivalencia entre el organigrama y la clasificaciébn organica del
Presupuesto.

SEPTIMO.-EIl presente Decreto surtira efecto en el mismo momento de su firma, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, Pagina
web municipal, Revista Siete Dias y exposiciébn en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento para su general difusion, conforme a lo establecido en el art. 44.2 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre. Todos sus nombramientos se
entenderan aceptados tacitamente si en el término de tres dias habiles, contados
desde la notificacion, no se realiza manifestacion expresa de no aceptacion.

OCTAVO.- Del presente Decreto debera darse cuenta al Pleno Corporativo en la
sesion organizativa del mismo , a celebrar de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 38 del Reglamento de Organizacion, funcionamiento y régimen juridico de
las Entidades Locales.

NOVENO.- Correspondiendo a los Delegados de Area las funciones que figuran
recogidas en el art. 63 del ROGA., en caso de ausencia, vacante o enfermedad de
alguno de ellos, y acreditada la misma, las citadas funciones seran ejercidas por el
Alcalde-Presidente.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente en Alcobendas, en la fecha arriba
consignada (11 de junio de 2019), de lo que yo, El Director General de la Oficina de
Junta de Gobierno, DOY FE.

Fdo. Rafael Sanchez Acera (ALCALDE) y Celestino Olivares Martin (D.G.OFICINA
JUNTA DE GOBIERNO/FEDATARIO).”

El Pleno de la Corporacién queda enterado.
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11.- DAR CUENTA DEL DECRETO N° 7584 DE 18 DE JUNIO DE 2019 DE LA
ALCALDIA-PRESIDENCIA, RELATIVO A LA “DELEGACION DE
ATRIBUCIONES”.

Visto el citado Decreto, del siguiente tenor literal:

ASUNTO
Delegacion de atribuciones

RESUMEN
DELEGACIONES A CONCEJALES

TEXTO DEL DECRETO

DECRETO DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

Por Decreto de esta Alcaldia con namero 7519, de fecha 18 de junio de 2019
y en ejercicio de las competencias legalmente atribuidas, se ha resuelto sobre la
Denominacion, estructura y organizacion de las Areas de Gobierno para la
legislatura 2019-2023, Sefialamiento de las Concejalias Delegadas de Area,
Concejalias Delegadas y Nombramiento de sus titulares.

Siendo necesario en aplicacion del principio de eficacia en la gestion la definicion
de los especificos ambitos de gestion que comprenden asi como el sefialamiento
de las atribuciones del Alcalde que se delegan

Por ello, partiendo, naturalmente, de las atribuciones que, siendo propias de la
Alcaldia segun el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, son delegables, se detallan las facultades y 6érganos en
que se delegan.

Por todo ello, en virtud de las facultades que me confiere el articulo 124,
apartados 4.e) y 5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y en relacion a los articulos 9 y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Visto asimismo lo dispuesto en los articulos 63 'y 64 del Reglamento Organico del
Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Alcobendas aprobado por Pleno
Municipal de 27-1-2009 ( modificado por Plenos de 29-9-09 y 23-2-1010 ) ( BOCM
de 3-6 y 28-12-2009 y 12-5-2010).

VENGO A RESOLVER:

PRIMERO.- Sin perjuicio de las competencias genéricamente atribuidas a los
Concejales Delegados de Area y Concejales-Delegados en los articulos 55, 56,
57, 63 y 64 del Reglamento Organico del Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Alcobendas, se delegan en los Concejales Delegados las
competencias especificas gue sequidamente se detallan:
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1.- CONCEJALIA DELEGADA DE URBANISMO, VIVIENDA, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y LICENCIAS

Integrada en el Area de Vivienda, Regeneracion Democratica e Igualdad Territorial,
se atribuye la misma al Vicealcalde D. Miguel Angel Arranz Molins. A esta
Concejalia se adscribe la Sociedad Municipal EMVIALSA

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacién segun clasificacién organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
drganos, servicios 0 empresas municipales, se delegan en la Concejalia Delegada
de Urbanismo, Vivienda, Ordenacién del Territorio y Licencias, las competencias
gue la legislacion vigente atribuye al Alcalde en materia de suelo, urbanismo,
vivienda, Y licencias, en particular, las siguientes:

Suelo, Urbanismo, v Vivienda:

a) Adoptar las resoluciones que exija la ejecucion y desarrollo de las materias que a
continuacion se indican, en la esfera de las competencias que le han sido
delegadas y siguiendo las directrices marcadas por los 6rganos municipales
correspondientes:

— Gestion del suelo.

— Informacion urbanistica, ordenanzas y normativa urbanistica, documentacién
y programacion econémica de esta Concejalia.

— Tramitacién , impulso y elevacion al 6rgano competente en relacion al
planeamiento y gestién urbanistica en todas sus fases, incluyendo el control
y supervision de las obras de urbanizacién, incluidas en Proyectos de
Urbanizacién o en Proyectos de Obras ordinarias, de iniciativa privada.

— Definir los aspectos relacionados con la movilidad en los planes o proyectos
de actuacion sobre creacién o remodelacion de infraestructuras viarias,
determinando los principales requerimientos, tales como ubicacion, tipologia,
dimensiones, localizaciones y otros aspectos relevantes para la ordenacién
urbana, asi como emitir informe sobre los mismos.

— Tramitacion e informes de expedientes de calificacion urbanistica y
proyectos de actuacion especial.

— Tramitacién de expedientes de ejecucién sustitutivos por incumplimiento de
la funcién social de la propiedad conforme a la legislacién vigente. Informar
proyectos de infraestructuras supramunicipales.

b) Dirigir y fiscalizar la actividad urbanistica de la Empresa Municipal en materia de
Gestién del Suelo, coordindndolas entre si y con los Entes Publicos y Particulares
gue posean suelo colindante con el de ellas, de conformidad con lo previsto en sus
Estatutos fundacionales.
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¢) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos a consecuencia de obras o
actuaciones urbanisticas.

d) Tramitar, formular y resolver sobre encargos de gestién (mediante la utilizacién
de medios propios conforme al articulo 32 de la Ley 9/2007, de Contratos del Sector
Publico) a las empresas municipales para que realicen obras o asistencias técnicas,
directamente en nombre del Ayuntamiento, en asuntos relacionados con la
actividad de esta delegacion, incluyendo la autorizacién y disposicion de los gastos
gue correspondan.

e) Ejercer la tutela de la actividad de las Entidades Urbanisticas Colaboradoras, sin
perjuicio de la gestién de la concesion de subvenciones para financiacién de gasto
y el apoyo técnico y atencibn a las obligaciones de mantenimiento que
corresponderd a la Delegacion de Mantenimiento de la Ciudad y Servicios Publicos.

f) Ordenar la expedicion y otorgar el visto bueno de las certificaciones de las
resoluciones adoptadas por la Concejalia en materias de su competencia, asi
como la documentacion obrante en los Servicios y Departamentos de la
Delegacion.

g) Mantener las relaciones precisas con los érganos correspondientes de la
Administracion del Estado y de la Comunidad Auténoma que tengan atribuidas
competencias en materia de vivienda, asi como con cualquier organismo publico o
privado con actuaciones en esta materia.

h) Recabar los informes necesarios para el seguimiento de la aplicacion de la
politica municipal en materia de vivienda y de conservacion y rehabilitacion de la
edificacion.

i) Fomentar colaboraciones con instituciones dedicadas a la investigacion de
necesidades de vivienda de los distintos sectores de la poblacién que permitan
intercambio de experiencias.

j) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacién, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su presentacion ante el
Pleno o la Junta de Gobierno Local.

k) Direccién e inspeccién inmediata de la actuacion del personal de la Delegacion,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia

[) La aprobacién de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los servicios
adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la misma.

m) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u Organismos publicos.
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n) Incoar, instruir y resolver los expedientes sancionadores por infracciones
cometidas en el ambito de las materias incluidas en este epigrafe y objeto de
delegacién siempre que por Ley estan atribuidas al Alcalde.

f)) Resolucion de recursos administrativos.

Ordenacién del territorio:

Comprende establecer directrices generales, coordinar la actuacion de los distintos
servicios municipales, formular y tramitar modificaciones o revisiones del Plan
General, formulacién de las condiciones basicas de la ordenacion urbanistica en
propuestas de sectorizacibn y su tramitacion, establecer los criterios de
planificacién urbanistica y efectuar el seguimiento y control; atribuciones éstas que
inciden en la ordenacion del territorio

Licencias (Urbanisticas y de actividades):

a) Tramitar y resolver los expedientes de licencias y otros actos de control
regulados en la legislacion urbanistica y en la Ordenanza Especial de Tramitacion
de Licencias y otras formas de control de la legalidad urbanistica (declaraciones
responsables, actuaciones comunicadas), en ejercicio de la potestad de
intervencion municipal en los procesos de uso del suelo, construccion y edificacion,
desde su proyeccion hasta su puesta en funcionamiento, incluida la ocupacion de
via publica o espacio publico para las instalaciones auxiliares a la construccion
(grbas, contenedores, andamios, descuelgues verticales, equipos de bombeo de
hormigén y similares), para la ejecucion de vados para paso de vehiculos y para las
obras de conexion a los servicios urbanos -cuando se soliciten conjuntamente con
la licencia de edificaciébn correspondiente-, e incluidas, asimismo, la primera
ocupacion y funcionamiento y el establecimiento de cualquier actividad,
comprendidas también las sujetas a informe de Evaluacion Ambiental y a la
legislacion de espectaculos y actividades recreativas, siempre que la legislacién
urbanistica o sectorial atribuya al Alcalde el ejercicio de dicha potestad de
intervencion municipal. El ejercicio de esta potestad comprendera la modificacién,
suspension, caducidad, revocacion y revision de las licencias u otros actos de
control en los supuestos legalmente establecidos.

De igual modo, el ejercicio de dicha potestad comprendera también el
establecimiento de criterios y directrices de ordenacién de todos los procesos de
licencias y autorizaciones que se tramiten en el Area, asi como su seguimiento y
control de plazos, cuando incidan en la tramitacion de las licencias a que se refiere
el presente epigrafe.

b) Gestion de las tasas y exacciones municipales por licencias y otros actos de
control de la legalidad, asi como del Impuesto sobre Construccién, Instalaciones y
Obras, sin perjuicio de las competencias sobre la liquidacién y recaudacién de
derechos integradas en la Concejalia de Hacienda.
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¢) Tramitar y resolver los expedientes relativos a la conservacion, rehabilitacion y
estado ruinoso de las edificaciones, incluido el desalojo de los inmuebles en los
supuestos previstos legalmente.

d) Gestionar la Inspeccién Técnica de Edificios.
e) Dictar Ordenes de ejecucion y actos complementarios de ejecucion forzosa.

f) Acometer actuaciones de emergencia derivadas de deficiencias en edificacion
privada en orden a garantizar la seguridad de terceros y cosas.

g) Ejercer, en el ambito de las competencias delegadas, las funciones de
inspeccién, comprobacion y control de los actos y actividades sujetas a cualquier
tipo de intervencion administrativa, excluidas las desarrolladas en la via publica.

h) Incoar, instruir y resolver los expedientes sancionadores por infracciones
cometidas en el ambito de las materias incluidas en este epigrafe y objeto de
delegacion siempre que por Ley estan atribuidas al Alcalde.

i) Tramitar y, en su caso, resolver los expedientes relativos a la proteccion y
restablecimiento de la legalidad.

j) Tramitar y resolver las solicitudes de informacién urbanistica referentes a solares
vacantes o construidos, asi como la expedicion de cédulas urbanisticas y el
seflalamiento de alineaciones y rasantes.

k) Tramitar y resolver las solicitudes de certificados relacionados con la existencia
de licencias comprendidas en la delegacién, exenciones de licencias de primera
ocupacion y otros trdmites necesarios para la inscripcibn en el Registro de
edificaciones existentes y actos de regularizaciones documentales.

[) Tramitar y resolver las solicitudes de segregaciones y agrupaciones de parcelas
en suelo urbano amparadas por las normas zonales del Plan General.

m) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su
caso, reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno.

n) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucién de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del ambito de la delegacion.

fi) Direccion e inspeccion inmediata de la actuacion del personal de la Delegacion,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

0) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma.
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p) Ordenar la expedicién y otorgar el visto bueno de las certificaciones de las
resoluciones adoptadas por la Concejalia en materias de su competencia, asi como
la documentacion obrante en los Servicios y Departamentos de la Delegacion.

g) Resolucion de recursos administrativos.

Coordinacién territorial:

a) Coordinar la actuacién de los Distritos Municipales integrados en el Area de
Vivienda, Regeneracion Democratica e Igualdad Territorial.

b) Dictar instrucciones generales a los Concejales Presidentes de los Distritos
Municipales para el mejor desarrollo de sus competencias.

¢) Regeneracién democratica y Relaciones Institucionales con el Ayuntamiento de
San Sebastidn de los Reyes, formulando para ello todos los planes o propuestas
necesarios tendentes a la fijacion de las directrices generales vy criterios de
planificacién al efecto de lograr una actuaciéon coordinada en este ambito material,
efectuando el seguimiento y control.

2.- CONCEJALIA DELEGADA DE URBANIZACIONES Y DISTRITO
EMPRESARIAL

Integrada en el Area de Vivienda, Regeneracion Democratica e Igualdad Territorial,
se atribuye la misma al Concejal, D. Aitor Retolaza Izpizua, al que se le atribuye la
Presidencia de ambos Distritos Municipales

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacion segun clasificacion organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
organos, Organismos 0 servicios municipales, se delegan en la Concejalia
Delegada de Urbanizaciones y Distrito Empresarial, las competencias especificas
que se detallan:

a) Representacién del Ayuntamiento en los Distritos Urbanizaciones y Empresarial.

b) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

c¢) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
d) La evaluacién de la ejecucién de los planes de actuacion de la Concejalia, por

parte de los servicios adscritos a la misma, ejerciendo el control de eficacia de
éstos.
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e) La elaboracion de planes municipales y propuestas de acuerdo, en relacion con
las materias propias de la Concejalia para su posterior aprobacién por el 6rgano
competente del Ayuntamiento.

f) Direccién e inspeccioén de la actuacién del personal de la Concejalia, sin perjuicio
de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y las que
correspondan a la Alcaldia.

g) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Concejalia y la formulacion de la memoria global de la
misma.

h) La presentacion ante el Pleno y la Junta de Gobierno Local u 6rgano competente
del Ayuntamiento, de las propuestas, programas o anteproyectos que formule la
Concejalia en materias propias de su competencia.

i) Resolucion de recursos de reposicién, incluidas cuantas facultades sean precisas
para la plena efectividad del recurso resuelto, que puedan formularse contra los
actos que hayan emitido en virtud de la competencia que les ha sido delegada para
resolver actos que afecten a terceros, mediante el presente Decreto.

3.-CONCEJALIA DELEGADA DE DISTRITO NORTE, PARTICIPACION
CIUDADANA Y COOPERACION.

Integrada en el Area de Vivienda, Regeneracion Democratica e Igualdad Territorial,
se atribuye la misma al Concejal, D. José Maria Tovar Holguera, al que le
corresponde la Presidencia del Distrito Norte.

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacion segun clasificacion organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
organos, Organismos 0 servicios municipales, se delegan en esta Concejalia, las
competencias especificas que se detallan:

a) Representacion del Ayuntamiento en el Distrito Norte.

b) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

c¢) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
d) La evaluacién de la ejecucion de los planes de actuacion de la Concejalia, por

parte de los servicios adscritos a la misma, ejerciendo el control de eficacia de
estos.
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e) La elaboracion de planes municipales y propuestas de acuerdo, en relacion con
las materias propias de la Concejalia para su posterior aprobacion por el érgano
competente del Ayuntamiento.

f) Direccion e inspeccion de la actuacion del personal de la Concejalia , sin
perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH vy las
que correspondan a la Alcaldia.

g) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Concejalia y la formulacion de la memoria global de la
misma.

h) Ordenar la ejecucion y cumplimiento de los acuerdos de los érganos ejecutivos
del Ayuntamiento en el ambito de su delegacion.

i) Gestion, incluida la emision de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revision de dichos actos.

j) Desarrollar y dirigir la politica municipal en materia de Cooperacion.

k) Disefiar nuevas vias de participacion ciudadana para impulsar la participacién en
la gestion municipal.

[) Elaboracién de los instrumentos juridicos precisos para el impulso y puesta en
marcha de un modelo participativo.

m) Fomentar el derecho de participaciéon ciudadana para fortalecer la democracia
municipal.

n) Poner en marcha vias de financiacion econémica que garanticen el desarrollo de
la participacion ciudadana, asi como tramitar las solicitudes de subvenciones que
presenten las federaciones, uniones y confederaciones de asociaciones, conforme
a lo establecido en la normativa municipal.

f1) Planificar, dirigir e impulsar la creacién de nuevos espacios para la participacion,
tanto en las diferentes Concejalias Delegadas del Gobierno Municipal como en las
Juntas de Distrito y Organismos Autonomos Municipales, asi como propiciar la
mejora continua de la participacion ciudadana y su aplicacién efectiva.

0) Resolver las solicitudes de autorizacion para intervenir en los 6rganos colegiados
centrales del Ayuntamiento conforme a las Normas de Participacion Ciudadana.

p) Resolver las peticiones que se formulen relativas a la inscripcion en el Registro
Municipal de Asociaciones Vecinales, asi como, en su caso, las renovaciones
anuales de las inscripciones, tramitando al efecto los expedientes oportunos.

g) La presentacion ante el Pleno y la Junta de Gobierno Local u 6rgano competente
del Ayuntamiento, de las propuestas, programas o anteproyectos que formule la
Concejalia en materias propias de su competencia.
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r) Resolucién de recursos de reposicion , incluidas cuantas facultades sean
precisas para la plena efectividad del recurso resuelto, que puedan formularse
contra los actos que hayan emitido en virtud de la competencia que les ha sido
delegada para resolver actos que afecten a terceros, mediante el presente Decreto.

4.- CONCEJALIA DELEGADA DE DISTRITO CENTRO

Integrada en el Area de Vivienda, Regeneracion Democratica e Igualdad Territorial,
se atribuye la misma al Concejal, D. Juan Alberto Polo Fernandez, al que le
corresponde la Presidencia del Distrito Centro.

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacion segun clasificacion organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
organos, Organismos 0 servicios municipales, se delegan en la Concejalia
Delegada de Distrito Centro, las competencias especificas que se detallan:

a) Representacion del Ayuntamiento en Distrito Centro.

b) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

¢) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

d) La evaluacién de la ejecucién de los planes de actuacién de la Concejalia, por
parte de los servicios adscritos a la misma, ejerciendo el control de eficacia de
éstos.

e) La elaboracién de planes municipales y propuestas de acuerdo, en relacién con
las materias propias de la Concejalia para su posterior aprobacion por el érgano
competente del Ayuntamiento.

f) Direccién e inspeccién de la actuacion del personal de la Concejalia, sin perjuicio
de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y las que
correspondan a la Alcaldia.

g) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Concejalia y la formulacién de la memoria global de la
misma.

h) La presentacion ante el Pleno y la Junta de Gobierno Local u 6rgano competente
del Ayuntamiento, de las propuestas, programas o anteproyectos que formule la
Concejalia en materias propias de su competencia.

i) Resolucién de recursos de reposicion , incluidas cuantas facultades sean precisas
para la plena efectividad del recurso resuelto, que puedan formularse contra los
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actos que hayan emitido en virtud de la competencia que les ha sido delegada para
resolver actos que afecten a terceros, mediante el presente Decreto.

i) En relacion a las ayudas concedidas a Alcobendas para la seleccion de
estrategias de desarrollo urbano sostenible cofinanciadas mediante el Programa
operativo Feder de crecimiento sostenible 2014-2020, se aprueba el Manual de
Procedimientos EDUSI Alcobendas por Junta de Gobierno Local de 24-4-2018 y se
valora positivamente por la Secretaria de Estado de Presupuestos y gastos. En
dicho Manual se establece la estructura de la entidad DUSI, Unidad de Gestién
DUSI, estableciéndose como responsable de la misma a la Concejalia Delegada de
Distrito Centro, obedeciendo asi a los requisitos de separacion de funciones entre
esta y los departamentos ejecutores de operaciones, marcados en la convocatoria.

A tal efecto se adscribe a la Concejalia de Distrito Centro la Unidad de Gestion
DUSI para la realizaciéon de las funciones propias de Organismo Intermedio Ligero
en relacion a la aprobacion y seleccién de operaciones tal y como se recoge en el
Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 24 de Abril de 2018 dénde se madifica el
Manual de procedimientos del Ayuntamiento de Alcobendas en calidad de
Organismo intermedio ligero para las actuaciones cofinanciadas por el FEDER en
el periodo de programacién 2014-2020

5.- CONCEJALIA DELEGADA DE ECONOMIA, HACIENDA, COORDINACION,
PLANIFICACION, ORGANICACION Y CALIDAD

Integrada en el Area de Administracion, Economia y Hacienda, se atribuye la
misma al Concejal, D. Angel Sanchez Sanguino. Queda adscrita a esta Concejalia
la Sociedad Municipal EMARSA

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacion segun clasificacion organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
drganos, Organismos 0 servicios municipales, se delegan en esta Concejalia
Delegada, las competencias que le corresponden en esta materia al Alcalde y entre
ellas las que se detallan:

Planificacion:
a) Desarrollo de la Planificacion del Ayuntamiento y sus Organismos Auténomos, en
coordinacién con las Concejalias afectadas. Impulso, tramitacion e implantacién del

Plan Estratégico de la Ciudad y del Plan de Accion Municipal.

b) Realizar y coordinar los estudios y encuestas necesarios para conocer la realidad
social de Alcobendas y evaluacion de los mismos.
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¢) Coordinar la actualizacion de la informacion de los contenidos municipales con
todos los servicios y la informacién para la gestiébn con el Servicio de Atencién
Ciudadana.

d) Direccién y gestion del Servicio Telefonico 010, asi como de Padron y Servicios
Generales.

e) Desarrollar el Observatorio de la Ciudad con la integraciéon en el mismo de toda
la informacion generada por la organizacién, necesaria para la toma de decisiones
e informacion a los ciudadanos.

f) Estudio y evaluacion de las politicas municipales y necesidades ciudadanas.

g) Tramitar, formular y resolver sobre encargos de gestién (mediante la utilizacién
de medios propios conforme al articulo 32 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Pdblico) a las empresas municipales para que realicen obras o asistencias
técnicas, directamente en nombre del Ayuntamiento, en asuntos relacionados con
la actividad de esta delegacion, incluyendo la autorizacion y disposicion de gastos
que correspondan.

h) Direccidn e inspeccion inmediata de la actuacion del personal de la Delegacion,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

i) La aprobacién de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los servicios
adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la misma.

j) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

k) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

[) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

m) Resolucion de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.
Coordinacion:

Le corresponde a esta Concejalia las funciones de coordinacion operativa general
de los servicios administrativos, transversal a las Areas de Gobierno, pudiendo para
ello solicitar cuantos informes, datos y antecedentes sean necesarios, asi como
formular directrices a los servicios administrativos y a sus titulares , en el marco del
necesario impulso y direccion a efectos de lograr la implantacion y o6ptima
consecucion de las politicas locales.

Calidad:

a) Dirigir, desarrollar y coordinar la estrategia y politica de Calidad del
Ayuntamiento, de sus Organismos Autonomos y Entes Dependientes, impulsando
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los programas y actuaciones necesarios para mantener y mejorar los niveles de
excelencia y Calidad existentes en los servicios municipales.

b) Definicion de los estdndares de calidad y evaluacion mediante los indicadores de
gestion de los resultados que se obtienen con este modelo de gestion.

c¢) Direccion e inspeccion inmediata de la actuacion del personal de la Delegacion,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

d) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacién de la memoria global de la
misma.

e) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

f) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

g) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

h) Resolucion de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.
Organizacidn:

a) Analizar, proponer y evaluar las estructuras organizativas de la Administraciéon
municipal y sus Organismos Auténomos, con el objeto de racionalizar y simplificar

dichas estructuras.

b) Elaborar, con la colaboracion de todas las Delegaciones del Ayuntamiento, los
Organigramas Municipales.

c) Elaborar las propuestas de disposiciones generales de caracter organizativo de
la Administracion municipal y de sus Organismos Autonomos, de acuerdo con la
normativa aplicable en cada caso.

d) Planificar, coordinar y ejecutar programas de simplificacion administrativa.

e) Desarrollar proyectos de racionalizacion de los procedimientos, tramites,
métodos de trabajo y gestion administrativa.

f) Elaboracion de estudios y proyectos de organizacién espacial.
g) Velar por el cumplimiento de la legislacion sobre proteccion de datos y controlar
su aplicacion, en especial en lo relativo a los derechos de informacion, acceso,

rectificacion, oposicion y cancelacion de datos.

En relacion con los afectados:
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e Atender a sus peticiones y reclamaciones.
¢ Informacién de los derechos reconocidos en la Ley.

¢ Promover camparias de difusién a través de los medios.

En relacién con quienes tratan datos:
o Emitir autorizaciones previstas en la Ley.
¢ Requerir medidas de correccion.

e Ordenar, en caso de ilegalidad, el cese en el tratamiento y la
cancelacion de los datos.

o Ejercer la potestad sancionadora.

¢ Recabar ayuda e informacién que precise.

o Autorizar las transferencias internacionales de datos.
En la elaboracion de normas:

¢ Informar los Proyectos de normas de desarrollo de la legislacion y
resto de normativa sobre proteccion de datos.

e Informar los Proyectos de normas que incidan en materias de
proteccién de datos.

o Dictar Instrucciones y recomendaciones de adecuacion de los
tratamientos a la legislacion y resto de normativa sobre protecciéon de
datos.

« Dictar recomendaciones en materia de seguridad y control de acceso a
los ficheros

h) Direccidn e inspeccion inmediata de la actuacion del personal de la Delegacion,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

i) La aprobacién de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los servicios
adscritos a la Delegacion y la formulaciéon de la memoria global de la misma,
debiendo dar cuenta a la Junta de Gobierno Local.

j) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

k) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o servicio.

I) Resolucién de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.
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Economiay Hacienda:

a) Ordenar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos de los 6rganos ejecutivos
del Ayuntamiento en el &mbito de los asuntos de Economia'y Hacienda.

b) Gestion, incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten
a terceros, asi como la revision de dichos actos, en el ambito de los asuntos de
Economia y Hacienda.

c) La autorizacion y disposicibn de gastos en las materias no delegadas
competencia de la Alcaldia.

d) Reconocimiento , liquidacion de obligaciones, ordenacidon de pagos y pagos
materiales de todo orden , conforme a lo dispuesto en el articulo 185 , 186 y 196
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y de
conformidad con , en su caso, las excepciones que se reserven para el Alcalde en
bases de ejecucion del Presupuesto.

e) Gestion, liquidacién, inspeccion y recaudacién de derechos de contenido
econdémico.

f)Tramitar , formular y resolver sobre encargos de gestion mediante la utilizacién de
medios propios conforme al articulo 32 de la Ley de Contratos del Sector Publico, a
las empresas municipales para que realicen obras o asistencias técnicas,
directamente en nombre del Ayuntamiento, en asuntos relacionados con la
actividad de esta delegacion, incluyendo la autorizacion, disposicion
reconocimiento de obligacion , ordenacion de los pagos y pagos materiales relativos
a los gastos que correspondan.

Asimismo, correspondera al Concejal Delegado de Hacienda el reconocimiento de
la obligacion, la ordenacion de los pagos y los pagos materiales derivados de las
encomiendas de gestién formulados por esta Alcaldia o cualquier Concejalia
Delegada.

g) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del ambito de su delegacion.

h) Elaboracién, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno.

i) Resolucién de recursos administrativos en el @mbito de Hacienda, siempre que no
estén atribuidos al Tribunal Econémico Administrativo.

j) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los servicios
adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la misma.

k) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
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[) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

m) Ejercitar la potestad sancionadora , siempre que por ley esté atribuida al Alcalde.

Patrimonio:

Considerando la titularidad de las competencias de la Junta de Gobierno Local en
materia de gestion Patrimonial , y en cuanto a las fases de ejecucion del gasto ,
vistas las competencias atribuidas a esta Alcaldia por los articulo 185 y 186 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se delega en el
Concejal Delegado de Hacienda el reconocimiento de la obligacion y la ordenacion
de pagos, asi como la liquidacién y recaudacion de derechos de contenido
econdmico derivados de los expedientes administrativos de esta materia, a través
de la Concejalia delegada de Hacienda o bien a través de la utilizacion de medios
propios conforme al articulo 32 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico.

6.- CONCEJALIA DELEGADA DE COMERCIO, EMPLEO, INFORMATICA,
INNOVACION TECNOLOGICA, WEB Y TRANSPARENCIA

Integrada en el Area de Administracion, Economia y Hacienda, se atribuye la
misma al Concejal, D. Roberto Fraile Herrera

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacién administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacién segun clasificacién orgéanica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
organos, Organismos 0 servicios municipales, se delegan en esta Concejalia
Delegada, las competencias que le corresponden en esta materia al Alcalde y entre
ellas las que se detallan:

Comercio:

a) Gestion, incluida la emision de actos o resoluciones administrativas que afecten
a terceros, asi como la revision de dichos actos, en el ambito de los asuntos de
comercio.

b) Inspeccionar, fiscalizar y vigilar las actividades y resolver las cuestiones relativas
al régimen de Mercados Mayoristas y minoristas, y canales alternativos de
comercializacion.

¢) Planificar, proponer e impulsar las medidas necesarias para el fomento y
desarrollo del comercio.
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d) Informar sobre el impacto comercial de la implantacion de agrupaciones
comerciales y grandes superficies.

e) Realizar las actuaciones necesarias para la instalacion de nuevos mercados de
distrito y centros comerciales de barrio, en coordinacién con las Concejalias y
Distritos que corresponda.

f) Inspeccionar los mercados, centros comerciales de Distrito y galerias de
alimentacion para comprobar su estado de conservacién y, en su caso, proponer
las medidas a adoptar, de conformidad con lo previsto en la Legislacion de
ordenacion del comercio minorista.

g) Elaborar cuantos estudios se consideren de interés en orden al comercio.

h) Proponer e impulsar las medidas necesarias para la reestructuracion del
comercio, dentro del marco competencial municipal.

i) Elaboracion, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su elevacién al Pleno o a la
Junta de Gobierno Local.

j) Fomentar y apoyar las asociaciones de comerciantes.

k) Fomentar y apoyar la politica de formacion del comerciante.

[) Estudiar formulas de financiacion para la realizacion de proyectos de
reestructuracidon comercial y cursos de formaciéon de comerciantes.

m) Proponer las medidas necesarias para erradicar la venta ambulante ilegal en
coordinacién con las Juntas y Concejalias con competencias en las materias sobre
las que incide esta actividad.

n) Informar, recabar informe, asesorar y, en su caso, auxiliar a los Presidentes de
las Juntas de Distrito en materia de mercados de distrito, centros comerciales de
barrio, galerias de alimentacion y toda clase de establecimientos del comercio.

fi) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucién de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del ambito de su delegacion.

0) Organizacion de actos con el objetivo de promocionar el comercio de la ciudad.

p) Promover programas de actuacion integral para la regeneracion de las zonas
comerciales tradicionales o aquellas afectadas por problematicas coyunturales.

g) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

r) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de drganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.
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s) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
t) Resolucién de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.

Fomento de Empleo, Nuevas oportunidades y Captacién de Inversiones

En los términos y condicionando su eficacia al previo cumplimiento de los requisitos
sefialados en los articulos 7.4, 27 y 57 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, de Bases de
Régimen Local, en redaccion dada por la Ley 27/2013, de Racionalizacién y
Sostenibilidad de la Administracion Local, se delegan las siguientes facultades en la
materia:

a) Gestion, incluida la emision de actos o resoluciones administrativas que afecten
a terceros, asi como la revisién de dichos actos, en el ambito de los asuntos de
Desarrollo econémico.

b) Atender el desarrollo econdmico con el propdsito de que éste opere en
condiciones Optimas y aumente su nivel de productividad y competitividad,
fomentando su permanencia, la reinversién en el municipio asi como la generacion
de empleo.

c) Desarrollo de acciones en orden a la consecucion de un crecimiento equilibrado y
equitativo de los servicios, produccién y comercio que se corresponda con el nivel
de crecimiento de la poblacién del Municipio.

d) Direccién de las politicas de formacion y empleo, incluidas, en su caso, las
Casas de Oficios y Talleres de Empleo.

e) Impulso de los contratos programas, convenios que se celebren con la
Comunidad de Madrid o cualquier otra Administracién para la cooperacién del
fomento del empleo, asi como la gestibn de convenios con empresas Yy
organizaciones para el fomento del empleo.

f) Elaboracion de estudios y recomendaciones para adecuar la oferta de formacion
continuada y profesionalizada a las necesidades de las empresas.

g) Elaboracién y planificacion del contenido funcional de los Centros de Apoyo a la
Intermediacion Laboral (CAIL) que se constituyan.

h) Elaboracién y planificacion del contenido funcional de los Centros Municipales de
Formacion que se establezcan.

i) Direccion, control y gestion de las bolsas de trabajo especificas que se
constituyan.

j) Direccion, control y gestion de las acciones formativas especificas que se

planifiquen.
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k) Desarrollo y coordinacion de los programas de fomento de empleo que se
pongan en marcha en el ambito municipal.

[) Dirigir el Observatorio Municipal de Empleo.
m) Dirigir y desarrollar las acciones de orientacién e insercién laboral.

n) Dirigir, gestionar y controlar el Centro de Empresas de Alcobendas asi como
aquellos espacios destinados al fomento de empresas, tales como viveros de
empresas y centros de innovacion.

fi) Dirigir, gestionar y controlar los servicios de asesoramiento para la creacién de
empresas.

0) Promover proyectos integrales de regeneracion y modernizacion de zonas
empresariales de la ciudad, asi como impulsar programas de innovacion y
modernizacion empresarial.

p) Promocion de la ciudad en su conjunto desde la perspectiva de atraccion
econdmica, asi como de las nuevas zonas de desarrollo empresarial.

g) Impulso de convenios con entidades privadas para la promocion empresarial, la
difusion de politicas municipales de Responsabilidad Social Corporativa y cuantos
temas sean de interés para el tejido econémico.

r) Identificacion y difusion de sectores emergentes que ofrezcan oportunidades de
inversion en determinadas actividades econdmicas, asi como la promocion y
difusion de espacios e infraestructuras empresariales existentes en el término
municipal de Alcobendas, para la instalacion de nuevas Empresas vy
emprendedores.

s) Dinamizacion y sensibilizacién del autoempleo, formacién y capacitacion para el
emprendimiento.

t) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucién de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del &mbito de su delegacion.

u) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma.

v) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

w) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

X) Resolucion de recursos de reposicién en el &mbito de la delegacion.
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Innovacion tecnoldgica, Informatica ,web municipal y transparencia:

Comprende las siguientes potestades:

a) Gestion, incluida la emision de actos o resoluciones administrativas que afecten
a terceros, asi como la revisién de dichos actos, en el ambito de los asuntos de
Innovacion.

b) Promover e impulsar la transparencia, datos abiertos, participacion ciudadana,
presencia web, accesibilidad tic, innovacion, rendicion de cuentas, publicidad activa,
derecho de acceso a la informacién, huella normativa, administracién electrénica
inclusiva y los objetivos de desarrollo sostenible.

c) Diseflar la estrategia de accesibilidad, datos abiertos, tarjeta ciudadana,
transparencia y presencia web de la institucion en Internet.

d) Definir, planificar, coordinar, realizar el seguimiento y evaluar la accesibilidad, los
datos abiertos, Tarjeta Ciudadana, transparencia y web municipal del Ayuntamiento
de Alcobendas.

e) Coordinar y gestionar con todas las areas municipales, patronatos, empresas
publicas, Fundacion Ciudad de Alcobendas y principalmente el Servicio de Atencion
Ciudadana, los contenidos web municipales (utilizando un lenguaje inclusivo y
comprensible) para mejorar la informacién que se ofrece a la ciudadania.

f) Coordinar las relaciones de la institucion en materia de transparencia con las
areas municipales, patronatos, empresas publicas, Fundacién Ciudad de
Alcobendas, otros organismos, instituciones y asociaciones.

g) Potenciar la incorporacién de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
en la relacibn con la ciudadania para ofrecer servicios y tramitaciones
administrativas electronicas.

h) Fomentar la cultura de la transparencia y los datos abiertos en la ciudadania y la
organizacion, para desarrollar un modelo de Gobierno Abierto de la Ciudad.

i) Establecer nuevas normativas de transparencia, datos abiertos y accesibilidad.
j) Dictar instrucciones en materia de transparencia, datos abiertos y accesibilidad
para asegurar una aplicaciéon homogénea de las mismas en la institucion, asi como

impulsar y coordinar los proyectos en estas materias.

k) Evaluar la aplicacion de las politicas de transparencia, datos abiertos y
accesibilidad del Ayuntamiento de Alcobendas.

I) Favorecer la unificacion y explotacion de la informacién institucional en formato

abierto.
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m) Colaborar con todas las areas municipales en el desarrollo de proyectos de
Ciudades Inteligentes, Objetivos de Desarrollo Sostenible y Planes Municipales.

n) Coordinar la actualizacion de la informacion de los Datos Abiertos en la web
municipal.

fi) Colaborar con otros organismos, administraciones, instituciones, asociaciones,
ciudadania y empresas en el desarrollo de servicios publicos innovadores.

0) Divulgar las acciones municipales en foros y jornadas.

p) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

g) Unidad Responsable de Accesibilidad segun Real Decreto 1112/2018, de 7 de
septiembre, sobre accesibilidad de los sitios web y aplicaciones para dispositivos
moviles del sector publico.

r) Unidad Responsable para tramitar y gestionar la resolucion de las solicitudes de
acceso a la informacioén publica presentadas al amparo de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, con
las diferentes areas municipales segin sus competencias.

s) Tramitar y resolver las solicitudes de acceso a informacion plblica en materia de
su competencia sin perjuicio de las competencias delegadas en el Organo Directivo
competente en materia de Transparencia.

t) Colaborar en la apertura de la informacion publica.

u) Telecomunicaciones, incluyendo la gestidn técnica de la telefonia mévil y de las
redes fijas de comunicacion de voz y datos.

v) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucién de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del &mbito de su delegacion.

w) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

X) Implementacion y desarrollo de la legislacion y resto de normativa sobre
transparencia, adoptando las decisiones, nombramientos y medidas necesarias
para su éptima consecucion.

y) Ejercer la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

z) Resolucion de recursos administrativos.
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7.- CONCEJALIA RECURSOS HUMANOS, CONTRATACION Y PATRIMONIO

Integrada en el Area de Administracion, Economia y Hacienda, se atribuye la
misma al Concejal, D. Rogelio Mallorquin Garcia, quedando adscrita a esta
Concejalia la Sociedad Municipal SOGEPIMA

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacién segun clasificacién organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
organos, Organismos 0 servicios municipales, se delegan en esta Concejalia
Delegada, las competencias que le corresponden en esta materia al Alcalde y entre
ellas las que se detallan :

Patrimonio:

a) Las competencias que en materia de patrimonio corresponden al Alcalde en
materia de autorizacion del inventario y registro de bienes , prerrogativas, gestion y
conservacion, disfrute y aprovechamiento de los bienes , sin perjuicio de las
competencias delegadas en otras Concejalias .Estas Ultimas prerrogativas en
materia de gestién del Patrimonio Municipal ( excluido Inventario ) se llevaran a
cabo a través de la Empresa Municipal de gestion del Patrimonio Inmobiliario,
conforme a las férmulas de encargos de gestién conforme a lo establecido en el
articulo 32 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

b) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del ambito de su delegacion.

¢) Tramitar, formular y resolver sobre encargos de gestion mediante la utilizacién de
medios propios conforme al articulo 32 de la ley 9/2017, de Contratos del Sector
Publico, a las empresas municipales para que realicen obras o asistencias técnicas,
directamente en nombre del Ayuntamiento, en asuntos relacionados con la
actividad de esta delegacion, incluyendo la autorizacion y disposicién de gastos que
correspondan.

d) Reconocimiento de derechos devengados como consecuencia de las
actuaciones en materia de gestion patrimonial delegadas.

e) Direccién e inspeccion inmediata de la actuacion del personal de la Delegacion,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH vy
las que correspondan a la Alcaldia.

f) La aprobacién de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma, debiendo dar cuenta a la Junta de Gobierno Local.

g) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
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h) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

i) Resolucién de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.

Recursos Humanos

a) Dirigir y desarrollar una politica municipal homogénea en materia de personal
para el Ayuntamiento y sus Organismos Autbnomos, control de la evolucion de los
gastos de personal y coordinacién de los recursos humanos de los Organismos
Auténomos Municipales.

A tal respecto, y en desarrollo de las potestades de tutela que se reserva el
Ayuntamiento de Alcobendas conforme a lo previsto en el articulo 34.3 de los
vigentes Estatutos Patronales, se estableceran por el Titular de la presente
delegacion los criterios de control especificos sobre la evolucidn de los gastos de
personal y la gestion de Recursos Humanos del Ayuntamiento y sus Organismos
Autbnomos.

b) Dirigir al personal al servicio de la Administracion, sin perjuicio de la direccién
inmediata atribuida al resto de Concejales Delegados.

¢) La organizacion y participacion en la planificacion de los recursos humanos,
elaborando y proponiendo la aprobacion de los planes necesarios para la adecuada
ordenacion de los recursos humanos en el marco de la legislacion vigente.

d) Elaborar, desarrollar y coordinar los planes generales tendentes a mejorar el
rendimiento en los servicios y la formacion y promocion del personal.

e) Participacion en el establecimiento de las directrices con arreglo a las cuales
ejercerdn sus competencias en materia de personal los distintos Grganos
municipales.

f) Mantener la adecuada coordinacion y transferencia de informacion con los
o6rganos de las demas Administraciones territoriales competentes en materia de
Funcién Publica.

g) Proponer a la Junta de Gobierno Local o al Pleno de la Corporacion las
directrices de gestion del régimen retributivo del personal y, en especial, la
asignacion individualizada de las retribuciones complementarias que no sean fijas y
periodicas.

h) Gestion vy resoluciéon sobre noéminas del personal, asi como del régimen de
seguridad social, mutualismo administrativo y clases pasivas.

i) La gestibn econdmico administrativa de las prestaciones sociales, anticipos y
ayudas econdmicas en los términos que establezca la norma, asi como la direccién
y gestion de la representacion municipal en la Comision de Control del Plan de
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Pensiones de los empleados del Ayuntamiento y sus Organismos Autonomos y en
todas las Comisiones de desarrollo del Acuerdo y Convenio Colectivo.

j) Autorizacién y compromiso de gasto y el reconocimiento y liquidacion de las
obligaciones correspondientes a gastos de toda indole derivados de la gestion de
personal, incluida némina , seguridad social, mutualismo administrativo y clases
pasivas.

k) Elaborar la propuesta de relaciones de puestos de trabajo y su valoracion, asi
como de las correspondientes plantillas presupuestarias de acuerdo con las
directrices de la politica de gastos de personal que se establezcan por los 6rganos
competentes.

I) Designar a los representantes del Ayuntamiento en la negociacion colectiva de los
empleados publicos municipales.

m) Informar, con caracter previo a su firma, los convenios y acuerdos colectivos,
revisiones salariales, acuerdos de adhesién o extension a otros convenios de
ambito sectorial y cualquier otro otorgamiento unilateral de mejoras retributivas
individuales o colectivas.

n) Coordinacion del proceso de elecciones sindicales de los representantes de los
empleados publicos municipales.

f) Elaboracion del Proyecto anual de Oferta de Empleo Publico, en colaboracion
con las Concejalias afectadas.

0) Dictar las directrices e instrucciones de servicio necesarias para el control de
presencia, jornada, horarios y vacaciones, acordando en su caso la deduccién
proporcional de haberes por la parte de jornada no realizada conforme a los limites
legalmente establecidos.

p) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del &mbito de su delegacion.

q) Elaboracion, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacién, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno.

r) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma.

s) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

t) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

u) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
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v) Resolucion de recursos administrativos en el @mbito de la delegacién.

8.- CONCEJALIA DELEGADA DE MEDIO AMBIENTE, MANTENIMIENTO Y
OBRAS

Integrada en el Area de Ciudad, se atribuye la misma a la Concejal, D2. Cristina
Martinez Concejo, quedando adscrita a esta Concejalia la Sociedad Municipal
SEROMAL

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacion segun clasificacion organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
d6rganos, Organismos 0 servicios municipales, se delegan en esta Concejalia
Delegada, las competencias que le corresponden en esta materia al Alcalde y entre
ellas las que se detallan:

Medio Ambiente

Incluye los siguientes &mbitos materiales:

1. Medio Ambiente v sostenibilidad

a) Desarrollo de las politicas locales de medio ambiente, incluida la emisiéon de
actos o resoluciones administrativas que afecten a terceros, asi como la revisién de
dichos actos, en el ambito de los asuntos propios.

b) Elaborar, supervisar y ejecutar los planes y programas de ejecucion ambiental
gue se lleven a cabo en el ambito de las competencias de la Concejalia.

c) Establecer las directrices medioambientales que aseguren los objetivos de
sostenibilidad en todas las areas municipales del Ayuntamiento de Alcobendas., sus
Organismos Auténomos y Empresas Publicas.

d) Planificar, coordinar y ejecutar programas y actividades formativas, divulgativas y
educativas relativas al medio ambiente de la ciudad de Alcobendas.

e) Gestionar y coordinar los centros de formacién, educacion e informacién
medioambiental dependientes de la Concejalia.

f) Planificar, promocionar, coordinar y ejecutar acciones de sensibilizacién,
comunicacion y divulgacion de materias relativas a las competencias de la
Concejalia.
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g) Gestionar y administrar los sistemas de informacion ambiental que integren los
documentos, datos, cartografia e informacion territorial necesarios para el desarrollo
de las funciones de la Concejalia.

h) Colaborar en la crea Crear, coordinar y dirigir los foros de participacion
ciudadana involucrados en el establecimiento de politicas ambientales conjuntas en
proyectos estratégicos de la ciudad de Alcobendas, en coordinacion con la
Concejalia Delegada de Participacion Ciudadana.

i) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones dentro de su marco competencial.

j) Direccién e inspeccion inmediata del personal de la Delegacion.

k) Elaboracion, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno.

[) La aprobacién de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los servicios
adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la misma.

m) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

n) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

f) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
0) Resolucion de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.

p) Desarrollo de las politicas locales de sostenibilidad, incluida la emisién de actos o
resoluciones administrativas que afecten a terceros, asi como la revision de dichos
actos, en el ambito de los asuntos propios.

q) Dirigir, formular y coordinar los planes, programas y estudios que tengan
incidencia en el medio urbano y, en particular, en el aire, el agua, el suelo y la
eficiencia energética.

r) Formular y ejecutar las acciones de control de la contaminacion y correccién de
los efectos producidos por las emisiones e inmisiones a la atmaosfera, por el vertido
de efluentes liquidos a la red de saneamiento municipal, por la generacién de
residuos o por la produccién de ruido, salvo el generado por actividades mercantiles
y vehiculos a motor.

s) Ejecutar las competencias en materia de recogida, tratamiento y eliminacion de
los residuos municipales de caracter urbano, bien directamente o cooperando con
otras Administraciones mediante la constitucion de Mancomunidades para el
cumplimiento de estos fines.
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t) Establecer las directrices generales de los servicios de limpieza urbana, asi como
la direccién y gestion de los mismos.

u) Captar, tratar, explotar y actualizar los datos variables que caractericen la calidad
del medio urbano de la ciudad de Alcobendas.

v) Elaborar estudios, redactar proyectos y realizar las actuaciones necesarias en
materia de infraestructuras y equipamientos ambientales, las de tratamiento y
eliminacién de residuos, las relativas a redes de control ambiental o las de lucha
contra el ruido, asi como los instrumentos de gestion eficiente y sostenible de los
servicios publicos, tanto en dominio publico como en edificios municipales, siempre
que no comporte la ejecucién de obras cuya competencia corresponda a la
Delegacion de Obras.

w) Mantener, conservar y explotar las infraestructuras y equipamientos ambientales
de la Concejalia relativos al agua, aire, ruido, energia y residuos.

X) Inspeccionar, controlar y vigilar ambientalmente el medio urbano de la ciudad de
Alcobendas, asi como gestionar y dirigir las funciones de inspeccién ambiental.

y) Realizar los informes de calificacion y evaluacion ambiental de actividades en el
ambito de las competencias de esta Concejalia, asi como elaborar los informes
medioambientales en materia de ordenacién del territorio y usos del suelo.

z) Coordinar y cooperar con otras Administraciones e instituciones en materia de
calidad ambiental del medio urbano de la ciudad de Alcobendas.

Asi mismo, le corresponde:

e Ordenar la expedicion y otorgar el visto bueno de las certificaciones de las
resoluciones adoptadas por la Concejalia en materias de su competencia, asi
como la documentacién obrante en los Servicios y Departamentos de la
Concejalia.

e La concesion de licencias u otras formas de intervencion dentro de su ambito
competencial, asi como las liquidaciones de las tasas 0 exacciones municipales
derivadas de las mismas, sin perjuicio de las competencias sobre la liquidacién y
recaudacion de derechos integradas en la Concejalia de Hacienda.

2. Pargues vy Jardines:

a) Planificar, coordinar y supervisar las actividades municipales en materia de
parques, jardines, zonas verdes y arbolado urbano, incluida la emisiéon de actos o
resoluciones administrativas que afecten a terceros, asi como la revisiéon de dichos
actos, en el ambito de los asuntos propios.

b) Proteger, conservar, mejorar y restaurar los espacios que figuran en la relacion
de Zonas Verdes y Espacios Ajardinados en Conservacion Municipal, elaborada por
el Ayuntamiento, asi como el arbolado de alineacion, siempre que no comporte la
ejecucion de obras cuya competencia corresponda a la Delegacion de Obras.

53

AA.Mod.0005

C6digo Seguro De Verificacién ccsPFUFZpWOSSI Wrwed 7ZA== Estado Fechay hora
Firmado Por Rafael Sanchez Acera Firmado 01/07/2019 11:04:09
Gloria Rodriguez Marcos Firmado 01/07/2019 10:45:50
Observaciones Pé4gina 53/82
Url De Verificaciéon https://verifirma. al cobendas. or g/ ?ccsPFUFZpWOSSI Wrwed7ZA==



https://verifirma.alcobendas.org/?ccsPFUFZpWQSSiWFwed7ZA==

“‘l|l',’

Bl Ayuntamiento de
W ALCOBENDAS

c) Gestionar y mantener las infraestructuras asociadas a los espacios verdes
incluidos en el apartado anterior, excepto la pavimentacién y mantenimiento de
mobiliario urbano de zonas verdes que sera gestionado por el Departamento de
Vias Publicas.

d) Dirigir, ejecutar y supervisar los proyectos necesarios para llevar a cabo el
cumplimiento de las funciones asignadas, siempre que no comporte la ejecucion de
obras cuya competencia corresponda a la Delegacion de Obras.

e) Inspeccion, control y vigilancia medioambiental de los parques y espacios verdes
publicos del Ayuntamiento.

f) Disefiar, fomentar y desarrollar proyectos relacionados con los parques y
espacios verdes publicos del Ayuntamiento siempre que no comporte la ejecucion
de obras cuya competencia corresponda a la Delegacion de Obras.

g) Coordinar y cooperar con otras Administraciones e instituciones en materia de
parques y espacios verdes publicos del Ayuntamiento de Alcobendas.

h) Otorgar las autorizaciones de talas de arbolado o masas arboéreas, asi como las
ocupaciones en las zonas verdes publicas reguladas en las Ordenanzas
correspondientes y las liquidaciones de las tasas 0 exacciones municipales
derivadas de las mismas, respecto a los procesos de licencias y autorizaciones, asi
como las competencias sobre la liquidacién y recaudacion de derechos integradas
en la Concejalia de Hacienda.

i) Realizar y promover los encargos de gestion ( 32 LCSP) a las empresas
municipales en el ambito de la conservacién y mantenimiento de las zonas verdes
publicas que se estimen convenientes., incluyendo la autorizacion y disposicion de
los gastos a que den lugar dichas actuaciones.

j) Gestionar, supervisar y controlar las concesiones administrativas de los
equipamientos municipales existentes en las zonas verdes o parques publicos del
municipio, sin perjuicio de las competencias inherentes a la Delegacion de
Patrimonio.

k) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucién de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones dentro de su marco competencial.

[) Direccidn e inspeccion inmediata del personal de la Delegacion.

m) Elaboracion, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su
caso, reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su aprobacién por la Junta
de Gobierno Local y el Pleno.
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n) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma.

fi) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

0) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

p) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
g) Resolucién de recursos de reposicién en el ambito de la delegacién.

Mantenimiento
Incluye los siguientes Departamentos y Funciones delegadas:

1. Vias Publicas y Mantenimiento de la ciudad.

a) Concesién de autorizaciones y licencias de obra y ocupacion, uso y
disponibilidad del dominio publico viario no incluidas en la Delegacién de Licencias
y que no tengan relacion directa con la gestién y tramitacion de obra nueva de
edificacion, rehabilitacion o reforma, asi como las liquidaciones de las tasas o
exacciones municipales derivadas de las mismas, respecto a los procesos de
licencias y autorizaciones, asi como las competencias sobre la liquidacion y
recaudacion de derechos integradas en la Concejalia de Hacienda.

b) Mantener, proteger, conservar, mejorar, restaurar y explotar, las infraestructuras
y equipamientos en el viario publico municipal, incluida la emisién de actos o
resoluciones administrativas que afecten a terceros, asi como la revision de dichos
actos, en el ambito de los asuntos propios, siempre que no comporte la ejecucion
de obras cuya competencia corresponda a la Delegacién de Obras.

¢) Coordinar y supervisar (inspeccién y control) las actividades de todo tipo que se
desarrollen en la via publica, sin perjuicio de las competencias de la Concejalia
Delegada de Seguridad y Movilidad.

d) Definir, proponer, programar y ejecutar las actuaciones de inversién en servicios,
asociadas a la renovacién, mejora, mantenimiento, eliminacion de barreras,
remodelacion de paradas de autobus, intercambiadores y carriles bici, siempre que
no estén incorporadas en proyectos integrales de reforma o en actuaciones
estructurantes o comporten la ejecucién de obras cuya competencia corresponda a
la Delegacién de Urbanismo, Vivienda, Ordenacién del Territorio y Licencias.

e) Ostentar la representacion municipal en materia de infraestructuras, a nivel de
servicios, informando en coordinacion con el resto de las Concejalias, los estudios
informativos promovidos por otras Administraciones publicas, coordinando con ellas
las actuaciones precisas.
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f) Informar los convenios y acuerdos de todo tipo con entidades publicas o privadas
que afecten a materia de su competencia, sin perjuicio de las competencias de
Asesoria Juridica en materia de convenios prevista en el Reglamento Orgénico de
Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Alcobendas.

g) Informar los planes especiales de infraestructura, a nivel de servicios, que
afecten a las redes publicas e informar la adecuacion y suficiencia de los
planteamientos municipales en materia de redes publicas generales.

h) Realizar y promover los encargos de gestion ( Art. 32 LCSP) a las empresas
municipales en el ambito de la conservacién y mantenimiento de las vias publicas.,
incluyendo la autorizacion y disposicion de los gastos a que den lugar dichas
actuaciones.

i) Gestionar, supervisar y control las concesiones administrativas de los
equipamientos municipales existentes en las vias publicas del municipio, sin
perjuicio de las competencias inherentes a la Concejalia de Patrimonio.

i) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucién de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones dentro de su marco competencial.

k) Dictar Ordenes de ejecucion y actos complementarios de ejecucion forzosa.

[) Tramitar y, en su caso, resolver los expedientes relativos a la proteccion y
restablecimiento de la legalidad.

m) Direccion e inspeccion inmediata del personal de la Delegacion.

n) Elaboracién, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su aprobacién por la Junta
de Gobierno Local y el Pleno.

Le correspondera igualmente el impulso, planificacion, elaboracion y coordinacion
del Plan de Accesibilidad municipal con el resto de Areas afectadas, asi como el
impulso y gestion de la Mesa de Coordinacion de la Via Publica.

fi) La aprobaciéon de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulaciéon de la memoria global de la
misma.

0) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

p) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

q) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

r) Resolucién de recursos de reposicion en el &mbito de la delegacion.
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2. Mantenimiento de edificios y Servicios Publicos.

a) La concesion de autorizaciones y licencias para la realizacion de servicios
funerarios, asi como las liquidaciones de las tasas o exacciones municipales
derivadas de las mismas, respecto a los procesos de licencias y autorizaciones, asi
como las competencias sobre la liquidacién y recaudacion de derechos integradas
en la Concejalia de Hacienda.

b) Mantener, proteger, conservar, mejorar, restaurar, gestionar, explotar, supervisar
y controlar los edificios e instalaciones de dominio y servicio publico municipal,
gestionados por alguno de los modos previstos legalmente, incluida la concesion de
autorizaciones y licencias, y la emision de actos o resoluciones administrativas que
afecten a terceros, asi como la confeccidn de las tasas y exacciones municipales
derivadas de las mismas, siempre que no comporte la ejecucion de obras cuya
competencia corresponda a la Delegacion de Obras y respecto a los procesos de
licencias y autorizaciones y observando la debida compatibilidad con las
competencias delegadas en la Concejalia de Patrimonio.

c) La gestion de los servicios de desinsectacion y desratizacion.

d) La gestion energética municipal, la propuesta de contratacion de suministros a tal
efecto y la coordinacién de las politicas de eficiencia energética y de mantenibilidad
con los Organismos Autbnomos del Ayuntamiento y empresas municipales.

e) Realizar y promover las encomiendas de gestién ( Art. 32 de la Ley 9/2017
LCSP) a las empresas municipales en el ambito de la conservacién vy
mantenimiento de los edificios e instalaciones municipales, incluyendo Ila
autorizacién y disposicion de los gastos a que den lugar dichas actuaciones.

f) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones dentro de su marco competencial.

g) Dictar Ordenes de ejecucion y actos complementarios de ejecucion forzosa.

h) Tramitar y, en su caso, resolver los expedientes relativos a la proteccién y
restablecimiento de la legalidad.

i) Direccidn e inspeccion inmediata del personal de la Delegacion.

j) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, para su
aprobacion por la Junta de Gobierno Local y el Pleno.

k) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacién de la memoria global de la

misma.

) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.
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m) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de
organos unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o servicio.

n) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
fi) Resolucion de recursos de reposicién en el ambito de la delegacion.
3. Obras.

a) Planificacién, elaboracién, tramitacion de la aprobacion, impulso de las
contrataciones, ejecucion, coordinacién, direccion, supervisién, control y recepcion
de cualquier obra publica municipal de edificacién o infraestructuras que se ejecute
en bienes municipales, a iniciativa de cualquier Delegacion municipal, bien se trate
de obras de primer establecimiento, reforma -incluyendo entre éstas las de
ampliaciéon, mejora, modernizacién, adaptacién, renovacién y adecuacion o
refuerzo-, gran reparacion, rehabilitacion y demolicion, exceptuandose, en todo
caso, las obras de conservacién, mantenimiento y simple reparacion necesarias
para que las edificaciones, infraestructuras e instalaciones de los servicios publicos
reinan las condiciones adecuadas de seguridad, salubridad y ornato publico y
funcionen eficazmente para servir al uso al que estan destinadas.

b) Planificar y coordinar las ocupaciones temporales de via publica vinculadas a la
ejecucién de obras municipales.

c¢) Direccién e inspeccién inmediata del personal de la Delegacion.

d) Elaboracion, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacién, para su
aprobacion por la Junta de Gobierno Local y el Pleno.

e) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacién de la memoria global de la
misma.

f) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

g) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

h) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

i) Resolucién de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.

9.- CONCEJALIA DELEGADA DE SEGURIDAD CIUDADANA, PROTECCION
CIVIL, MOVILIDAD Y TRANSPORTES

Integrada en el Area de Ciudad, se atribuye la misma al Concejal, D. Aitor
Retolaza Izpizua, a quien le corresponde también la Vicepresidencia del Patronato
Municipal de Deportes
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Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacion segun clasificacion organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
drganos, Organismos o servicios municipales, se delegan en esta Concejalia
Delegada, las competencias que le corresponden en esta materia al Alcalde y entre
ellas las que se detallan :

Sequridad Ciudadana:

a) Desarrollo de las politicas locales de Seguridad Ciudadana, incluida la emisién
de resoluciones administrativas que afecten a terceros, asi como la revisién de
dichas resoluciones, en el ambito de los asuntos propios.

b) Dentro de la Organizacién establecida por la Corporacién, y bajo la superior
direccion y Jefatura de Alcaldia, organizar y dirigir el Cuerpo de la Policia Municipal.

c) Expedir, controlar y retirar las tarjetas de armas clasificadas en los articulos 3 y
105 del Reglamento de Armas, aprobado por Real Decreto 137/1993, de 29 de
enero, asi como ejercer la funcion sancionadora atribuida al Alcalde en el citado
reglamento.

d) Ejercer las atribuciones conferidas al Alcalde por la Ley 17/1997, de 4 de julio, de
Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de la Comunidad de Madrid,
excepto aquéllas que por sus propias caracteristicas técnicas sean competencia y
estén delegadas en otros servicios municipales.

e) Ejercer las atribuciones conferidas al Alcalde por la Ley Orgéanica sobre
Proteccion de la Seguridad Ciudadana 4/2015, incluida la de imponer las sanciones
gue para cada supuesto prevé la propia Ley Orgéanica, siempre que estén atribuidas
al Alcalde.

f) Tramitar y resolver licencias y otras autorizaciones que por legislacion sectorial
estén atribuidas al Alcalde en los ambitos contenidos en esta Delegacion,
esencialmente las licencias de armas de cuarta categoria asi como las
autorizaciones incluidas en la legislacion sobre animales potencialmente peligrosos.

g) Tramitar, formular y resolver sobre encargos de gestion mediante la utilizacién de
medios propios conforme al articulo 32 de la Ley 9/2017, Ley de Contratos del
Sector Publico, a las empresas municipales para que realicen obras o asistencias
técnicas, directamente en nombre del Ayuntamiento, en asuntos relacionados con
las actividades delegadas, incluyendo la autorizacion y disposicion de los gastos
gue correspondan.

h) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del ambito de su delegacion.
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i) Direccidn e inspeccion inmediata del personal de la Delegacion.

j) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su aprobacion por la Junta
de Gobierno Local y el Pleno.

k) La aprobacién de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma.

) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

m) Orden de expedicidn y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de
drganos unipersonales y documentacion obrante en el Departamento o servicio.

n) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
fi) Resolucion de recursos de reposicién en el ambito de la delegacion.

Proteccién Civil:

La Proteccién Civil Municipal tiene como fin la configuracion de una Organizacion
en base a los recursos municipales y a la colaboracién de las entidades privadas y
de los ciudadanos, para garantizar la coordinacién preventiva y operativa
respecto de la proteccidon de personas y bienes ante los dafios producidos por las
situaciones de emergencia en los casos de grave riesgo, catastrofe o calamidad
publica, mediante la realizacién de actividades que permitan evitar las mismas,
reducir sus efectos, reparar los dafios y, en su caso, contribuir a corregir las causas
gue los produjeron.

Por lo que el marco de la Delegacion especifica otorgada por esta Alcaldia a favor
de la Delegacién de Proteccion Civil se desarrolla en las siguientes potestades:

a) Direccion y coordinacién del voluntariado en el &mbito de la ciudad, sin perjuicio
de las competencias especificas atribuidas en esta materia a otras Concejalias.

b) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucién de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del ambito de su delegacion.

¢) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con la materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su elevacién a la Junta de
Gobierno y Pleno.

d) Tramitar, formular y resolver sobre encargos de gestion mediante la utilizacién de
medios propios conforme al articulo 32 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Publico, a las empresas municipales para que realicen obras o asistencias
técnicas, directamente en nombre del Ayuntamiento, en asuntos relacionados con
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las actividades delegadas, incluyendo la autorizacion y disposicion de los gastos
gue correspondan.

e) Direccion e inspeccion inmediata del personal de la Delegacion.

f) La aprobacién de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulaciéon de la memoria global de la
misma.

g) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

h) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

i) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
j) Resolucién de recursos de reposicion en el &mbito de la delegacion.
Movilidad: Integrada_por_los Departamentos _de Trafico y Transportes, se

delegan en el Concejal Delegado las competencias que la legislacion vigente
atribuye al Alcalde en dichas materias, en particular, las siguientes:

Tréafico:

a) Ordenar y regular mediante resolucion, el uso y utilizacién de las vias publicas
para la mayor compatibilidad entre vehiculos y peatones, en coordinaciéon con la
Delegacion de Transportes y sin perjuicio de las potestades de uso del patrimonio
atribuidas a la Delegacién de Patrimonio.

b) Establecer mediante resolucion las medidas necesarias de ordenacion del tréfico,
pudiendo a tal efecto resolver sobre la prohibicion o restriccion de la circulacion de
vehiculos o canalizacion de las entradas a unas zonas de la poblaciéon por
determinadas vias, asi como la reordenacién del estacionamiento, de conformidad
con la normativa estatal, regional y local sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a
Motor y seguridad Vial. Otorgamiento de las Licencias asociadas a trafico (reservas
de espacio, carga y descarga, ocupaciones temporales en calzada, etc.), en
aquellos casos en los que por legislacién sectorial la competencia le corresponda a
Alcaldia.

¢) Realizar estudios y analisis en orden a definir los criterios de equilibrio entre el
trafico rodado y el peatonal.

d) Proponer la aprobacion de disposiciones generales reguladoras de circulacion,
sefializacion y estacionamiento del trafico y circulacién, de acuerdo con lo
contemplado en la Ley de Seguridad Vial.

e) Dirigir y regular las actuaciones de ordenacion de trafico a realizar por los
efectivos de la Policia Municipal asignados.
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f) Mantener las debidas relaciones con entidades publicas o particulares que
presten servicios 0 tengan competencias en materia de movilidad urbana -
circulacién y transportes- dentro del término municipal o afecten a las mismas.

g) Proponer la realizacion de las infraestructuras vinculadas a la movilidad urbana.

h) Incoar, tramitar y resolver los expedientes por infraccién de las normas de trafico
y circulacion, con la imposicién de las sanciones a que, en su caso, hubiere lugar; el
tramite y resolucion de los recursos interpuestos en relacién a las mismas; y, en
general, todas las derivadas de la potestad sancionadora que se desprendan de la
normativa sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial y
disposiciones concordantes, que correspondan a este Ayuntamiento y que por ley
estén atribuidas al Alcalde.

i) La colaboracién en la gestion de los ingresos, relativos a las competencias que
por el presente Decreto se delegan, sin perjuicio de las integradas en la Delegacion
de Hacienda, y que, a titulo indicativo, se concretan en:

- Tasa por Retirada de Vehiculos de la Via Publica.

j) Determinacion y mantenimiento de la sefializacion vertical y horizontal de trafico
asi como de las instalaciones semaforicas y de control de trafico y el balizamiento
viario.

k) Informar los Planes y actuaciones de Sefializacion Informativa Urbana (SIU) y
balizamiento de trafico.

[) Tramitacion de las autorizaciones expresamente recogidas en la Ordenanza de
Trafico (cortes de calle, autorizaciones de camiones).

m) Gestién y mantenimiento de la flota de vehiculos municipales en coordinacién
con la Delegacion de Patrimonio.

n) Tramitar, formular y resolver sobre encargos de gestiéon mediante la utilizacion de
medios propios conforme al articulo 32 de la Ley 9/2017,de Contratos del Sector
Pdblico, a las empresas municipales para que realicen obras o asistencias
técnicas, directamente en nombre del Ayuntamiento, en asuntos relacionados con
las actividades delegadas, incluyendo la autorizacién y disposicién de los gastos
gue correspondan.

f)) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del ambito de su delegacion.

0) Direccion e inspeccion inmediata del personal de la Delegacion.

p) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacién, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su aprobacion por la Junta
de Gobierno Local y el Pleno.
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g) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacién de la memoria global de la
misma.

r) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

s) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

t) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
u) Resolucion de recursos administrativos en el &mbito de la delegacion.

Transporte.

a) Representacion del Ayuntamiento en materia de transporte ante otros
Organismos Publicos y privados.

b) Gestidn del transporte publico y colectivo de viajeros.
c) Gestion del servicio de aparcamiento de vehiculos pesados.

d) Impulso, gestién coordinacion y desarrollo del Plan de Movilidad Urbana
Sostenible, sin perjuicio del desarrollo competencial que corresponda a otras areas.

e) Regulacién, control y seguimiento de los servicios de auto-taxi y vehiculos de
alquiler, en el ambito de las competencias municipales.

f) Informar sobre el disefio y estructura de red viaria en proyectos de nueva
ejecucion o reforma.

g) Ordenar y regular el uso y utilizacién de las Vias Publicas para la mayor
compatibilidad entre vehiculos y peatones, en coordinacién con la Delegacién de
Trafico, en su caso, y sin perjuicio de las competencias de uso del patrimonio
atribuidas a la Delegacién de Patrimonio.

h) Realizar estudios y analisis de transporte.

i) Mantener las debidas relaciones con entidades publicas o particulares que
presten servicios o tengan competencias en materia de movilidad urbana -
circulacién y transportes- dentro del término municipal o afecten a las mismas.

i) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucién de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones dentro de su marco competencial.
k) Direccion e inspeccion inmediata del personal de la Delegacién.

[) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacién, con la
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Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su aprobacion por la Junta
de Gobierno Local y el Pleno.

m) La aprobacién de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma.

n) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

fi) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

0) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

p) Resolucion de recursos de reposicién en el ambito de la delegacion.

10.- CONCEJALIA DELEGADA DE CULTURA

Integrada en el Area de Familias, Promocion de la Igualdad y Servicios a la
Ciudadania, se atribuye la misma a la Concejal, D® Rosario Tamayo Lorenzo, a
quien le corresponde también la Presidencia del Patronato Sociocultural

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacion segun clasificacion organica del Presupuesto en vigor.

De conformidad y previo cumplimiento , en su caso, de los requisitos previstos en
los articulos 7 , 27 y 57 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, en redaccién dada por Ley
27/2013, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local, y sin
perjuicio de las competencias atribuidas , delegadas o desconcentradas en otros
organos, Organismos 0 servicios municipales, se delegan en la Concejalia
Delegada de Cultura , en coordinacion o a través del Patronato Sociocultural, todas
las competencias que la legislacion vigente atribuye al Alcalde en dichas materias,
en particular, las siguientes:

a) Desarrollo de las politicas locales de fomento de las distintas manifestaciones de
la cultura, incluida la emision de actos o resoluciones administrativas que afecten a
terceros, asi como la revision de dichos actos, en el &mbito de los asuntos propios.

b) Planificacién de proyectos de infraestructuras culturales de titularidad o
cotitularidad del Ayuntamiento de Alcobendas.

¢) Planificacién de la renovacién de grandes infraestructuras culturales de titularidad
del Ayuntamiento de Alcobendas.

d) Planificaciéon de proyectos de nuevas instituciones de referencia.
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e) Actuaciones de cualificacion cultural de iniciativas en el espacio urbano, en
coordinacién con los 6rganos competentes en la materia.

f) Propuesta de nuevas iniciativas culturales.

g) Promocién y programacion de artes escénicas y de la musica, artes visuales,
artes aplicadas, fiestas y eventos de interés cultural.

h) Programacioén de las exposiciones de referencia promovidas por la Delegacion.

i) Direccién y gestion de centros ligados a las artes escénicas, musica, artes
visuales y artes aplicadas de titularidad del Ayuntamiento de Alcobendas.

i) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucién de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones dentro de su marco competencial.

k) Supervision de las lineas de programacion cultural de los Distritos, asi como la
promocion de iniciativas culturales de apoyo a la programacion de los Distritos.

[) La creacion de nuevas instituciones culturales municipales.

m) Contratacion en el ambito del Ayuntamiento de contratos artisticos y servicios
auxiliares para la produccién de eventos de interés cultural.

fi) Elevar al érgano competente las propuestas de concesion de premios y otras
distinciones de caracter cultural, asi como las de asignacion y cambio de
denominacion de las vias publicas, plazas, parques, mercados, instituciones
culturales municipales.

0) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacién, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno.

p) Direccidn e inspeccién inmediata del personal de la Delegacion.

q) Elaboracion, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegaciéon, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su aprobacién por la Junta
de Gobierno Local y el Pleno.

r) La aprobaciéon de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma.

s) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

t) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

u) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
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v) Resolucion de recursos de reposicion en el &mbito de la delegacion.

11.- CONCEJALIA DELEGADA DE FAMILIAS, PROTECCION SOCIAL
Y MAYORES

Integrada en el Area de Familias, Promocion de la Igualdad y Servicios a la
Ciudadania, se atribuye la misma a la Concejal, D? Inmaculada Puyalto Franco, a
quien le corresponde también la Vicepresidencia del Patronato de Bienestar Social

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacion segun clasificacion organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
d6rganos, Organismos o servicios municipales, se delegan en la Concejalia
Delegada de Familias, Proteccion Social y Mayores, en coordinacion o a través del
Patronato de Bienestar Social, las competencias que la legislacion vigente atribuye
al Alcalde en las citadas materias, en particular, las siguientes:

Familias:

a) Coordinacion en el disefio y ejecucién de las politicas sectoriales de apoyo a las
familias.

b) Disefio y aplicacion de las politicas de proteccion social especificas, dirigidas a la
prevencion y tratamiento de situaciones de crisis familiares, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a otros 6rganos municipales.

c) Fomentar la presencia y participacion de las familias en la vida social del
municipio a través de los érganos Participativos como foros especificos de
expresién de sus necesidades.

d) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del ambito de su delegacion.

e) Direccién e inspeccién inmediata de la actuacién del personal de la Delegacion,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

f) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulaciéon de la memoria global de la
misma.

g) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

h) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos

unipersonales y documentacién obrante en la Delegacion.
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i) Ejercer la potestad sancionadora cuando por Ley esté atribuida al Alcalde.
j) Resolucidn de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.

Proteccién Social:

a) Deteccion y estudio de las necesidades sociales en el término municipal.

b) Promocidn, impulso y ejercicio de acciones destinadas a ciudadanos en situacion
de riesgo social y con carencia de recursos econémicos para cubrir las necesidades
basicas de los mismos, proporcionando apoyo temporal hasta que desaparezca la
situacion de riesgo.

¢) La direccion, planificacion y programacion de la red de atencién de servicios
sociales generales en el ambito del municipio de Alcobendas, de acuerdo con lo
establecido en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, Ley de
Adaptacion del Régimen Local de la Comunidad de Madrid a la Ley 27/2013, de 27
de Diciembre, de racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local (
Disposicion Adicional Primera ) y en la Ley de Servicios Sociales de la Comunidad
de Madrid.

d) Coordinar todas las actuaciones que en materia de servicios sociales generales
se gestionen en el municipio, con facultad de dictar instrucciones, circulares y
normas de cualquier tipo, incluso para regular la actividad de estos servicios y sus
instalaciones en cualquiera de los ambitos territoriales que por razon de
descentralizacion existan actualmente o puedan crearse en lo sucesivo.

e) Llevar a efecto cuantas actuaciones sean precisas a fin de procurar el equilibrio
de las dotaciones y servicios sociales generales en los distritos, asi como la
igualdad en las condiciones de acceso a los mismos.

f) Garantizar la prestacion de los servicios sociales generales dentro del marco de
la legislacion vigente en la materia, asi como atencién especifica a aquellos
sectores de poblacion en situaciones de desproteccidn social o exclusion a través
de medidas adecuadas a la problematica de cada colectivo.

g) Promover e impulsar cuantas actividades sean necesarias para una mayor
participacion y colaboracion de la sociedad ante los problemas de exclusién y
desproteccion social.

h) Formular conjuntamente con la Concejalia competente en materia de personal, la
programacion y gestién de los planes de formacion especifica del personal de
Servicios Sociales.

i) Direccién e inspeccién inmediata de la actuacién del personal de la Delegacion ,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.
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j) Disefio, planificacién y ejecucion de todos los programas que tengan como
objetivo el incremento de la proteccion y el bienestar de las personas y que amplien
la oferta de recursos para su cuidado.

k) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del &mbito de su delegacion.

[) Elaboracion, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacién, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su presentacion ante el
Pleno o la Junta de Gobierno Local.

m) La evaluacion de la ejecucion de los planes de actuacion de la Delegacion, por
parte de los servicios adscritos a la misma, ejerciendo el control de eficacia de
éstos.

n) La aprobaciéon de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacién de la memoria de la misma.

fi) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

0) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en la Delegacion.

p) Ejercer la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
g) Resolucion de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.

Mayores

Sin perjuicio de las competencias sefialadas en las Delegaciones de Proteccion
Social y Familia que afecten y beneficien al colectivo de Mayores del Municipio, se
delegan las siguientes facultades y funciones:

a) Proteccion de las prioridades y especial proteccién de las personas mayores
antes situaciones o riesgos en que puedan verse afectados.

b) Proteccién y defensa de los derechos del Colectivo.

¢) Impulso, promocion y fomento del derecho a la participacion de los Mayores en la
vida politica, econdémica, social y cultural del Municipio, apoyando el
Asociacionismo y fomento de los 6rganos de representacién de los mismos.

d) Impulso, promocién y fomento del acceso de los mayores al Ocio, al deporte y a
la cultura, al disfrute de un medio ambiente saludable y al conocimiento de los
avances de la Ciencia y la Tecnologia.
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e) Direccidn e inspeccion inmediata de la actuacion del personal de la Delegacion ,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

f) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulaciéon de la memoria global de la
misma.

g) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

h) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

i) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

j) Resolucién de recursos de reposicion en el &mbito de la delegacion.

12.- CONCEJALIA DELEGADA DE SALUD, CONSUMO, INFANCIA,
ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y PROMOCION DE LA IGUALDAD

Integrada en el Area de Familias, Promocion de la Igualdad y Servicios a la
Ciudadania, se atribuye la misma a la Concejal, D? Ofelia Culebradas Bachiller, a
quien le corresponde también la Presidencia del Patronato de Bienestar Social

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacion segun clasificacion organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
o6rganos, Organismos 0 servicios municipales, se delegan en esta Concejalia
Delegada, en coordinacion o a través del Patronato de Bienestar Social, las
competencias que la legislacion vigente atribuye al Alcalde en las citadas materias,
en particular, las siguientes:

Salud:

a) Direccidn, gestién y evaluacién de las actividades preventivas sanitarias y
asistenciales de los centros y establecimientos sanitarios de competencia
municipal, resolviendo sobre las cuestiones relacionadas con el desarrollo de sus
actividades, coordinandolas entre si y con las acciones de salud a cargo de las
Entidades Publicas , Organismos Autébnomos u otros Entes que ejercen funciones
asistenciales, de acuerdo con la normativa que en todo momento establezca el
o6rgano planificador del Estado o nivel territorial competente y prevea la Ley
General de Sanidad.

b) Planificar, programar, controlar y evaluar las actividades de Sanidad con vista a
la mejor formacion en estas materias a la poblacion general.
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c¢) Dirigir la inspeccién sanitaria en coordinacion con las Concejalias de Distrito,
gestionando cuantos asuntos de caracter preventivo y de policia sanitaria sean de
su competencia.

d) Dirigir, gestionar y evaluar las actuaciones encaminadas a garantizar la calidad y
seguridad alimentaria en el municipio, respetando las competencias que en este
particular tienen delegadas otros érganos municipales.

e) Adoptar medidas urgentes y requerir las colaboraciones precisas en los
supuestos de crisis y emergencia que afecten a la seguridad de los consumidores y
usuarios, coordinando la red de alerta alimentaria en el municipio de Alcobendas.

f) Dirigir, gestionar y evaluar el Laboratorio Municipal de Higiene.

g) Informar, recabar informes, asesorar y, en su caso, auxiliar a los Presidentes de
Juntas de Distrito en materia de sanidad, higiene alimentaria y proteccion de la
salubridad publica, en colaboracién con los Servicios de Coordinacién Territorial.

h) Colaborar con los Servicios Técnicos Veterinarios en las actuaciones precisas
frente a la aparicion de cualquier foco zoonético o epizo6tico en las explotaciones
del municipio.

i) Planificar, programar y controlar la recogida de animales abandonados y las
urgencias.

j) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del ambito de su delegacion.

k) Elaboracion, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegaciéon, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno.

[) Tramitar y resolver licencias y otras autorizaciones que por legislacion sectorial
estén atribuidas al Alcalde en el &mbito de su delegacion.

m) Direccion e inspeccién inmediata de la actuacién del personal de la Delegacion,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

n) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulaciéon de la memoria global de la
misma.

fi) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

0) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en la Delegacion.

p) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
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g) Resolucién de recursos de reposicién en el ambito de la delegacién.
Consumo:

En los términos y condicionando su eficacia al previo cumplimiento de los requisitos
sefialados en los articulos 7.4, 27 y 57 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, de Bases de
Régimen Local, en redaccion dada por la Ley 27/2013, de Racionalizacién y
Sostenibilidad de la Administracion Local, y conforme a las conclusiones de la
Direccion General de los Servicios Juridicos y coordinacion Territorial de la
Federacion Espafiola de Municipios y Provincias, se delegan las siguientes
facultades en la materia:

a) Mantener contacto permanente con los érganos de la Administraciéon del Estado
y con otros organismos publicos o Entes que desarrollen funciones relacionadas
con la proteccién del consumidor.

b) Informacion de los consumidores y usuarios. Recepcion, tramitacion y resolucion
a través de la Oficina Municipal de Informacién al Consumidor (OMIC) de las
consultas y reclamaciones relacionadas con los bienes, productos y servicios
puestos a su disposicidon dentro del ambito de su competencia y la remision de
éstas, en su caso, a las entidades u organismos competentes.

c) Edicibn de publicaciones dirigidas a los ciudadanos para suministrarles
informacion sobre temas de interés para el consumidor.

d) Planificacién, realizacion y evaluacion de las campafias de inspeccion de todo
tipo de productos y servicios de uso y consumo comun, salvo aquellos cuya
inspeccién haya sido atribuida expresamente a otra Concejalia delegada.

e) Control de calidad de los productos relacionados en los Anexos | .b) y Il del Real
Decreto 1507/2000, de 1 de septiembre, y sus posteriores modificaciones, y demas
aplicables, por la que se actualizan los catadlogos de productos y servicios de uso o
consumo comun, ordinario y generalizado y de bienes de naturaleza duradera, para
comprobar su origen, identidad, adaptacion a la normativa vigente, etiquetado,
presentacion, publicidad y los demas requisitos o signos externos que hacen
referencia a sus condiciones de seguridad, dentro de las campafias y actuaciones
programadas que organice y ejecute directamente la Concejalia.

f) Promover y verificar la implantacion de sistemas de autocontrol en las empresas y
actividades del sector no alimentario, en colaboracién con las Juntas Municipales
de Distrito.

g) Promover, implantar y verificar sistemas de calidad, a nivel de consumo, en los
servicios municipales relacionados con sus competencias.

h) Ejercer las competencias legalmente atribuidas a la Junta Arbitral de Consumo
del Ayuntamiento de Alcobendas y en particular la designacién de sus miembros y
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el fomento del arbitraje de consumo a través de las asociaciones de consumidores
y de las organizaciones empresariales.

i) Adoptar en general cuantas medidas se consideren convenientes para la
atencion, defensa y proteccion de los consumidores y usuarios. Apoyar y fomentar
las acciones de consumidores y usuarios, asi como concederles subvenciones, en
su caso, conforme al procedimiento establecido en las normas reguladoras de
concesion de subvenciones en el ambito territorial del municipio de Alcobendas, con
cargo a programas cuya gestion le corresponda.

j) Fomentar la formacion y educacién en materia de consumo de los empresarios y
ciudadanos.

k) Realizar o fomentar controles y analisis de los productos y servicios objeto de sus
competencias, de uso y consumo comun, ordinario y generalizado, a través de los
medios del municipio o colaborando con otras entidades y organismos.

[) Adoptar las medidas urgentes y requerir las colaboraciones precisas en los
supuestos de crisis y emergencia que afecten a la seguridad de los consumidores y
usuarios, coordinando la red de alerta de consumo en el municipio de Alcobendas.

m) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del ambito de su delegacion.

n) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno.

fi) Tramitar y resolver licencias y otras autorizaciones que por legislacién sectorial
estén atribuidas al Alcalde en el &mbito de su delegacion.

0) Direccidn e inspeccion inmediata de la actuacion del personal de la Delegacion ,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

p) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulaciéon de la memoria global de la
misma.

g) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

r) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacion obrante en la Delegacion.

s) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

t) Resolucién de recursos de reposicion en el &mbito de la delegacion.
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Infancia:

a) Ordenar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos de los 6rganos ejecutivos
del Ayuntamiento en el &mbito de los asuntos de Infancia.

b) Gestion, incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten
a terceros, asi como la revisién de dichos actos, en el ambito de los asuntos de
Infancia.

c) Desarrollar y dirigir la politica municipal en materia de Infancia.

d) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones dentro de su marco competencial.

e) Elaboracion, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su presentacién ante el
Pleno o la Junta de Gobierno Local.

f) Direccidn e inspeccién inmediata de la actuacién del personal de la Delegacién ,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

g) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacién de la memoria global de la
misma.

h) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

i) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en la Delegacion.

j) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
k) Resolucidn de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.
Adolescencia:

a) Ordenar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos de los érganos ejecutivos
del Ayuntamiento en el ambito de los asuntos de Adolescencia.

b) Gestion, incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten
a terceros, asi como la revision de dichos actos, en el ambito de los asuntos de
Adolescencia.

c¢) Desarrollar y dirigir la politica municipal en materia de Adolescencia.

d) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones dentro de su marco competencial.
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e) Elaboracion, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno.

f) Direccidn e inspeccién inmediata de la actuacién del personal de la Delegacién ,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

g) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacién de la memoria global de la
misma.

h) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

i) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en la Delegacion.

i) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
k) Resolucidn de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.
Juventud:

a) Ordenar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos de los 6rganos ejecutivos
del Ayuntamiento en el ambito de los asuntos de Juventud.

b) Gestion, incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten
a terceros, asi como la revision de dichos actos, en el ambito de los asuntos de
Juventud.

c¢) Desarrollar y dirigir la politica municipal en materia de juventud, ejerciendo la
representacion municipal en la materia en o6rganos de ambito municipal o
supramunicipal.

d) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones dentro de su marco competencial.

e) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacién, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno.

f) Direccion e inspeccion inmediata de la actuacién del personal de la Delegacion ,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia

g) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma.
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h) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

i) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacion obrante en la Delegacion.

i) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.
k) Resolucién de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.

Promocidon de la lgualdad.

a) Desarrollo de las politicas locales de Promocion de la igualdad e integracion,
incluida la emisién de actos o resoluciones administrativas que afecten a terceros,
asi como la revision de dichos actos, en el ambito de los asuntos propios.

b) Acogida de la poblacién en situacién de desarraigo.

¢) Incidir en la implementacion de la red béasica de servicios sociales y
especializados.

d) Informacién, orientacion y asesoramiento y acompafiamiento a la poblacion no
censada en el acceso a los recursos existentes y a las instituciones publicas.

e) Impulso, desarrollo y gestion de convenios de colaboraciébn con otras
Administraciones en materia de Promocion de la igualdad e integracion.

f) Promocién de planes y programas que afecten a la poblaciéon no censada, asi
como la concesion de las prestaciones que deriven de los mismos.

g) Relaciones con las Administraciones competentes en las materias propias de la
Delegacion y con otras instituciones u organismos supramunicipales.

h) Fomentar la participacion activa de las mujeres en la sociedad y desarrollo de su
formacién integral.

i) Planificar y gestionar programar dirigidos a la insercién y promocién laboral de las
mujeres, en coordinacioén con otros organismos competentes en esta materia.

j) Elaboracion, desarrollo y gestion de los programas dirigidos a la igualdad de
oportunidades.

k) Asistencia y apoyo al funcionamiento del Observatorio Regional de la Violencia
de Género.

[) Coordinacion de las érdenes de proteccion de las victimas de violencia de género
y cuantas otras medidas de proteccién se determinen.
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m) Comprobar la existencia de enfoque de género en la organizacion del resto de
las Concejalias y delegaciones municipales, a fin de considerar su trato como area
transversal.

n) Relaciones con las Asociaciones ciudadanas relacionadas con las materias
propias del area.

) Funcionamiento de los servicios incluidos en el ambito del area mediante el
seguimiento y control de las funciones asignadas a los puestos de trabajo adscritos
a dichos servicios municipales.

o) Direccién e inspeccion inmediata de la actuacion del personal de la Delegacion,
sin perjuicio de las competencias delegadas en el Concejal Delegado de RRHH y
las que correspondan a la Alcaldia.

p) La aprobacién de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma.

q) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

r) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

s) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

t) Resolucién de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.

| 13.- CONCEJALIA DELEGADA DE DEPORTES

Integrada en el Area de Familias, Promocion de la Igualdad y Servicios a la
Ciudadania, se atribuye la misma a la Concejal, D? Maria Espin Jiménez-Tajuelo,
a quien le corresponde también la Presidencia del Patronato Municipal de Deportes

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegacion no sometidos
a la legislacion sobre contratacién administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacion segun clasificacion organica del Presupuesto en vigor.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
organos , Organismos 0 servicios municipales, se delegan en esta Concejalia
Delegada, en coordinacion o a través del Patronato de Municipal de Deportes, las
competencias que la legislacion vigente atribuye al Alcalde en las citadas materias,
en particular, las siguientes:

a) Gestion, incluida la emision de actos o resoluciones administrativas que afecten
a terceros, asi como la revision de dichos actos, en el &mbito de los asuntos de
Deportes, en coordinacién o a través del Patronato Municipal de Deportes.
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b) Elaboracion de programas de actuacién y planes de creacion de infraestructuras
deportivas en coordinacion con las Concejalias competentes.

¢) Autorizacién de pruebas deportivas cuando transcurran integramente por el
casco urbano, exceptuando las travesias, sin perjuicio de las competencias
atribuidas a la Delegacién de Movilidad.

d) Tramitar, formular y resolver sobre encargos de gestion ( mediante la utilizacion
de medios propios conforme al articulo 32 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Publico) a las empresas municipales para que realicen obras o asistencias técnicas,
directamente en nombre del Ayuntamiento, en asuntos relacionados con la
actividad de esta delegacion, incluyendo la autorizacién y disposicion relativos a los
gastos que correspondan.

e) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del &mbito de su delegacion.
f) Direccion e inspeccion inmediata del personal de la Delegacion.

g) Elaboracién, impulso y tramitacion de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su aprobacién por la Junta
de Gobierno Local y el Pleno.

h) La aprobacion de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacion de la memoria global de la
misma.

i) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

j) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de érganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

k) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

I) Resolucién de recursos de reposicion en el ambito de la delegacion.

14.- CONCEJALIA DELEGADA DE EDUCACION

Integrada en el Area de Familias, Promocion de la Igualdad y Servicios a la
Ciudadania, se atribuye la misma a la Concejal, D* Ana Sotos Montalvo, a quien le
corresponde también la Vicepresidencia del Patronato Sociocultural. Se adscribe a
esta Concejalia las Escuelas Infantiles, La Escuela de Musica y Danza, el Espacio
Miguel Delibes y el Centro Psicopedagdgico.

Se delegan en este Concejal todos aquellos gastos de su delegaciéon no sometidos
a la legislacion sobre contratacion administrativa, y competencia de esta Alcaldia
por un importe inferior a 18.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas a su Delegacién segun clasificacién organica del Presupuesto en vigor.

77

AA.Mod.0005

C6digo Seguro De Verificacién ccsPFUFZpWOSSI Wrwed 7ZA== Estado Fechay hora
Firmado Por Rafael Sanchez Acera Firmado 01/07/2019 11:04:09
Gloria Rodriguez Marcos Firmado 01/07/2019 10:45:50
Observaciones Pé4gina 77/82
Url De Verificaciéon https://verifirma. al cobendas. or g/ ?ccsPFUFZpWOSSI Wrwed7ZA==



https://verifirma.alcobendas.org/?ccsPFUFZpWQSSiWFwed7ZA==

“‘l|l',’

Bl Ayuntamiento de
W ALCOBENDAS

Sin perjuicio de las competencias atribuidas, delegadas o desconcentradas en otros
o6rganos, Organismos o0 servicios municipales, se delegan en esta Concejalia
Delegada, las competencias que la legislacion vigente atribuye al Alcalde en las
citadas materias, en particular, las siguientes:

a) Desarrollo de las politicas locales de Educacion, incluida la emision de actos o
resoluciones administrativas que afecten a terceros, asi como la revision de dichos
actos, en el ambito de los asuntos propios.

b) Procurar los medios y recursos suficientes para conseguir una accion eficaz de
los servicios a su cargo en materia educativa.

¢) Creacién en los términos permitidos por la legislacion de nuevas instituciones
educativas municipales.

d) Informar los criterios y sefialar los medios necesarios para reflejar la voluntad
municipal en la programacién educativa.

e) Mantener contacto permanente con los 6rganos de la Administracion del Estado
y de la Comunidad Auténoma, asi como con otros organismos publicos y privados
que desarrollen actividades y programas relacionados con las competencias, en su
caso, delegadas en materia educativa.

f) Asumir las relaciones con las distintas Administraciones educativas para la
creacién, conservacion, mantenimiento y vigilancia de centros docentes publicos y
participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

g) Programar y coordinar la oferta global de actividades extraescolares en el &mbito
municipal.

h) Regular el uso de los centros publicos docentes para actividades educativas,
culturales o recreativas complementarias de la docencia.

i) Proponer e informar la celebracion de convenios en materia educativa en los
ambitos previstos por la legislacion vigente con el resto de Administraciones
publicas y/o instituciones privadas.

j) Incoar, tramitar y formular propuesta de resolucion de las reclamaciones
patrimoniales por dafios o lesiones producidos dentro del &mbito de su delegacion.

k) Direccion e inspeccion inmediata del personal de la Delegacion.

[) Elaboracién, impulso y tramitacién de los proyectos de ordenanzas y, en su caso,
reglamentos relacionados con materia objeto de esta delegacion, con la
Coordinacion Institucional del equipo de Gobierno, para su aprobacion por la Junta
de Gobierno Local y el Pleno.
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m) La aprobacién de las memorias que puedan ser efectuadas por todos los
servicios adscritos a la Delegacion y la formulacién de la memoria global de la
misma.

n) Solicitud de subvenciones a otras Administraciones u organismos publicos.

fi) Orden de expedicion y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.

0) Ejercitar la potestad sancionadora cuando por ley esté atribuida al Alcalde.

p) Resolucion de recursos de reposicién en el ambito de la delegacion.

SEGUNDO.- El ejercicio de todas las competencias anteriormente delegadas se
hara de conformidad con la distribucién de competencias establecidas en la Ley
7/1985, en redacciéon dada por la Ley 27/2013, de 27 de Diciembre de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local y normativa autonémica
o estatal de desarrollo. A tal efecto, y en los supuestos de competencias o
potestades no incluidas en el ambito de aplicacion de la Ley 7/1985, o precisadas
de los acuerdos sefialados en los articulos 7, 27 y 57 de la misma, asi como
sometidas a los condicionantes sefialados en la citada norma, se condiciona la
eficacia de las citadas delegaciones al previo y efectivo cumplimiento de la totalidad
de los requisitos reflejados en la normativa basica estatal mencionada.

TERCERO.- Competencias no delegadas por el Alcalde-Presidente.
Expresamente, no han sido delegadas las siguientes materias y competencias:

A.- Comunicacion:

Desarrolla las siguientes funciones:

a) Supervisar las campafas informativas y de publicidad que se proyecten.

b) Disefiar la politica informativa del Ayuntamiento de Alcobendas.

c) Llevar las relaciones con los directivos de los medios de comunicacion social y
con direcciones de medios de otras instituciones, administraciones y empresas
privadas.

d) Programar los actos que realice el Ayuntamiento con presencia de medios de
comunicacion.

e) Dirigir la comunicacion interna y externa del Ayuntamiento.

f) Fijar la imagen y el disefio corporativo del Ayuntamiento.

g) Dirigir la contratacién de campafias publicitarias y la elaboracién de cufias
publicitarias.

h) Incoar, tramitar formular propuesta y resolver las reclamaciones patrimoniales
por dafios o lesiones producidos dentro del &mbito de su competencia.

B.- Secretaria de Pleno :

Coordinacion y directa supervision de la Secretaria del Pleno en cuanto al
cumplimiento de las funciones a esa Direccion General atribuidas en base a lo
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preceptuado en el articulo 122.5 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen
Local y articulos 63 y siguientes del Reglamento Orgéanico del Pleno del
Ayuntamiento de Alcobendas, y las demas competencias derivadas de la legislacion
vigente. Integrado en la Secretaria General del Pleno se encuentra el Archivo
Municipal, departamento al que le corresponden las siguientes funciones:

a) Direccion, gestion y creacion de archivos y centros de depdsito cultural anélogos,
asi como la catalogacion, conservacion, difusion y acrecentamiento del Patrimonio
Documenta, Bibliografico y otros analogos.

b) Impulso de sistemas de optimizacion de gestion documental, implantacion de
medidas en orden a asegurar el acceso a la documentacion y promocion de la
proteccion y difusion del Patrimonio Sociocultural.

C.- Asesoria Juridica:

Organo administrativo responsable de la asistencia juridica al Alcalde, a la Junta de
Gobierno Local, a los Concejales y a los érganos directivos, comprensiva del
asesoramiento juridico y de la representacion y defensa en juicio del Ayuntamiento.

La asistencia juridica incluye informes, consultas y dictdmenes a solicitud del
Alcalde, Junta de Gobierno Local, titulares de érganos directivos y titulares de
organismos publicos, sobre cualquier cuestion juridica relacionada con asuntos de
Su competencia.

Comprende las siguientes competencias:

a) Ejercicio de las acciones judiciales y administrativas en materia de su
competencia y, en caso de urgencia, en materia de la competencia del Pleno, en
este supuesto, dando cuenta al mismo en la primera sesion que celebre para su
ratificacion, conforme dispone el articulo 124. 4. 1) de la ley 7/1985.

b) Orden de expedicién y visto bueno de certificaciones de los acuerdos de 6rganos
unipersonales y documentacién obrante en el Departamento o servicio.”.

D.- Relaciones institucionales

CUARTO.- Las competencias delegadas anteriormente se ejerceran por sustitucion
por los Concejales Delegados del Area en el que se produzca la vacante, ausencia
o enfermedad.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad de los Concejales Delegados de
Areas, las funciones aqui delegadas se entenderan automaticamente avocadas en
esta Alcaldia.

Finalmente, en los casos de ausencia de esta Alcaldia, se seguira el régimen de
sustituciones por los Tenientes de Alcalde segun orden riguroso de nombramiento.
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QUINTO.- Las delegaciones otorgadas en el presente Decreto se entienden sin
perjuicio de las delegaciones especiales que puedan efectuarse puntualmente en
cualquier Concejal para la direccion y gestion de asuntos determinados incluidos en
las competencias de las Concejalias, con sujecion a lo establecido en el articulo
43.4 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

SEXTO.- Se autoriza al Concejal Delegado de Economia y Hacienda a realizar las
modificaciones presupuestarias , competencia de esta Alcaldia , impulsar las
modificaciones competencia del Pleno y adaptaciones propias de su delegacion que
sean precisas al objeto de adecuar el Presupuesto General del Ayuntamiento a las
nuevas estructuras y organigrama derivadas del presente Decreto. Transitoriamente
y hasta el momento de entrada en vigor de las modificaciones presupuestarias
precisas, se continuaran dictando decretos y resoluciones que supongan ejecucién
de gastos e ingresos por los entes y delegaciones donde residan las partidas
presupuestarias del Presupuesto en vigor, conforme a la clasificaciéon orgéanica del
mismo.

SEPTIMO.- Dispongase lo necesario en orden a la adscripcion de los servicios
administrativos del Ayuntamiento de Alcobendas afectados por el presente Decreto
, a partir de su entrada en vigor , a las Concejalias que correspondan por razén de
la materia, sin perjuicio de la posterior adaptacion de la relacion de puestos de
trabajo.

OCTAVO.- El Alcalde-Presidente ostentara la competencia para resolver las dudas
gue pudieran surgir en la interpretacion y aplicacion de la presente disposicion,
pudiendo adoptar las resoluciones e instrucciones correspondientes para garantizar
la efectividad de la misma.

NOVENO.- Dar traslado del Presente Decreto a los interesados , a los responsables
de cada Organo, Direccion , Subdireccion, Jefatura, Departamento, Empresas
Municipales y Organismos Auténomos, a Hacienda, al Departamento de Personal (
a fin de iniciar los trdmites correspondientes en orden a la realizacion de los ajustes
correspondientes en la relacidon de puestos de trabajo respecto a aquellos puestos
afectados por la nueva organizacion ) , y al Departamento de Organizacion , para la
realizacion de los ajustes correspondientes en el Organigrama municipal, asi como
a los Departamentos de Informética e Innovacidon Tecnolégica en orden a los
ajustes correspondientes en las aplicaciones informaticas de gestion , sin perjuicio
de los acuerdos subsiguientes que haya lugar para la equivalencia entre el
organigrama, tanto del Ayuntamiento como de los Organismos Auténomos, Yy la
clasificacién orgéanica del Presupuesto.

DECIMO.- El presente Decreto surtira efecto en el mismo momento de su firma, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, Pagina
web municipal, Revista Siete Dias y exposicién en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento para su general difusion, conforme a lo establecido en el art. 44.2 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre. Todos sus nombramientos se
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entenderan aceptados tacitamente si en el término de tres dias habiles, contados
desde la notificacion, no se realiza manifestacion expresa de no aceptacion.

DECIMOPRIMERO.- Del presente Decreto deberd darse cuenta al Pleno
Corporativo en la sesion organizativa del mismo, a celebrar de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 38 del Reglamento de Organizacién, funcionamiento y
régimen juridico de las Entidades Locales.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente en Alcobendas, en la fecha arriba
consignada, de lo que yo, El Director General de la Oficina de Junta de Gobierno,
DOY FE”

El Pleno de la Corporacién queda enterado.

Y no habiendo més asuntos que tratar se levanta la sesion por el Sr. Alcalde-
Presidente, cuando son las nueve horas y treinta y ocho minutos del dia al principio
resefiado, extendiéndose por mi, la Secretaria General del Pleno, la presente acta
de todo lo cual doy fe.

La Secretaria General del Pleno,
Fdo. Gloria Rodriguez Marcos
\V° B°
El Alcalde-Presidente,
Fdo. Rafael Sanchez Acera
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